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Escola Municipal comemora Dia do Escritor com homenagens

A solenidade aconteceu na Camara Municipal e reuniu escritores, educadores e alunos, da unidade de ensino

A Escola Municipal José Anto-
nio de Carvalho, do distrito de
Sao Tiago, em Guaguli, realizou
uma solenidade para comemo-
rar o Dia do Escritor, no dia 25.
O evento aconteceu na Cimara
Municipal e reuniu escritores do
municipio, educadores e os alu-
nos, entre estes a estudante Mo-
nise Silva Marques, de 14 anos,
autora do livro “Retratos de uma
adolescente”.

A solenidade se transformou
num verdadeiro sarau, com os
alunos recitando poesias e tex-

tos de autores de Guacgui, in-
cluindo os que estavam presen-
tes: Helena Maria Soares, Iva-
nete da Silva Gléria Dalmaircio,
Weber Muller e Eliane Correia
da Silva. Eles foram homena-
geados pela escola, representa-
da por sua diretora Jaqueline
Vieira Paraiso Ferreira e pela
professora de Portugués, Neu-
zeli Gomes Gléria — a Bi, que
coordenou a solenidade, entre
outros profissionais.

A professora contou que, na
escola, sempre sao realizados

projetos de leitura itinerante,
visando incentivar os alunos a
ser tornarem leitores assiduos.
“Sempre realizamos atividades
que incentivam a leitura e a lite-
ratura na nossa escola”, afirma.

Depois de terminado a sole-
nidade, os alunos da Escola José
Antbénio de Carvalho sairam
pelas ruas da cidade deixando
livros em vérios pontos, para
que sejam encontrados e lidos
por outras pessoas, como acon-
teceu em vdrias partes do Pais,
no Dia do Escritor.
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Escola Isaura Marques também homenageou escritores

Assim como fez a Escola Muni-
cipal José Antonio de Carvalho,
a Escola Municipal Isaura Mar-
ques da Silva (Caic), também de
Guagui, realizou solenidade pelo
Dia do Escritor, comemorado no

dia 25. O evento aconteceu na Ca-
mara Municipal, no dia 26, e reu-
niu dois escritores do municipio,
educadores e alunos.

A professora de Portugués, Neu-
zeli Gomes Gléria — a Bi, coorde-

nou a solenidade. Ela também es-
tava na solenidade do dia anterior,
mas explicou que no Caic, além
da Lingua Portuguesa, também ¢
realizado um projeto de leitura. “E
sempre nas datas comemorativas,

aproveitamos para divulgar nosso
trabalho com os alunos”, explica.
Na oportunidade, também hou-
ve alunos recitando poesias e escri-
tores declamando suas obras, como
fizeram os que estavam presentes:

Ivanete da Silva Gléria Dalmdr-
cio e Weber Muller. Eles foram
homenageados pela escola e con-
versaram com os alunos sobre a
arte da Literatura e os beneficios
da leitura.
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Secretaria de Sailde promove
palestras sobre cancer bucal

A equipe de odontologia
da Secretaria Municipal de
Satde, de Guagui, tem rea-
lizado palestras sobre cincer
bucal nas Unidades Satide da
Familia (USF) do municipio.
A acio vem acontecendo USE,
periodicamente, com na USF
José Rezende Vargas, no bair-
ro Antdénio Francisco Morei-
ra, tendo sido ministrada pela
odontdloga Julia Emery.

Ela que o publico alvo sdo as
pessoas que estio na unidade

para consultas. Segundo Julia,

0 objetivo ¢ realizar a atengio a
satide bucal individual e colet-

Vva, COIm promogao € prevencao,

para todas as familias, individuos
e grupos especificos, de acordo
com o planejamento da equipe.
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A equipe de Endemias da
Secretaria Municipal de Sad-
de de Guacui realizou um
treinamento de campo, na
manha do dia 12, que faz par-
te de uma capacitagio sobre o
combate aos borrachudos. A
agdo aconteceu no distrito de
Sao0 Pedro de Rates, local onde
a populagio tem sofrido com
a presenga desses insetos. Por
enquanto, foi apenas a parte
prética do treinamento, mas
uma acio efetiva serd realizada
em breve no distrito, para que

=

o combate a esse mosquito al-
cance os resultados esperados

Equipe de Endemias treina para
combate aos horrachudos
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A acdo aconteceu no distrito de Sao Pedro de Rates.

pela administracdo municipal
e pela populagio.
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Quase 300 pessoas participam da
Noite do Caldo da Assistencia Social

Uma noite de solidariedade lotou o saldo do Centro de Convivéncia da 37 Idade com doacgdes
de cobertores e agasalhos para aquecer o inverno dos mais necessitados

Uma noite de solidariedade e
confraternizagdo. Isto foi o que
aconteceu no dia 14, no Centro
de Convivéncia da Terceira Ida-
de Alegria de Viver, em Guagui,
com a realizagio da Noite do
Caldo. E essa alegria transpare-
ceu em todos os presentes que
tiveram a chance de atender ao
chamado da Prefeitura de Gua-
cui, participando do evento que
serviu para a doagio de coberto-
res ¢ agasalhos para serem dis-
tribuidos a familias carentes do
municipio que sofrem com o
inverno.

Quase 300 pessoas estiveram
presentes, fazendo a entrega das
doagoes e também aproveitando
para saborear deliciosos caldos
preparados pela equipe da Se-
cretaria Municipal de Assistén-
cia Social, que contou com a co-
labora¢iao de outras secretarias.
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Mais de 300-péssnas participaram da Noite do Caldo que arrecadou cobertores e

agasalhos para familias carentes de Guacui.

Todo mundo colocou a mio na
massa, inclusive, profissionais
como psicélogas e assistentes so-
ciais, ajudando a servir as mesas.
E quem foi também concorreu

a sorteio de brindes e pode dan-
gar um forré animado por um
DJ. Além disso, quem nao pode
ir, enviou sua doagio, transfor-
mando a campanha num su-

cesso que arrecadou centenas e
mais centenas de cobertores e
agasalhos.

Foi uma verdadeira festa e
quem estava muito feliz com o
sucesso da campanha era a pre-
feita Vera Costa. Ela, que realizou
o sorteio dos brindes e dancou
forrd, agradeceu a todas as pesso-
as que atenderam o chamado da
administragao para ajudar quem
mais precisa. “O mais importan-
te ndo ¢ essa festa e os caldos, o
mais importante s3o os agasalhos
e cobertores que foram doados,
porque o que vale é esse espirito
de solidariedade”, disse.

Jd a secretdria municipal de
Assisténcia Social, Josilda Amo-
rim de Lima, destacou que a
prefeita Vera Costa estava muito
preocupada com as familias que
vém sofrendo com o frio intenso
e procurando ajuda, levando a

administracio a adiantar a cam-
panha que estava prevista. “O
total de doagoes que for arreca-
dado serd distribuido a familias
carentes que estio cadastradas
na Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social e o que ficar ou
for arrecadado durante os dias
que seguirem servirdo para aten-
der outros casos que surgem”,
explicou.

Além de Vera Costa e Josilda
Amorim, também estavam pre-
sentes o presidente da Cimara,
vereador Paulinho do Vitalino,
a vereadora Miriam Soroldoni e
o vereador José Augusto de Pau-
la — que, inclusive doou o aipim
e outros ingredientes que foram
utilizados nos caldos servidos.
Ainda participaram da noite se-
cretdrios municipais e membros
do grupo da Terceira Idade Ale-
gria de Viver.
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Conferéncia discute politicas sociais em Guacui

A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social reuniu poder publico e sociedade para discutir acdes e tragcar metas

A 112 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que aconteceu em
Guagui, teve o objetivo de discutir
as metas e agdes que vao direcionar
as politicas sociais no municipio. A
abertura aconteceu na manha do dia
(28), no Centro de Convivéncia da
Terceira Idade, numa realizagio da
Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social e Direitos Humanos, em
parceria com o Conselho Municipal
de Assisténcia Social. As atividades
seguiram durante todo o dia e a reu-
nido foi aberta a toda sociedade de
Guagul.

O tema abordado foi a “Garan-
tia de direitos no fortalecimento do
SUAS (Sistema Unico de Assisténcia
Social)”, tendo como palestrante o
deputado estadual Rodrigo Coelho,
que j4 foi secretdrio estadual de As-
sisténcia Social. Ele colocou que o
maior desafio é popularizar a assistén-
cia social e as politicas que atendem as
familias em risco social. Estas politi-
cas, muitas vezes, sio desconhecidas
e vistas sem importincia pela popu-
lagao, segundo Rodrigo. “Temos que

debater o conjunto de acoes que for-
talecam as politicas sociais”, afirmou

A secretdria municipal de Assistén-
cia Social, Josilda Amorim, destacou
a Conferéncia como de grande valia,
porque as politicas sociais s20 muito
importantes para parcela da popula-
¢io. “Temos que garantir o fortaleci-
mento do SUAS”, pontuou.

J4 a presidente do Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social, Ivane Al-
ves Mendonga, também colocou que
a reunido serve para discutir os avan-
gos alcancados nas politicas sociais
e colocar questdes que servirio para
avancar ainda mais. “E o Conselho
tem a responsabilidade de conduzir
a politica da assisténcia social tracada
aqui”, enfatizou. “E precisamos di-
vulgar os direitos sdcio-assistenciais,
porque nio podemos permitir que
haja um retrocesso e nem entrar na
contra mio da histdria, porque temos
que avancar”, completou.

Representando o prefeito em exer-
cicio, Miguel Riva, e também a pre-
feita Vera Costa que estd de licenca
médica, a secretdria municipal de

Governo e Articulagio Institucional,
Josélia Rita da Silva, fez uma compa-
ragio das politicas publicas com a fru-
ta jabuticaba. “A jabuticaba dd todo
ano, como as politicas pablicas tém
que atender a populagio todo ano,
mas se alguém ndo plantar 14 atrds,
nio vai ter jabuticaba, se ninguém co-
megar o trabalho, nio vai ter politica
publica”, ilustrou. “E é o que fazemos
pelos outros que fica para o futuro”,
finalizou.

Também estavam presentes, a
secretdria municipal de Gestao Ad-
ministrativa e Recursos Humanos,
Maria Alice Carvalho Mendonga
Moulin, o vereador Laudelino Alves
Graciano Neto — representando a Ca-
mara Municipal, a coordenadora do
Lar dos Idosos, Rose Capucci, a supe-
rintendente de Programas e Projetos
da Terceira Idade, Maria Aparecida
Miranda Oliveira, a representante
da OAB de Guacui, Carla Faria, a
representante da Terceira Idade Ale-
gria de Viver, Vera Noé — assim como
varios membros da Terceira Idade,
representantes de outras secretarias

municipais e do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Antes da abertura oficial, houve
a apresentagio do Coral da Terceira
Idade Alegria de Viver, sob a regén-
cia do maestro Celso Montoni, e
de alunos do Projovem Adolescen-
te, com o professor Jocemar Beline.
E depois da palestra, os presentes

i

participaram de eixos de discussio
que, juntos, vao formar o plano que
ird nortear o trabalho da Assistén-
cia Social em Guagui. A Conferén-
cia Municipal acontece de dois em
dois anos e nela sio eleitos quatro
representantes titulares e quatro su-
plentes que irdo participar da Con-
feréncia Estadual.

ARQUIVO PMG

A Conferéncia Municipal (ie Assi&léncia Social foi uma }ealizagio da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Comissao Municipal ira acompanhar Censo Agropecuario

Reunigo foi realizada em Guacui, onde representantes do IBGE explicaram todo

-

Na reunido realizada em Guacui, foi explicado como sera realizado o Censo Agropecuério.

Representantes  do  Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatis-
tica IBGE) estiveram na manha
do dia 20 em Guagui, para tratar
sobre 0 Censo Agropecudrio que
vai comegar no inicio de outubro
deste ano. O objetivo principal da
reunido, que aconteceu na Cimara
Municipal, foi o de explicar como
acontecerd o Censo ea formagio da
Comissio Municipal de Geografia
e Estatistica que ird acompanhar
todo o processo de levantamento
dos dados.

A reunido contou com a pre-
senca do secretdrio municipal de
Agricultura, Edielson Rodrigues,
e foi dirigido pela coordenado-
ra de Subdreas do IBGE, Mircia

0 processo e falaram sobre Comissao Municipal

Vargas Santos Meneguelli, que
estava acompanhada da chefe da
Agéncia do Instituto em Alegre,
Dailane Benevides Nascimento.
Elas explicaram que o Censo serd
iniciado no dia 2 de outubro e
seguird até o final de fevereiro do
ano que vem.

O ultimo Censo Agropecudrio
foi realizado hd 10 anos ¢, segundo
Miarcia Vargas, este ano serd dife-
rente dos anteriores, porque nao
serdo montados postos de coletas
em todos os municipios, mas sim
postos regionais. No caso de Gua-
cui, por exemplo, os dados cole-
tados pelos recenseadores serdo
enviados para um posto montado
em Alegre, que também ird receber

os dados de outros quatro muni-
cipios: Jeronimo Monteiro, Dores
do Rio Preto, Sao José do Calcado
e Ibitirama. Outros municipios da
regido serdo atendidos por um pos-
to a ser montado em Itina.

Desta forma, a partir de 2 de
outubro, recenseadores do IBGE,
aprovados em um processo seleti-
VO que ja aconteceu, irdo percor-
rer a zona rural de Guagui, para a
realizagio do Censo Agropecudrio.
Quanto a Comissao Municipal, o
secretdrio de Agricultura, Edielson
Rodrigues, sugeriu que seja forma-
da por representantes de cada co-
munidade representada no Conse-
lho Municipal de Desenvolvimen-
to Rural Sustentdvel (CMDRS).

Guacui contemplado com 30 vagas
do projeto Crescer no Campo

Projeto tem como objetivo melhorar a renda familiar, por meio
da comercializagédo da produgéo agricola

O municipio de Guagui estd sendo contem-
plado com 30 vagas para produtores rurais que
queiram participar do projeto “Crescer no cam-
po”, numa parceria entre o Sebrae ES, Incaper
e a Prefeitura, por intermédio das Secretarias
Municipais de Agricultura e de Administragio,
além dos setores de Licitagio e Compras. O
projeto tem como objetivo melhorar a renda
familiar, por meio da comercializagio da pro-
dugio agricola.

Uma das alternativas para a venda desta pro-
dugio agricola, em Guagui, é a comercializagao
dentro do Programa Nacional de Alimentagio
Escolar (PNAE). Neste programa, 30% dos re-
cursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagio (FNDE), destinados para a ali-
mentacdo escolar, sdo utilizados para a compra
de produtos da agricultura familiar.

Visando justamente melhorar a aplicagio

Proposta foi apsemada para 50 produtores rurais de

Guacui, no dias de julho, em reunido realizada no Crs.

do PNAE no municipio, o projeto Crescer no
Campo pretende abrir novas oportunidades
de comercializagio para os produtores. A Se-
cretaria Municipal de Agricultura destaca que,
além da Prefeitura, os Institutos Federais ¢ a
Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes)
sio mercados potenciais que também compram
por meio de chamadas publicas. E coloca, ain-
da, que o projeto terd orientagio de técnicos ca-
pacitados para dar apoio ao produtor, no que se
refere & produgao e as necessidades do mercado,
visando os 6rgaos publicos.

E justamente para iniciar essa troca de infor-
magoes, foi realizada uma reuniio no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras), no dia
3, da qual participaram aproximadamente 50
produtores do municipio. A proposta foi apre-
sentada pelo consultor e instrutor do Sebrae ES,
Hélio Orlando Menegueli.
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Produtores de flores participam da
Hortitec em Holambra

Grupo de produtores de flores esteve no municipio paulista para visita
a propriedades e a uma exposicéo tecnica do setor

DIVULGACAO SEMAG
W

Um grupo de produtores de flores de Gua-
cui, associados a Sulcaflor, fez uma viagem até
a cidade de Holambra (SP), por meio de uma
parceria entre o Sebrae ES, Incaper e Secre-
taria Municipal de Agricultura (Semag), para
visitar propriedades de produtores de flores e
plantas ornamentais e participar da Hortitec
— Exposi¢ao Técnica de Horticultura, Cultivo
Protegido e Culturas Intensivas.

A exposigio retne produtores, profissionais
e técnicos dos respectivos setores do Brasil e
do exterior, apresentando as dltimas novida-

e

A Prefeitura de Guacui disponibilizou um caminho para viabilizar a compra de produtos e insumos, pelos produtores.

des em tecnologias, mdquinas e equipamentos,
além de tendéncias para o cultivo protegido
e culturas intensivas. A viagem contou com a
participacdo de 34 pessoas, entre produtores
de Guagui e regido, técnicos do Incaper e do
Sebrae.

A Prefeitura de Guagui disponibilizou um
caminhao para viabilizar a compra de produ-
tos e insumos, pelos produtores, com melho-
res precos, em Holambra. Em contrapartida a
Sulcaflor colaborou com a didria do motorista,
combustivel e peddgio.
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refeitura recupera pontes e mata-burros
na zona rural do municipio

A Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal de Agricultura, ja reformou mais
de 30 pontes e mata-burros, além de redes de manilhas

DIVULGACAO SEMAG

A Secretaria Municipal
de Agricultura de Guagui
vem realizando a manu-
ten¢do de pontes e mata-
-burros que foram dani-
ficados por chuvas e pelo
desgaste do tempo em
vérias comunidades do in-
terior do municipio. Entre
as agoes feitas, a equipe da
Secretaria concluiu as re-
formas de uma ponte no
interior do distrito de Sao
Pedro de Rates ¢ de um
mata-burro na localidade
de Sao Romaio.

A ponte reformada em Sao
Pedro de Rates fica préximo
a localidade de Mata Vaca e
a estrutura de madeira foi
substituida por uma rede de
manilhas, o que vai possibi-
litar um melhor transito no
local. J4 o mata-burro estd
perto da linha da Samar-
co, em Sao Romaio, onde a
equipe da Secretaria recupe-
rou completamente a antiga
estrutura.

Outro trabalho foi feito
na regiio do distrito de Sao
Miguel do Caparad, onde
a Secretaria recuperou uma
ponte de madeira, o que
vai facilitar e deixar mais
seguro o trifego de veicu-
los e pedestres no local. E
a equipe também realizou
trabalhos na localidade da
Fazenda Aparecida, onde
foi construida uma rede de
manilhas para uma barra-
gem que serd feita no local.

Segundo o  secretdrio
municipal de Agricultura,
Edielson Rodrigues, até
agora, o municipio jd recu-
perou mais de 30 pontes e
mata-burros na zona rural
de Guagui. “Temos realiza-
do um trabalho de reforma
e recuperagao dessas estru-
turas, para atender os pro-
dutores que precisam cir-
cular nas estradas do mu- Fwat
nicipio”, disse Edielson. ecretar

e

rural de Guagui.
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Publico lota a praca de
Sao Tiago durante festa

Um grande pablico lotou a praca de Séo Tiago, distrito

de Guagui, durante a festa da localidade

A Secretaria Municipal de
Agricultura de Guagui vem reali-
zando a manutengio de pontes e
mata-burros que foram danifica-
dos por chuvas e pelo desgaste do
tempo em vdrias comunidades
do interior do municipio. Entre
as agoes feitas, a equipe da Se-
cretaria concluiu as reformas de
uma ponte no interior do distrito
de Sdo Pedro de Rates e de um
mata-burro na localidade de Sao
Romao.

A ponte reformada em Sio Pe-
dro de Rates fica préximo a loca-
lidade de Mata Vaca ¢ a estrutura
de madeira foi substituida por
uma rede de manilhas, o que vai
possibilitar um melhor transito
no local. J4 o mata-burro estd
perto da linha da Samarco, em
Sao Romio, onde a equipe da
Secretaria recuperou completa-
mente a antiga estrutura.

Outro trabalho foi feito na re-
gido do distrito de Sao Miguel
do Caparad, onde a Secretaria

.
DIVULGAGAO PMG

Um grande pablico prestigiou a Festa de S@o Tiago, distrito de Guagul que aconteceu

entre os dias 28 e 30 de julho.

recuperou uma ponte de ma-
deira, o que vai facilitar e deixar
mais seguro o trafego de veiculos
e pedestres no local. E a equipe
também realizou trabalhos na
localidade da Fazenda Aparecida,
onde foi construida uma rede de
manilhas para uma barragem que
serd feita no local.

Segundo 0 secretdrio munici-

pal de Agricultura, Edielson Ro-
drigues, até agora, o municipio
jd recuperou mais de 30 pontes
e mata-burros na zona rural de
Guagul.
trabalho de reforma e recupera-

circular nas estradas do munici-

pio”, disse Edielson.

Sequindo a iniciativa onde as pessoas deixam livros esquecidos para que outros leiam,
Secretaria deixou alguns deles em vérios pontos de Guagui

DIVULGACAO PMG

Numa forma de marcar o Dia
do Escritor, comemorado no dia
25, a Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esportes de
Guagui decidiu esquecer livros
por vérios pontos da cidade. A
ideia seguiu uma iniciativa co-
nhecida como BookCrossing,
onde as pessoas abandonam li-
vros em vdrios pontos de suas
cidades, para que outros possam
lé-los, buscando o incentivo a
leitura.

Pensando justamente em in-
centivar a formacio de novos
leitores de livros, além de esti-
mular quem jd tem o hdbito da
leitura de nao perdé-lo, a Secre-
taria deixou alguns titulos em
vérios pontos de Guagui, como
uma forma de doacio para a
populagio em geral. Segundo o

secretdrio municipal de Cultura,
Turismo e Esportes, Leonardo
Ridolfi, a acio vem de encontro
com o projeto do municipio de
incentivo a leitura, buscando a
valorizagio do conhecimento e
da cultura. “Nosso objetivo ¢
fomentar o hdbito da leitura na
populacio, porque assim espa-
lhamos conhecimento e cultu-

. A Secretaria de
Cultura, Turismo
e Esportes de
Guacui espalhou
livros por varios

ra”, afirma Ridolfi.

de dada pelo municipio.

Bandas e fanfarras
tomaram conta da
Praca Joao Acacinho

: 0dia 23 de jutho foi de tracligdo na Praga Joéo Acacinho, em
5 Guacui, com o 1° Encontro de Bandas realizado pelo municipio

DIVULGAGAO PMG

: r A‘l
L 4 i .
- As bandas se reuniram para a apresenlagau na Praca Jodo Acacmhu prlmmu a sede da
+ Prefeitura de Guagui.

Bandas e fanfarras tomaram

. conta da Praca Joio Acacinho,
. em Guacui, na manha do dia
. 23, em programagio que se
. estendeu durante a manhi e a
“Temos realizado um . tarde, até o final das apresenta-
. ¢oes das agremiagoes. Além da
¢ao dessas estruturas, para aten- * anﬁfr.lé da festa, a ,L”'a Sar}ta
der os produtores que precisam * Cecilia, de Guagui, também
. estavam presentes bandas do
. Espirito Santo e vindas de
. municipios de Minas Gerais ¢
+ . Rio de Janeiro. O encontro foi
S t - d c It I. I .d d . uma realizacio da Prefeitura de

ecretdria ae uvuitura esquece 1vros peia ciaaae e o
. rismo e Esportes, em parceria

: com a Lira do municipio.

Guagui, por meio da Secreta-

A programagio comegou

¢ com uma alvorada as 5 horas
: da manhi e depois seguiu com
¢ banda de fanfarra até culminar
: com o desfile das agremiacoes
: que se reuniram na praga pro-
¢ xima a sede da Prefeitura, onde
: foi montado o local de apre-
: sentagdo. Segundo a Secreta-
: ria, o Encontro de Bandas de
: Guacgui vem resgatar uma ati-
: vidade que tem muita tradigio
* no municipio..

O secretdirio municipal de

Os livros de varios estilos lite- ; Cultura, Turismo e Esportes,

rarios foram deixados em pontos © Leonardo

comerciais, agéncias bancdrias ¢ . qU¢€ 2 finalidade ¢ dar oportu-

logradouros publicos, como as . nidade para um intercimbio

pracas da cidade. E assim que cultural entre os municipios

foram colocados nos locais, co- ; que participam do evento,

mecaram a aparecer os leitores além de oferecer um lazer cul-

que aproveitaram a oportunida- : tural & populagio em geral.

Ridolfi,

destacou

“O evento tem também im-

portancia para o turismo local,
trazendo muitos visitantes de
outras localidades”, destaca o
secretdrio.

Jé& o maestro da Lira San-
ta Cecilia, de Guagui, Herley
Oliveira Silva, destaca que um
evento como este, realizado em
seu municipio, é muito impor-
tante, porque os musicos pre-
cisam estar sempre tocando.
“Isso incentiva o surgimento
de novos alunos e novos musi-
cos na cidade”, enfatiza. Tam-
bém estavam em Guacgui, além
da banda anfitria, a sua homo-
nima, Lira Santa Cecilia, de
Varre Sai (R]), a Lira da Espe-
ranca, de Lajes do Muriaé (R]),
a Corporacao Musical Santis-
sima Trindade, de Ponte Nova
(MG), a Corporac¢io Musical
Santo Ant6nio, de Rio Doce
(MG), Fanfarra de Ibitirama
(ES) e Lira Carlos Gomes, de
Alegre (ES). Cada uma recebeu
um certificado pela participa-
¢ao no evento.

Criangas, jovens e adultos de
vérias geragdes acompanharam
as apresentagdes na Praga Jodo
Acacinho. Ana Barbosa Sana,
de 85 anos, era uma das admi-
radoras de bandas e fanfarras no
meio do publico presente. Ela
elogiou a iniciativa do munici-
pioe disse que musica é sempre
importante na vida de todos.
“Tudo fica melhor com musi-
ca, porque a musica ¢ a alma de
uma celebragao”, afirmou.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUi-ES
Administracdo - 2013/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI-ES

EXTRATO DO CONTRATO 076/2017

Pregéo Presencial n° 033/2017.
Processo N° 2.198/2017

EXTRATO DO CONTRATO 077/2017

Carta Convite 007/2017

Contratante: Municipio de Guagui-ES — Fundo Municipal de Saude Processo: n° 0036/2017.

Contratada: HOSPIDROGAS COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Contratante: Municipio de Guagui-ES

OBJETO: Este contrato tem por objeto aquisicdo de medicamentos, conforme Contratada: CONSTRUTORA CAPIXABA LTDA - ME

solicitagdo pela Secretaria Municipal de Saude, conforme as condiges e
especificagdes constantes do Pregdo Presencial n® 033/2017 e de seus Anexos. OBJETO: Este contrato tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
objetivando a Construgio de Area de Transbordo, por solicitagio da Secretaria Municipal de
Obras de Guacgui-ES, conforme as condigdes e especificagbes constantes da Carta Convite n® 007/2017

VALOR: Pelo objeto ora adquirido a CONTRATANTE pagara 2 CONTRATADA, o valor total de 808 BRUS ANB08.

R$ 13.176,00 (treze mil cento e setenta e seis reais).

PREGO: Pelo objeto ora adquirido a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor total de
R$ 124.857,15 (cento e vinte e quatro mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e quinze

" centavos).
PRAZO DE VIGENCIA: Este contrato vigerda a partr da data de sua assinatura e seu

término se dard em 12 meses (07/07/2017 a 06/07/2018), ou com entrega de todos os

itens licitados, podendo ser prorrogado por interesse da administragdo. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato tera inicio no ato de sua assinatura e seu

término se dara em 04 meses, podendo ser prorrogado, a critério da Administrago (07/07/2017 a

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria propria da Prefeitura Municipal de Guagui-ES para o exercicio de 2017.

06/11/2017).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes deste contrato correrfio por conta de dotagéo
orgamentaria propria da Prefeitura Municipal de Guagui-ES para o exercicio de 2017.

Codigo Orgamentario

12.01.15.452.009.1059.4.4.90.51.00 - obras e instalagdes

Secretaria Ficha n® Coédigo Orgamentario FONTE

el 19| 0900.0801.10.301.0013.2.153.33903200000 | (poc0 Secroiaa Ficha . Fome
D a1 19 | 0900.0901.10.301.0013.2.153.33903200000 | {po0c ool

D e 1 19 | 0900.0901.10.301.0013.2.153.33903200000 | (o0, c- GuagukES, 07 dejulho de 2017,

Guagui-ES, 07 de julho de 2017.

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretario Municipal de Salde

HERMES AFONSO GUIMARAES
Secretario Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos

CONTRATOS E ADITIVOS

Processo n’ 3.572/2017

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE DIREITO PUBLICO PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS TEMPORARIOS Ne 288/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAGUI

CONTRATADO(A): LAIRA ELISA MACHADO DE CARVALHO

DO OBJETO: Prestagao de servigos como Fisioterapeuta junto ao Centro de Fisioterapia
Dona Gabi, com carga hordria 20 h/a semanais.

DO PRAZO: 0 periodo do presente contrato serd de 06/07/2017 a 31/12/2017.

DO VALOR: Como contraprestac@o pelos servigos descritos na Clausula Primeira, o
CONTRATANTE pagara ao(a) CONTRATADO(A) o valor mensal de R$ 1.250,00 (um mil
duzentos e cinquenta reais).

Guagui - ES., 04 de julho de 2017.

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretério Municipal de Saide

Processo n° 3573/2017

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE DIREITO PUBLICO PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS TEMPORARIOS N° 289/2017

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAGUI

CONTRATADO(A): CELIA APARECIDA BARBOSA E SILVA

DO OBJETO: Prestacdo de servicos como Técnico de Enfermagem Carreira VI Classe
A, junto ao ESF Jodo Polido de Oliveira, com carga horéria 40 h/a semanais.

DO PRAZO: O periodo do presente contrato sera de 05/07/2017 a 31/12/2017.

DO VALOR: Como contraprestacdo pelos servicos descritos na Cldusula Primeira,
0 CONTRATANTE pagaré ao(a) CONTRATADO(A) o valor previsto na tabela salarial
vigente.

Guacui - ES., 04 de julho de 2017.

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretario Municipal de Saide

Processo n° 3.518/2017.

EXTRATO DO DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 270/2014
Contratante: Municipio de Guagui-ES

Contratada: AGUA VIVA CONSTRUTORA LTDA

DO PRAZO: Fica prorrogado pelo periodo de 06/07/2017 a 03/10/2017, o prazo
constante no item 5.1 do contrato supramencionado.

DAS DISPOSIGGES FINAIS: As demais clausulas do Contrato n® 270/2014, bem como,
dos seus aditivos, permanecem inalteradas.

Guacui - ES., 03 de julho de 2017.

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretario Municipal de Saide

HERMES AFONSO GUIMARAES
Secretirio Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Piblicos

Processo N° 4028/2017.

EXTRATO DO DECIMO ADITIVO AO CONTRATO Ne 461-A/2012

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAGUI - SECRETARIA MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

CONTRATADO(a): FABIO BAUDSON MOREIRA DE ASSIS

DO OBJETO: Fica alterada a partir de 01 de agosto de 2017 a localizagdo do(a)
contratado(a), que passara a prestar servico como Psicélogo junto ao CREAS, bem
como, a carga hordria semanal, passando de 40h semanais para 20 horas semanais.
DA REMUNERAGAO: A remuneragdo mensal do(a) CONTRATADO(A), passard

de R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) para R$ 700,00 (setecentos reais).

DA DOTAGAO: As despesas constantes do referido contrato correrdo a conta

de dotagao or¢camentaria prépria, consignada no orcamento vigente.

DAS DISPOSIGOES FINAIS: As demais Cléusulas do

referido Termo Aditivo, permanecem inalteradas.

Guacui-ES, 28 de julho 2017.

JOSILDA AMORIM DE LIMA
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos

ERRATA

No Contrato de Locagao de Imdvel n® 075/2017/PMG de 28 de junho de 2017, firmado
entre 0 Municipio de Guagui por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTUA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO ALIMENTAR e o(a) Sr.(a) RITA DE CASSIA DOS
SANTOS.

Onde se I&:

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

0 prazo de vigéncia do presente instrumento serd de 28/06/2017 a 27/06/2018,
podendo ser prorrogado, mediante acordo entre as partes.

Leia-se:

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

0 prazo de vigéncia do presente instrumento serd de 28/02/2017 a 27/02/2018,
podendo ser prorrogado, mediante acordo entre as partes.

Guacui - ES, 03 de julho de 2017.

EDIELSON DE SOUZA RODRIGUES
Secretdrio(a) Municipal de Agricultura, Pecudria
e Abastecimento Alimentar

ERRATA

No Contrato n®254/2017 de 25 de maio de 2017, firmado entre o Municipio de Guagui
e Sr. MATHEUS ALVES BRITO DE ALMEIDA.

Onde se I&:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Prestagao de servigos como Professor MaMPB-V-1 Educacao Fisica na EMEF “Isaura
Marques da Silva”, com 18 h/a semanais.

Leia-se:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Prestagao de servigos como Professor MaMPB-IV-1 Educacdo Fisica na EMEF “Isaura
Marques da Silva”, com 18 h/a semanais.

Guacui- ES., 01 de junho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio(a) Municipal de Educagao
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Contratante: Municipio de Guagui-ES - Contratos da Secretaria Municipal de Educaciio EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N*
Contratos: 327/2013.
Locatario: Municipio de Guagui-ES.
Locador: ARISTOVO ALBERTO SOARES MENDONGA
Termo Aditivo DO PRAZO: Fica prorrogado pelo periodo de 06 (seis) meses, a contar de 01/07/2017
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Processo N° 3.246/2017

TS TEREEEa e TR a 31/12/2017, o prazo constante no contrato supramencionado.
SaRE o : DO VALOR: 0 LOCATARIO pagaréd ao LOCADOR a quantia de R$5.997,17 (cinco
contrato |N° Aditivo mil novecentos e noventa e sete reais e dezessete centavos) mensais, até o quinto dia
Ne (til do més subsequente, totalizando um montante de R$ 35.983,02 (tinta e cinco mil
Fica prorrogadc pelo periodo de 08/07/2017 a novecentos e oitenta e trés reais e dois centavos), referente ao periodo constante da
284/2017 01 3669/2017 THIAGO ADRIANO RIBEIRo|25/07/2017, o prazo constante na Cliusula Segunda do Clausula Primeira deste ato.
TATAGIBA contrato supramencionado. DA DOTAGAO: As despesas constantes do presente aditivo, correrdo a conta da
Fica prorrogade pelo periodo de 08/07/2017 a dotagao orcamentdrias abaixo:
285/2017 01 31669/2017 MARTA  FRANCISCA DA  SILva|25/07/2017, o prazo constante na Clausula Segunda do 1200.1201.15.452.0002.2.058.33903600000.10000000
DUARTE contrato supramencionado. DAS DISPOSIGOES FINAIS: As demais Cléusulas do Contrato de Locagdo n®327/2013,
permanecem inalteradas.
Guagui-ES, 30 de junho de 2017.
gz ; i o x HERMES AFONSO GUIMARAES
Contratante: Municipio de Guacui-ES - Contratos da Secretaria Municipal de Educaciio Secretirio Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Pablicos
Contratos:
Contrato N® Processo Contratado (a) Cbhjeto Vigéncia Processo n° 3462/2017.
280/2017 3434/2017 | JOYCE SALVATO DE MOURA Prestacdoc de servicos como Professor|27/06/2017 EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 463/2015
MaMPA-V-1 na EMEF “Anisioc Teixeira”, com a Contratante: Municipio de Guacui-ES
_ —___________________|23h/a semandis. 11/08/2017 Contratada: VIBRA CONSTRUGOES, COMERCIO E SERVIGOS LTDA
284/2017 3526/2017 |THIAGO ADRIANO RIBEIRO TATAGIEA | Prestagdc de servigos como P'rofef:s?r 28/06/2017 DO VALOR: 0 CONTRATANTE pagard 3 CONTRATADA um acréscimo de R$
MaMPBE-V-1 Educacdo Fisica na EMEF Sdo a . . . R . .
Saaidots pom-lSitide semanaie; 07/07/2017 35.300,15 (trinta e cinco mil, trezentos reais e quinze centavos) no referido contrato,
285/2017 3526/2017 |MARIA FRANCISCA DA SILVA DUARTE |Prestagdoc de servigos como Professor de| 28/06/2017 conforme p_lan”ha em fis. 0_8 a 10 do Processo n® 3462/2017.
Creche - Nivel V-1 no CEMEI Creche a DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste aditivo correrdo por
Municipal “Rita Perdigdc”, com 25 h/a|07/07/2017 conta de dotacdo orgamentdria:
semanais. 1200.1201.15.452.0009.1.059.44905100000.15020001
286/2017 3604/2017 |Margarete Siqueira Bernardes Prestacréo de 'serv“i-_c_os como: “Profess?f 17/07/2017 DAS D|SPOS|CGES FINAIS: As demais clausulas do Contrato n® 463/2015,
;Ijzaie:narlma:: HER "HART LAt A 12 30!113/2017 permapecem inalter_adas.
287/2017 3604/2017 |ROSELY TEIXEIRA |Prestacdoc de servigos como Professor| 17/07/2017 Guagm-ES., 20 dejulho de 2017.
MaMPA-V=-1 na EMEF “Anisio Teixeira”, com a
EONCRLYES Ry 30/11/2017 MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em Exercicio
I HERMES AFONSO GUIMARAES
Secretirio Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos
Rescisdo Objeto
Contrato N°
419/2016 Tornar rescindido, a partir de 19 de junho de 2017, o CONTRATO ADMINISTRATIVC DE DIREITO PUBLICO PARA

X : ’ : Processo n* 3.333/2017.
PRESTACAC DE SERVICOS TEMPORARIOS N° 419/2016, firmado entre o Municipic de Guagui e o(a) Sri(a). /

BRUNA FRANGILO MULINARE ESPOSTE.
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N® 002/2017

277/2017 Tornar rescindido, a partir de 08 de julho de 2017, o CONTRATO ADMINISTRATIVO DE DIREITO PUBLICO PARA  Contratante: Municipio de Guagui-ES. B
PRESTAGACO DE SERVICOS TEMPORARIOS MN° 277/2017, firmado entre o Municipio de Guagui e of(a) Sr(a). Contratada: ESTRUTURA COMERCIO E CONSTRUGOES LTDA ME
CLAUDIA MARCIA DOS REIS SOLANO. DO OBJETO: Fica suprimido do referido contrato o valor total de ~ R$ 84,83 (oitenta

e quatro reais e oitenta e trés centavos), conforme replanilhamento.

DAS DISPOSIGOES FINAIS: As demais cldusulas do Contrato n® 002/2017,
permanecem inalteradas.

Guacui - ES., 13 de julho de 2017.

Contratante: Municipio de Guacui-ES - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS HERMES AFONSO GUIMARAES

Processo n* 2812/2017 Data dos Contratos:12/07/2017 Vigéncia:13/07/2017 a 31/12/2017 Secretirio Municial de Obras, Infragstrutura e Servigos Pablicos
Contrato N° Contratado(a) objeto Valor mensal a Processo n’ 3541/2017.
receber
290/2017 ADRIANA MARQUES CASTILHOLI Prestacio de servicos como Assistente |R$ 1.400,00 EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N® 293/2015
Social - Programa Incluir, com 30 h Contratante: Municipio de Guagui-ES
Semandl.s, Contratada: CONSTRUTORA SAO MIGUEL LTDA ME
291/2017 MARILENE MARIA MOURA Prestacgdo de ) servigcos como Psi.cc')loqo -|RS 700,00 DO VALOR: O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor total de R$ 41.599,45
SEETE TR T R groqfa‘“‘f I”‘;l“”’ com 20 h Sema:a_l 5_'1 T ST (quarenta e um mil quinhentos e noventa e nove reais e quarenta e cinco centavos),
“ : Lestagda. g SeIVigos  GRHMO LSLootogo ' de acordo com Planilha Orcamentria, Relatdrio Fotogréfico, Justificativa Técnica,
ot Tnoliiy: Sobh-20 b osenassis Memorial de Célculo constantes nas fls. 04 a 23 do Processo n® 3541/2017
293/2017 RAFPHAEL ALBINO WERNER | Prestacgdo de servigos como Auxiliar (Carreira III - DA DOTAQAO ORCAMENTARIA' As des;lJesas decorrentes deste aditivo cor;eréo por
FERNANDES Administrative - Carreira III - Classe A -|Classe A - L
Programa Incluir, com 40 h semanais. conta de dotagao orcamentaria:
Secretaria Municipal de Cultura Turismo e Esportes
1100.1101.27.813.0009.1.103.44905100000.10000000
FICHA 0000160
Contratante: Municipio de Guacui-ES - Contratos da Secretaria Municipal de Educaciio DAS DISPOSIGOES FINAIS: As demais clausulas do referido Contrato, permanecem
Contratos: inalteradas.
Guacui- ES., 11 de julho de 2017.
Contrato N° Processo Contratadoe (a) Objeto Vigéncia
306/2017 4066/2017 |CLEDIANE TERAS VIANA ALVES Prestacdo de servicos como Professor|27/07/2017 VERA _I.U[:IA ‘?“_s“
MaMPA-V-1 na EMEF “Anisio Teixeira®, com a Prefeita Municipal
25 h/a semanais. 22/12/2017 _
307/2017 4066/2017 | JAINE DE SOUSA BARROS Prestacdo de servigos come Professor| 27/07/2017 HERMES AFONSO GUIMARAES
MaMPA-V-1 na EMEF “Anisio Teixeira”, com a Secretdrio Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Piblicos
25 h/a semanais. 23/11/2017
Processo 4026/2017
Termo Aditive EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
Aditivo Processo Contratado (a) Objeto PRESTAGAO DE SE,RYIGOS N 5§7/2014
o ) Contratante: Municipio de Guagui-ES
Contrate | B Aditivo Contratada: RONALDO MOREIRA DE SOUZA MEI
Ne DO PRAZO: Fica prorrogado pelo periodo de 01/08/2017 a 31/12/2017, o prazo
Fica prorrogado pelo periodo de 05/08/2017 a constante do item 5.1 do contrato supramencionado.
305/2017 01 4110/2017 FRANCISLAINE APARECIDA DE (10/08/2017, o prazo constante na Clausula Segunda do DAS DISPOSIGOES FINAIS: As demais clausulas do Contrato de Prestacao de Servigos
Ass1s contratasshpramencionado. n® 537/2014, permanecem inalteradas.

Guacui-ES, 28 de julho de 2017.
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LEONARDO RIDOLFI DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Esporte

Processo n’ 3.523/2017.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N 002/2017

Contratante: Municipio de Guagui-ES.

Contratada: ESTRUTURA COMERCIO E CONSTRUGOES LTDA ME

DO PRAZO: Fica prorrogado pelo periodo de 07/07/2017 a 04/10/2017, o prazo
constante no item 5.1 do contrato supramencionado.

DAS DISPOSI(;()ES FINAIS: As demais cldusulas do Contrato n® 002/2017,
permanecem inalteradas.

Guagui - ES., 03 de julho de 2017.

HERMES AFONSO GUIMARAES
Secretdrio Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Piblicos

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 019/2017

Contratante: MUNICIPIO DE GUAGUI - ES

Contratada: BIG ATACAREJO EIRELI - ME

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o valor total de R$ 116.900,00 (cento
e dezesseis mil e novecentos reais), correspondente a 1.400 (mil e quatrocentos) kits
cestas bésicas.

DAS DISPOSI(}f)ES FINAIS: As demais clausulas do referido Contrato, permanecem
inalteradas.

Guagui - ES., 11 de julho de 2017.

JOSILDA AMORIM DE LIMA
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Processo n’ 4.836/2016.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°® 041/2017

Contratante: Municipio de Guagui-ES

Contratada: MILTON CONRADO DA COSTA

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o valor total de R$ 2.745,00 (dois mil
setecentos e quarenta e cinco reais), conforme acordado em Ata de Reunido realizada
nas dependéncias da Comissdo Permanente de Licitacdo, datada de 06 de junho de
2017.

DAS DISPOSI(}f)ES FINAIS: As demais clausulas do referido Contrato, permanecem
inalteradas.

Guagui- ES., 05 de julho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretdrio(a) Municipal de Educacdo

Processo n’ 4.836/2016.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N*® 043/2017

Contratante: Municipio de Guagui-ES

Contratada: WILDES LIPARIZI AMORIM

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o valor total de R$ 2.745,00 (dois mil
setecentos e quarenta e cinco reais), conforme acordado em Ata de Reunido realizada
nas dependéncias da Comissdo Permanente de Licitacéo, datada de 06 de junho de
2017.

DAS DISPOSI(}f)ES FINAIS: As demais clausulas do referido Contrato, permanecem
inalteradas.

Guagui- ES., 05 de julho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretdrio(a) Municipal de Educacdo

Processo n’ 4.836/2016.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N*® 046/2017

Contratante: Municipio de Guagui-ES

Contratada: LELSON RODRIGUES

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o valor total de R$ 3.660,00 (trés mil
seiscentos e sessenta reais), conforme acordado em Ata de Reunido realizada nas
dependéncias da Comissdo Permanente de Licitagdo, datada de 06 de junho de 2017.
DAS DISPOSIGOES FINAIS: As demais clausulas do referido Contrato, permanecem
inalteradas.

Guagui - ES., 05 de julho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretério(a) Municipal de Educagao

Processo n’ 4.836/2016.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N°® 047/2017

Contratante: Municipio de Guacui-ES

Contratada: SEBASTIAQ RIBEIRO FILHO

DO VALOR: Fica suprimido do referido contrato o valor total de R$ 3.050,00 (trés mil e
cinquenta reais), conforme acordado em Ata de Reunido realizada nas dependéncias
da Comissdo Permanente de Licitacdo, datada de 06 de junho de 2017.

DAS DISPOSIQ()ES FINAIS: As demais clausulas do referido Contrato, permanecem
inalteradas.

Guagui - ES., 05 de julho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretdrio(a) Municipal de Educacdo

Contratante: Municipio de Guacui-ES - Contratos da Secretaria Municipal de Educaciio

Contratos:
Contrato N° Processo Contratado(a) Objeto Vigéncia
294/2017 3861/2017 |FRANCISLAINE APARECIDA DE|Prestacio de servicos como Professor|17/07/2017
BSSIS MaMPA-V-1 na EMEF “Anisio Teixeira”, com a
25 h/a semanais. 21/07/2017
295/2017 3862/2017 |MYLLEANNE LOURENCO TEIXEIRA Prestacdo de servicos como Professor de| 17/07/2017
Creche - Nivel V-1 no CEMEI Creche a
Municipal “Dona Niquita”, com 25 h/a|26/07/2017
semanais.
296/2017 3863/2017 |RENATA ARANTES DE ARAUJO Prestacdo de servicos como Professor de| 17/07/2017
Creche - Niwvel V-1 no CEMEI Creche a
Municipal “Wilma de ©Paula Ridolfi| 22/12/2017
Ferreia”, com 25 h/a semanais.
297/2017 3868/2017 |BRUNA CARVALHO CRISE Prestacdo de servicos como Professor de| 18/07/2017
Creche - Nivel IV-1 no CEMEI Creche a
Municipal “Célia Maria de Paula Muruci”, | 21/07/2017
com 25 h/a semanais.
298/2017 3880/2017 |LORENA MOREIRA DE OLIVEIRA Prestacdo de servigos como Professor|18/07/2017
MaMPB-IV-1 - Histéria na EMEF “José a
Antonio de Carvalho” e EMEF “Isaural| 21/07/2017
Marques da Silva”, com 43 h/a semanais.
299/2017 3894/2017 | LUAILSON MOREIRA OGIONI Prestacdo de servigcos como rofessor| 19/07/2017
MaMPB-V-1 = Matematica na EMEF a
“Deocleciano de Oliveira”, com 25 h/a|26/07/2017
semanais.
300/2017 3946/2017 |PATRICIA SOARES AMARAL DA SILVA |Prestacdo de servicos como Professor|21/07/2017
MaMPB-IV-1 - Artes na EMEF “José Antonio a
de Carvalho”, com 09 h/a semanais. 22/12/2017
301/2017 3948/2017 |GESIANE RODRIGUES DA SILVA|Prestacdo de servicos como Professor|20/07/2017
FERRAZ MaMPB-V-1 - Projeto DEL na  EMEF a
“Professora Elvira Bruzzi”, com 13 h/a|22/12/2017
semanais.
302/2017 3987/2017 |MARIA APARECIDA FERNANDES DE|Prestagido de servigos como Professor|24/07/2017
PAULO MaMPBE-IV-1 - Artes na EMEF “Isaura a
Marques da Silva”, com 15 h/a semanais. 30/08/2017
303/2017 3987/2017 | ANDREA GUEDES DE OLIVEIRA Prestacdo de servicos como Professor|24/07/2017
MaMPB-IV-1 - Artes na EMEF “Isaura a
Marques da Silva”, com 13 h/a semanais. 30/08/2017
304/2017 4005/2017 | ANA PAULA DE OLIVEIRA GONCALVES | Prestacdo de servigcos como Professor de| 25/07/2017
Creche - Nivel 1IV-1 no CEMEI Creche a
Municipal ™“Rita Perdigdo”, com 25 h/a|07/08/2017
semanais.
305/2017 4044/2017 |FRANCISLAINE APARECIDA DE|Prestacdio de servicos como Professor|26/07/2017
BSSIS MaMPA-V-1 na EMEF “Anisio Teixeira®, com a
25 h/a semanais. 04/08/2017
Rescisoes Contratuais:
Rescisdo ao Processo Objeto
Contrato N®
Tornar regcindido, a partir _de 18 de julho de 2017, o CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
135/2017 387972017 DIREITC PUBLICC PARA PRESTACAC DE SERVICOS TEMPORARIOS N° 135/2017, firmado entre o
Municipio de Guagui e ofa) Sr(a). THAIZ BORGES HOTTIS.
Tornar rescindide, a partir de 31 de julho de 2017, o CONTRATC ADMINISTRATIVO DE
207/2017 3895/2017 DIREITO PUBLICO PARA PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS N° 207/2017, firmado entre o
Municipic de Guacui e o(a) Sr(a). PATRICIASOARES AMARAL DA SILVA.
Tornar rescindido, a partir de 17 de julho de 2017, o CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
145/2017 3864/2017 DIREITC PUBLICO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS N° 145/2017, firmado entre o
Municipic de Guagui e o(a) Sr(a). RENATA ARANTES ARAUJO.
Tornar rescindido, a partir de 18 de julho de 2017, o CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
084/2017 3881/2017 DIREITO PUBLICO PARA PRESTACAC DE SERVIGCOS TEMPORARIOS N° 084/2017, firmado entre o
Municipie de Guacui e o(a) Sr(a). Carlos Alberto Sobreira Junior.
Termo Aditivo
Aditivo Processo Contratado(a) Objeto
zzntrato N® Aditive
NO
Fica alterada a partir de 20 de julho de 2017 a 22 de
QF4/ 2011 B 332442017 Vanuzia Alves Peixoto SEE?T::?, ;fss;i%i?deazocﬁéfjs ;tziifZEmdiZis';jfi'gz
horas aulas semanais.
Fica alterada a partir de 26 de julho de 2017 a 22 de
128/2017 01 402272017 Denise de Moraes Vianna 9ezembre de 2017 a carga ho_réria dol referido
Campos contrato, passando.de 18 horas aulas semanais para 28
horas aulas semanais.
Fica prorrogado pelec periodo de 26/07/2017 a
284/2017 02 4046/2017 THIAGO ADRIANO RIBEIRO|27/07/2017, o prazo constante na Clausula Segunda do
TATAGIBA contrato supramencionado.
Fica prorrogade pelo pericdo de 26/07/2017 a
285/2017 02 4046/2017 MARIA FRANCISCA DA SILVA 27/07/2017, o prazo constante na Clausula Segunda do
DUARTE contrato supramencionado.
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Processo n° 0247/2017.
EXTRATODO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N® 533/2016
Contratante: Municipio de Guagui-ES
Contratada: FACTO CONSTRUGAO - PRESTADORA DE
SERVIGOS EIRELI
DO PRAZO: Fica prorrogado pelo periodo de 06/02/2017
a 06/04/2017, o prazo constante no item 5.1 do contrato
supramencionado.
DAS DISPOSIGOES FINAIS: As demais clausulas do
referido Contrato, permanecem inalteradas.
Guacui - ES., 03 de fevereiro de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretdrio(a) Municipal de Educacdo

HERMES AFONSO GUIMARAES
Secretdrio Municipal de Obras,
Infraestrutura e Servigos Piblicos

Processo N° 3611/2017

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Pelo presente Termo de Rescisdo Contratual, o MUNICIPIO
DE GUAGUI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, representado neste ato pelo(a) Secretdrio(a)
Municipal de Salde, nos termos da Lei municipal n®
3.733/2010, regulamentada pelo Decreto municipal N*
7.255/2010;

Resolve:

Tornar rescindido, a partir de 04 de julho de 2017, o
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE DIREITO PUBLICO PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS N2 071/2012,
firmado entre o Municipio de Guaguie o(a) Sr(a). ADRIANA
CARLA RODRIGUES DA SILVA.

E para que produza seus efeitos legais, assina o presente
em trés vias de igual forma e teor.

Guacui-ES., 04 de julho de 2017.

MARCIO CLAYTON DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - INTERINO

Processo N° 0989/2017

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Pelo presente Termo de Rescisdo Contratual, o MUNICIPIO
DE GUAGUI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTUA, PECUARIA E ABASTECIMENTO ALIMENTAR,
representado (a) neste ato pelo(a) Secretario(a) Municipal
de Agricultura, Pecuéria e Abastecimento Alimentar, nos
termos da Lei municipal n® 3.733/2010, regulamentada
pelo Decreto municipal N*® 7.255/2010;

Resolve:

Tornar rescindido, a partir de 31 de julho de 2017, o
CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL N® 075/2017,
firmado entre o Municipio de Guacui e o(a) Sr(a). RITA DE
CASSIA DOS SANTOS.

E para que produza seus efeitos legais, assina o presente

em trés vias de igual forma e teor.
Guacui-ES., 28 de julho de 2017.

EDIELSON DE SOUZA RODRIGUES
Secretdrio(a) Municipal de Agricultura, Pecudria
e Abastecimento Alimentar

Processo N° 4836/2016

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL PARCIAL

Pelo presente Termo de Rescisdo Contratual, o MUNICIPIO
DE GUAGUI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAOD, representada neste ato pelo(a) Secretario(a)
Municipal de Educacdo nos termos da Lei municipal n®
3.733/2010, regulamentada pelo Decreto municipal N°
7.255/2010;

CONSIDERANDO o que foi acordado em Ata de Reunido
realizada nas dependéncias da Comissdo Permanente de
Licitacdo, datada de 06 de junho de 2017;

Resolve:

Tornar rescindido parcialmente, a partir de 05 de julho
de 2017, o CONTRATO DE AQUISIGAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS SEM LICITAGAO DA AGRICULTURA
FAMILIAR PARA A ALIMENTAGAO ESCOLAR N* 048/2017,
firmado entre o Municipio de Guacui e o(a) Sr(a). ISABEL
RODRIGUES BARBOSA. O valor rescindido do referido
contrato totaliza R$ 4.483,85 (quatro mil quatrocentos e
oitenta e trés reais e oitenta e cinco centavos).

E para que produza seus efeitos legais, assina o presente
em trés vias de igual forma e teor.

Guacui-ES., 05 de julho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio(a) Municipal de Educacao

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Pelo presente Termo de Rescisdo Contratual, o MUNICIPIO
DE GUAGUI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS,
representada neste ato pelo(a) Secretdrio(a) Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos, nos termos da
Lei municipal n® 3.733/2010, regulamentada pelo Decreto
municipal N® 7.255/2010;

Resolve:

Tornar rescindido, a partir de 10 de julho de 2017, o
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE DIREITO PUBLICO PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS TEMPORARIOS N 379/2012,
firmado entre o Municipio de Guaguie o(a) Sr(a). DANIENE
GOMES LIMA.

E para que produza seus efeitos legais, assina o presente
em trés vias de igual forma e teor.

Guacui-ES., 10 de julho de 2017.

JOSILDA AMORIM DE LIMA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Direitos Humanos

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

Estado do Espirito Santo

Secret

aria Municipal de Saude

EXTRATO DO CONTRATO DE RATEIO 078/2017

Processo n° 3.867/2017

Consorciado: MUNICIPIO DE GUACUI
Constreio: CONSORCIO PUBLICO DA

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto ratear as despesas do CONSORCIO entre os

Entes CONSORCIADOS nos termos

Orcamentdria aprovada pela Assembléia Geral, tendo por fim o efetivo funcionamento da sede

administrativa do CONSORCIO, par.
no tocante ao modelo de governan
nos termos do Contrato de Consorci

VALOR: Fica estabelecido que, a titulo de rateio das despesas do CONSORCIO, o CONSORCIADO
repassard o valor anual de R$ 39.700,83 (trinta e nove mil, setecentos reias e oitenta e trés

centavos), em parcela dnica ou

efetivamente repassado dentro do corrente exercicio financeiro.

PRAZO DE VIGENCIA: O presente instrumento terd vigéncia até 31/12/2017.
O presente instrumento surtird efeitos juridicos a partir da data de sua assinatura, e, retroagira
os seus efeitos financeiros a 02/01/2017.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

1 - DotagBes orcamentdrias para cobrir as despesas com a administragdo da sede do consércio:

- Projeto / Atividade: 09000901 - 1030200132.155

REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL

do art. 89 da Lei n.° 11.107/05, e, com base na Resoclugdo
a fins de execugdo dos objetivos e finalidades do CONSORCIO

ca regional para oferta de servicos relativos & drea de salde,
io Publico firmado.

dividido em parcelas mensais, devendo o valor total ser

Elementos de Despesa Valor Fonte
3.1.71.70.00-Rateio pela Participagdo em Consércio Publico 17.546,20 201
3.3.71.70.00-Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 20.154,63 203
TOTAL - item I 37.700,83

1I - Dotagbes orcamentdrias para cobrir as despesas com servigos de satde:

- Projeto / Atividade: 09000901 - 1030200132.159 S
3.3.71.70.00-Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 2.000,00 201
TOTAL - item II 2.000,00
TOTAL GERAL ( Item I + Item II) 39.700,83

Guagui/ES, 27 de julho de 2017.

Miguel Arcanjo Riva Pereira - Prefeito em Exercicio

CONSORCIADO

Guagui - ES, 20 de fevereiro de 2015.

DECRETOS

DECRETO N.’ 9.328/2014

CONCEDE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
ADEMIR JOSE DE SOUZA.

APrefeitaMunicipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuiges legais e nos termos
do permissivo do artigo 40 - § 1°-Inciso | da Constituicdo Federal c/c os Artigos 63 - Inciso | e 99 da
Lei Municipal n® 1.983/90 e do Processo n® 6.056/2014;

RESOLVE:

Artigo 12-Conceder APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE, com proventos proporcionais,
ao servidor publico municipal ADEMIR JOSE DE SOUZA, ocupante do cargo de Motorista - Carreira
IV - Classe “H”, a partir de 16 de dezembro de 2014.

Artigo 2¢- 0 calculo do provento serd feito nos termos do Art. 40 § 3¢ da Constituicdo Federal de 1988.
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicfes em
contrdrio.

Guagui - ES, 30 de dezembro de 2014.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N. 9.383/2015

Concede Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao a Servidora Pablica Municipal.

A Prefeita Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais e nos
termos do permissivo do artigo 6° - Incisos |, II, Il e IV da Emenda Constitucional n® 41/2003 e do
Processo n® 0499/2015;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao, com proventos integrais, a
servidora publica municipal NILMA VAZ DA SILVA FERREIRA, ocupante do cargo de Secretério Escolar
- Carreira VI - Classe N, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Art. 22- 0 célculo do provento serd feito nos termos do Art. 7¢ da Emenda Constitucional n® 41/2003.
Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N.’ 9.385/2015

Concede Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo a Servidor Publico Municipal.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicBes legais e nos
termos do permissivo do artigo 6° - Incisos |, II, Il e IV da Emenda Constitucional n® 41/2003 e do
Processo n® 0502/2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo, com proventos integrais, ao
servidor ptiblico municipal JOSE JOAQUIM DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Bracal - Carreira
| - Classe N, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Art. 2°- 0 calculo do provento serd feito nos termos do Art. 7¢ da Emenda Constitucional n® 41/2003.
Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

Guagui - ES, 20 de fevereiro de 2015.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

Decreto n® 9.574, de 22 de outubro de 2015

RETIFICA 0 PREAMBULO DO DECRETO N°9.383/2015.

APrefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e conforme
0s termos do Processo n® 0499/2015;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Predmbulo do Decreto n® 9.383/2015, que concede aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuigdo, com proventos integrais, a servidora piblica municipal NILMA VAZ DA SILVA
FERREIRA, passando 0 mesmo a vigorar com a seguinte redagao:

“A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e nos

termos do permissivo do artigo 3¢, incisos |, Il & Il da Emenda Constitucional n® 47/2005 e do Processo
n® 0499/2015.”

Art. 2°- 0s demais dispositivos constante do Decreto n® 9.383/2015, permanecem inalterados.

Art. 3 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

Guacui - ES, 22 de outubro de 2015.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

Decreto n’ 9.575, de 22 de outubro de 2015

RETIFICA O PREAMBULO DO DECRETO N 9.385/2015.

A Prefeita Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais e conforme
os termos do Processo n® 0502/2015;

RESOLVE:

Art. 1% - Retificar o Predmbulo do Decreto n® 9.385/2015, que concede aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuigao, com proventos integrais, ao servidor pblico municipal JOSE JOAQUIM DE
OLIVEIRA, passando o mesmo a vigorar com a seguinte redagao:

“A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuiGes legais e nos
termos do permissivo do artigo 3¢, incisos |, Il e Il da Emenda Constitucional n® 47/2005 e do Processo
n® 0502/2015.”

Art. 2°- 0s demais dispositivos constante do Decreto n® 9.385/2015, permanecem inalterados.

Art. 3 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrdrio.

Guacui - ES, 22 de outubro de 2015.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
Decreto n.’ 9.601, de 09 de dezembro de 2015

CONCEDE APOSENTADORIA POR IDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL.



PUBLICACOES OFICIAIS
www.guacui.es.gov.br

ORGAO OFICIAL E INFORMATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI TN Lr

. L 1‘_‘-\"’ - 2 A
4 ‘_\ ’; A
N =y Z

Guacui-ES | 11
JULHO DE 2017

A Prefeita Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais e nos
termos do permissivo do artigo 40 - § 1°-Inciso lll - alinea “b” da Constituicao Federal e do Processo
n® 6.430/2015;

RESOLVE:

Artigo 1¢ - Conceder APOSENTADORIA POR IDADE, com proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, a servidora piblica municipal ARLETE MARQUES FIGUEIREDO, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem - Carreira lll - Classe H, a partir de 01 de dezembro de 2015.

Artigo 2¢- 0 calculo do provento serd feito nos termos do Art. 40 § 3° da Constituicdo Federal de 1988.
Artigo 3°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros
a 01 de dezembro de 2015, revogando-se as disposicdes em contrdrio.

Guagui - ES, 09 de dezembro de 2015.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

Decreto n’ 9.710, de 28 de margo de 2016

RETIFICA O ART. 12 DO DECRETO N°9.328/2014.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢Ges legais e conforme
0s termos do Processo n® 6.056/2014;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o Art. 1° do Decreto n® 9.328/2014, que concede aposentadoria por Invalidez
Permanente, com proventos proporcionais, ao servidor publico municipal ADEMIR JOSE DE SOUZA,
passando 0 mesmo a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12 - Conceder APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE, com proventos integrais, ao
servidor publico municipal ADEMIR JOSE DE SOUZA, ocupante do cargo de Motorista — Carreira IV -
Classe “H”, a partir de 16 de dezembro de 2014.”

Art. 2°- Os demais dispositivos constante do Decreto n® 9.328/2014, permanecem inalterados.

Art. 3°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago.

Guagui - ES, 28 de marco de 2016.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 10.275, DE 27 DE JUNHO DE 2017
ANULA EMPENHO.
A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:
Art. 1° - Fica a Superintendéncia de Contabilidade Publica, autorizada a proceder a anulagdo do
empenho conforme abaixo relacionado:
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte

N° DO EMPENHO TOTAL/PARCIAL
0000148/2017

VALOR RS
Parcial 76.500,00
Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.
Guagui- ES, 27 de junho de 2017.

VERA LOCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretiria Municipal de Finangas

DECRETO N° 10.277, DE 27 DE JUNHO DE 2017

Convoca a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementacdo da Politica de
Assisténcia Social no Municipio;

DECRETA:

Art. 12 Fica convocada a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a ser realizada no dia 28
de julho de 2017, no Centro de Convivéncia da Terceira Idade, tendo como tema central: “Garantia de
Direitos no Fortalecimento do SUAS”.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicacao deste Decreto, correrdo por conta de dotagao propria do
orcamento do érgao gestor municipal de assisténcia Social.

Art. 3¢ Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Guagui- ES, 27 de junho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

JOSILDA AMORIM DE LIMA
Secretiria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Decreto n’. 10.282, de 03 de julho de 2017

EXONERA SUPERINTENDENTE DE IMPRENSA OFICIAL.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢Ges legais e conforme
0s termos do processo n® 3.562/2017 do Gabinete da Prefeita;

RESOLVE:

Art. 1% - Exonerar a partir de 02 de julho de 2017, a Sra. NUZIMAR SPALA CORREA DE OLIVEIRA,
do cargo comissionado de SUPERINTENDENTE DE IMPRENSA OFICIAL, cuja a mesma exercia-0
interinamente.

Art. 2¢- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Guagui- ES, 03 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
JOSELIA RITA DA SILVA
Secretiria Municipal de Governo e Articulacdo Institucional

MUNICIPIO DE GUACUI
FAPSPMG- FUNDO DE APOSENT.E PENSAO DOS SERVIDORES PUB. MUN. DE GUACUI
ESPIRITO SANTO
04.376.371/0001-23
DECRETO N°0010258/2017
Data 01/06/2017
A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atributos legais que Ihe sio conferidas através da Lei N° 0004136/2016.
Art. 1%, Fica suplementado no orcamento da despesa prevista para o exercicio de 2017 a importincia de RS 1.109,61 (um mil cento e nove reais e sessenta ¢ um
centavos ), nas seguintes dotagdes:
SUPLEMENTACOES [
Ficha |Codigo Descricio Fonte Valor |
0000002 16001601.0412200032.158 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO FAPS |
31901100000 | VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1404000 109,61 |
0000015 16001601.0412200051.117 | AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA O FUNDO DE APOSENTADORIA |
44905200000 | EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1404000 1.000,00
TOTAL: 1.109,61 |
Art. 2°, Para a cobertura das suplementagdes relacionadas no artigo anteiror, seriio utilizados os seguintes recursos:
Suplementagio: RS 1.109,61 (ummil cento e nove reais e sessenta e um centavos )
ANULACOES
Ficha Cadigo Descricio Fonte Valor |
0000012 16001601.0412200032.158 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO FAPS |
33904700000 |OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1404000 1.109,61 |
TOTAL: 1.109,61
Art. 3°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigbes em contrério.
GUACUI - ES. 01 junho de 2017.
VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
CELMA APARECIDA GONCALVES MOREIRA GOMES
PRESIDENTE EXECUTIVA DO FAPS
Decreto n’. 10.283, de 03 de julho de 2017 Fundo Municipal de Educagao
NOMEIA SUPERINTENDENTE DE IMPRENSA OFICIAL. N° DO EMPENHO TOTAL/PARCIAL VALOR RS
APrefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e conforme ~ 0000223/2017 Parcial 2.745,00
disposto na Lei Complementar n® 054/2013, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura ~ 0000229/2017 Parcial 3.050,00
Municipal de Guaguf; 0000230/2017 Parcial 4.483,85
RESOLVE: 0000228/2017 Parcial 3.660,00
Art. 12-Nomear o Sr. MARCOS FREIRE DA SILVA, para exercer a partir de 03 de julho de 2017,0cargo ~ 0000225/2017 Parcial 2.745,00

comissionado de SUPERINTENDENTE DE IMPRENSA OFICIAL.

Pardgrafo tinico - A presente nomeacdo € demissivel “ad nutun”.

Art. 2¢-0s vencimentos e procedimentos para o exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.
Art. 3°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guagui- ES, 03 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
JOSELIA RITA DA SILVA
Secretiria Municipal Governo e Articulagdo Institucional

DECRETO N'. 10.289, DE 05 DE JULHO DE 2017

Exonera PRESIDENTE EXECUTIVA DO FAPS.

APrefeita Municipal de Guagui, Estado do Espitito Santo, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos
do Processo n® 3.624/2017, da Superintendéncia de Recursos Humanos;

RESOLVE:

Art. 1% - Exonerar a partir de 05 de julho de 2017, a Sra. CELMA APARECIDA GONGALVES MOREIRA
GOMES, do cargo comissionado de PRESIDENTE EXECUTIVA DO FAPS.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicaggo.

Guagui - ES, 05 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

Decreto n* 10.291, de 05 de julho de 2017

ANULA EMPENHOS.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE:

Art. 1% - Fica a Superintendéncia de Contabilidade Publica, autorizada a proceder a anulagdo dos
empenhos conforme abaixo relacionados:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrdrio.
Guagui - ES, 05 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretiria Municipal de Finangas

Decreto n’. 10.292, de 06 de julho de 2017

APROVA DESDOBRO DE LOTE.

A Prefeita Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista a Lei n® 6.766/79 e suas alteracdes e Lei Complementar n® 065/2016 que institui o Plano
Diretor Municipal;

CONSIDERANDO que a Sra. VIVIANNE MARA DE LIMA ZANON, representante legal do Sr. WANILDO
ARAUJO DOS REIS SA, atrawés de Procuragdo Pblica anexada ao processo n® 3.502/2017, requereu
aprovagdo de Projeto de Desdobro de Lote, situado na BR-482 Km 95, nesta cidade, com &rea total de
825,00 m? (oitocentos e vinte e cinco metros quadrados);

CONSIDERANDO a aprovagao do Projeto de Desdobro de Lote pela Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e servigos Pblicos, atrawés do seu Superintendente de Projetos e Fiscalizagdo Urbana,
conforme assinatura do mesmo acompanhado do carimbo de aprovado junto ao referido projeto,
constante do Processo n® 3.502/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar para fins de registro imobilidrio no Cartrio de Registro Geral de Imdveis desta
Comarca, 0 Desdobro de um Lote, situado na BR-482 Km 95, nesta cidade, que serd desdobrado em
02 lotes, denominados de Areas A e B, com area total de 825,00 m? (oitocentos e vinte e cinco metros
quadrados), cujos lotes estao abaixo descritos, conforme Projeto de Desdobramento apresentado pelo
proprietario:

Area A:medindo 15,57 metros de frente, 09,62 metros de fundos, 20,89 metros + 11,00 metros + 12,80
metros na lateral direita e 33,44 metros + 24,99 metros na lateral esquerda, perfazendo uma drea de
502,08 m? (quinhentos e dois metros, virgula zero oito decimetros quadrados), confrontando-se por
seus diversos lados, na frente com a BR-482, fundos e lateral direita com GUAMAR MARMORES E
GRANITO e Area B e na lateral esquerda com Vivaldo Gomes de Aguiar.

Area B: medindo 08,91 metros de frente, 14,64 metros de fundos, 18,17 metros + 11,32 metros na
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lateral direita e 20,89 metros + 11,00 metros + 12,80 metros na lateral esquerda, perfazendo uma drea
de 322,92 m? (trezentos e noventa dois metros e noventa e dois decimetros quadrados), confrontando-
se por seus diversos lados, na frente com a BR-482, fundos e lateral direita com GUAMAR MARMORE
E GRANITO e na lateral esquerda com Area A.

Art.2°-0Memorial Descritivo e a Planta de Situagdo do Desdobramento anexos a este, levam o niimero
deste Decreto, a assinatura da Prefeita e a Chancela do Poder Executivo Municipal, no original e em
duas vias.

Art. 3*- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago.

Guagui- ES, 06 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

HERMES AFONSO GUIMARAES
Secretirio Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos

DECRETO N 10.293, DE 06 DE JULHO DE 2017

NOMEIA PRESIDENTE EXECUTIVA DO FAPS.

APrefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuiges legais e conforme
os termos da Lei Municipal n® 4.146/2017 que dispde sobre a Estrutura Administrativa do Fundo de
Aposentadoria e Pensao dos Servidores Publicos, cria cargos de provimento em comissao e dd outras
providéncias e do Processo n® 3.626/2017 do Gabinete da Prefeita.

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear a Sra. CELMA APARECIDA GONGALVES MOREIRA GOMES, servidora publica
municipal efetiva, brasileira, casada, inscrita no CPF n® 848.070.757-72, residente e domiciliada
nesta cidade, para exercer a partir de 06 de julho de 2017, o cargo comissionado de PRESIDENTE
EXECUTIVA DO FAPS.

Pardgrafo tinico - A presente nomeacao € demissivel “ad nutun”.

Art. 2~ 0s vencimentos e procedimentos para o exercicio do cargo sao os constantes em lei especifica.
Art. 3*- Este decreto entrard em vigor na data de sua publicago.

Guacui- ES, 06 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 10.294, DE 10 DE JULHO DE 2017

NOMEIA COMISSAO DO CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE

A Prefeita Municipal de Guacui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e mediante
0s termos do Processo n® 3.266/2017;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear os abaixo relacionados para compor a COMISSAO DO CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE para a devida fiscalizagdo dos servicos que seréo realizados
apos o credenciamento, a saber:

) WERTON DOS SANTOS CARDOSO;

1) GREZIELLE MAPELI COUZZI GUILHON LOPES;
1) MARCELA RIBEIRO POLIDO;

V) MARIA MARCIA ROCHA COUZI TEIXEIRA PINTO;
V) GABRIEL LAURENTS FERNANDES MOREIRA.

Art. 2°- 0s nomeados no presente Decreto, ndo acarretardo onus e nem vinculos com a Prefeitura, de
qualquer natureza e terdo como reconhecimento louvores por relevantes servicos prestados.

Art. 3°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Guagui- ES, 10 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretirio Municipal de Saiide

Decreto n.’ 10.295, de 10 de julho de 2017

NOMEIA INTERINAMENTE COORDENADORA ESCOLAR.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢Ges legais e conforme
odisposto na Lei Municipal n® 4.104/2016 que Dispde sobre as fungdes gratificadas de Direcdo Escolar,
Diregao de Creche, Coordenacao Escolar e Coordenador de Creche e do Processo n® 3.473/2017.
CONSIDERANDO que a titular da fungao gratificada de Coordenadora Escolar da EMEF “Eugénio de
Souza Paixdo”, Sra. Eliane Correia da Silva Oliveira, encontra-se de licenca maternidade no periodo de
10/04/2017 a 06/10/2017;

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Professora Efetiva Municipal DAISY VARGAS CANABARRO PIROVANI, para
exercer interinamente a fungo gratificada de COORDENADORA ESCOLAR junto & EMEF “EUGENIO
DE SOUZA PAIXAQ”, no periodo de 27/06/2017 a 06/10/2017.

Pardgrafo dnico: A Coordenadora ora nomeada, terd direito a uma gratificacdo de acordo com a
referéncia F.G.10 do Anexo | da Lei Municipal n® 4.104/2016.

Artigo 2¢ - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 27 de
junho de 2017.

Guagui- ES, 10 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio Municipal de Educacao

Decreto n°. 10.296, de 10 de julho de 2017

Nomeia interinamente, Gerente de Atendimento ao Gidadao do PROCON Municipal.
A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes legais e conforme

disposto na Lei Complementar n® 054/2013, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Guaguf;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear a Sra. EVA LUCIA NUNES DE MEDEIROS, para responder INTERINAMENTE pelo
cargo de GERENTE DE ATENDIMENTO AQ CIDADAO do PROCON Municipal, no periodo de 10 de
julho de 2017 a 18 de outubro de 2017, tendo em vista que a titular Angela Helena de Oliveira Aimeida
encontra-se de licenca maternidade.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guagui- ES, 10 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

MARIA ALICE CARVALHO MENDONGA MOULIN
Secretiria Municipal de Gestao Administrativa e Recursos Humanos

DECRETO N° 10.298, DE 13 DE JULHO DE 2017

NOMEIA GESTORA DA PARCERIA (TERMO DE FOMENTO N¢ 002/2017), CELEBRADO ENTRE
0 MUNICIPIO DE GUAGUI E A APAE - ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
GUAGUI - ES, BEM COMO A COMISSAQ DE MONITORAMENTO E AVALIAGAQ DA PARCERIA.
A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:
Art. 1% - Nomear a Superintendente de Programas Sociais Sra. MARIA APARECIDA MIRANDA DE
OLIVEIRA, como Gestora da Parceria (Termo de Fomento n® 002/2017), celebrado entre o Municipio
de Guacui - ES, atrawés da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e a APAE -
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Guacui - ES.

Art. 2° - Nomear ainda, os abaixo relacionados, para compor a Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo da parceria citada no artigo anterior:

1) Adriana Peixoto Gongalves: Servidora efetiva;
1) Yasmin Ribeiro Nolasco de Carvalho;

1)} Karlla da Silva Faria

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Guagui- ES, 13 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 10.302, DE 21 DE JULHO DE 2017

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
-COMDEMA.

0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuictes
legais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.052/91, que Cria o Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.786/2011, que alterou a composicdo do referido Conselho,
constante da Lei Municipal n® 3.666/2009;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, se reunird mensalmente,
ficando a Secretaria Municipal de Meio Ambiente incumbida de providenciar a drea fisica, material €
pessoal necessario a realizacdo das reunides;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, tem cardter de relevante
prestagdo de servicos publicos, tido como voluntdrio e ndo representard em nenhuma hipétese, em
onus para o Municipio;

CONSIDERANDO que os membros do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, terdo mandato
de 02 (dois) anos, podendo ser regleitos por igual perfodo e consecutivo;

CONSIDERANDO o que consta do Processo n® 3.631/2017, de iniciativa da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a partir da presente data, 0s abaixo relacionados, para compor 0 CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA, a saber:

1) REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

a) Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo
« Titular: Heitor Henrique Lube da Silva;
* Suplente: José Guilherme Clara Boechat Teixeira.

b) NCAPER
o Titular: Marcia Varela da Silva;
« Suplente: Lorena Vidaurre Ribeiro.

c) IDAF
o Titular: Nathale Bicalho Corréa Dalvi;
* Suplente: Juliano Pereira Chaves.

d) Secretaria Municipal de Meio Ambiente
* Titular: Roberto Martins;
* Suplente: Fabricio Dias Heitor.

e) Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e Abastecimento Alimentar
* Titular: Marta Maria de Azevedo Carvalho;
* Suplente: Carlinda Carvalho Loyola.

f) 2 Pelotdo da 4* Companhia de Policia Militar Ambiental - BPMA
o Titular: Raphael Gomes Hoffmann;

« Suplente: Eduardo Clara Boechat Teixeira.

1) REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

a) AGUAPESCA

* Titular: Hélio José Moreira de Morais;

* Suplente: Margareth Mendes Areal.

b) Associagao Comercial, Industrial e de Servigos de Guagui (ACISG)

« Titular: Rodrigo Simdes;
« Suplente: Antonio Carlos Sant'anna de Faria.

¢) Associacdo de Coletores de Materiais Reciclaveis de Guagui - ASGUAMAR
o Titular: Valesca Valadares Candido;
* Suplente: Lucimar Sanguini Santana.

d) Lions Clube de Guagui
« Titular: Jackson Bruno de Sa Viana;
 Suplente: Jennyfer Aguiar de Carvalho.

e) Rotary Clube de Guagui
o Titular: Paulo Vianna de Aguiar;
 Suplente: Marcos Luiz Jauhar.

f) Sindicato Rural

o Titular: Marcelo Pereira;

* Suplente: Antonio Luiz Thomé.

Art. 2¢ - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicdes em
contrdrio.

Guagui- ES, 21 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 10.303, DE 24 DE JULHO DE 2017

INSTITUI COMISSAO TECNICA PARA MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 4.069/2015.

0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e mediante os termos do Processo n® 3.824/2017 da Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 12 - Institui Comissdo Técnica de Monitoramento e Avaliagao do Pano Municipal de Educacao de
Guagui, criado pela Lei Municipal n® 4.069/2015.

Art. 2*- ficam nomeados os abaixo relacionados, para compor a referida Comissao ora instituida:

) Marcia Maria de Oliveira - Secretaria Municipal de Educacao;

) Gilda Amiti Gléria - Secretaria Municipal de Educagao;

Ill) Maria Luiza Muruce - Educac@o Infantil;

IV) Selma Camarda - Ensino Fundamental Séries Iniciais;

V) Francisco de Assis Rezende Rodrigues - Ensino Fundamental Séries Finais;
VI) Maria das Dores Gama - Ensino Médio e Ensino Superior;

VII) Volizia Dutra Mendonca - Educac@o Especial;

VIIT) Rita de Céssia Pereira Rodrigues Fonseca - Educacao Especial;

IX) Rose Mary do Couto Pavdo - Educagao no Campo.

Art. 3*- 0 desempenho das atribui¢Ges constantes neste Decreto, serd considerado servigo publico
relevante e ndo remunerado.

Art. 4°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guacui- ES, 24 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio Municipal de Educacao

Decreto n’. 10.304, de 24 de julho de 2017

EXONERA COORDENADORA ESCOLAR.

0 Prefeito Municipal de Guacui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais e conforme os termos do processo n® 3.876/2017 da Superintendéncia de Recursos Humanos;
RESOLVE:

Art. 1¢- Exonerar a partir de 18 de julho de 2017, a Sra. SILENE MARIA VIANA AZEVEDO, da Fungéo
Gratificada de COORDENADORA ESCOLAR DA EMEF SAQ GERALDO.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 18 de
julho de 2017.

Guagui- ES, 24 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio Municipal de Educagdo

DECRETO N’ 10.306, DE 25 DE JULHO DE 2017

NOMEIA COMISSAO MISTA DE REAVALIAGAO DE INFORMAGOES.

0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢des legais
e mediante os termos do Processo n® 3.777/2017 da Controladoria Geral do Municipio;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 4.127/2016 que dispde sobre os procedimentos para o acesso
a informagao puiblica pelo cidadao, no &mbito do Poder Executivo Municipal, bem como o Decreto n®
10.267/2017 que regulamenta a referida Lei;

CONSIDERANDO o Art. 39 do Decreto acima citado, o qual institui a Comissdo Mista de Reavaliagao
de Informagdes.

RESOLVE:

Art. 12~ Nomear os abaixo relacionados para comporem a COMISSAQ MISTA DE REAVALIAGAO DE
INFORMAGOES:

1) Presidente:

a) Valménia de Oliveira Pacheco - Controladoria Geral do Municipio;

1) Membros:
a) Miguel Carlos Mendes - Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Recursos Humanos;
b) Caio Cesar de Souza Barbosa - Secretaria Municipal de Planejamento;
¢) Mariana Spala Corréa - Secretaria Municipal de Governo e Articulagdo Institucional;
d) Leonardo Freitas da Silva - Procuradoria Geral do Municipio;
)

e) Celma Aparecida Gongalves Moreira Gomes - FAPS
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DECRETO N 10.300, DE 18 DE JULHO DE 2017

ABRE CREDITO ESPECIAL NO ORCAMENTO
FINANCEIRO DO EXERCICIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUACUI EM EXERCICIO, ESTADO DO ESPiRITO SANTO,
no uso de suas atribuigdes legais, ¢ mediante os termos do permissivo constante na Lei Municipal n°
4.162/2017:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto crédito especial no orgamento financeiro vigente referente repasse do Fundo
Nacional de Saide (Bloco de Investimento), de estrutura¢iio da rede de servigos de atengiio basica de
saude, que tem objetivo de aquisi¢io de equipamentos e material permanente, conforme abaixo
discriminados:

Orgao  Unidade Fungio  Sub- Flemento
Tungio Adividade e Despesa
0900 Secrctaria Municipal de Saade
0901 Fundo Municipal de Saade
10 Sadde
301 Atengiio Bdsica
0013 Curdando da Satde do Cidadio
1.143 Estruturagdo da rede de servigos
de atengdo basica de salide
449035200  Equipamentos € Material 1203
permanentc

Programa Projeta/ Descrigin Fonte Valores

TOTAL DO CREDITO

Art. 2° - Para cobertura do disposto no artigo anterior seriio utilizados dos recursos do saldo do repasse
do Fundo Nacional de Satude (Bloco de Investimento), de estruturacio da rede de servigos de atencio
basica de saude, que tem objetivo de aquisi¢io de equipamentos ¢ material permanente, adicionais de
transferéncias recebidas com destinagdo especifica ndo prevista ou insuficientemente estimadas no
orgamento, de conformidade com o Artigo 43 da Lei n® 4320/64.

Art. 3° - Os créditos suplementares seriio utilizados na execugio do Programa de Trabalho ora incluidos
na Programagdo or¢amentaria.

509.810,00

509,810,040

DECRETO N” 10.301, DE 18 DE JULHO DE 2017

ABRE CREDITO ESPECIAL NO ORCAMENTO
FINANCEIRO DO EXERCICIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUACUI EM EXERCICIO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribui¢des legais e mediante os termos do permissivo constante na Lei Municipal n®
4.163/2017:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aberto crédito especial no or¢amento financeiro vigente referente o saldo do Convénio n°®
802246/2014 firmado entre o Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a fome — MDS ¢ a
Prefeitura Municipal de Guagui, com objetivo de aquisi¢io de material de consumo, obedecendo-se o
Plano de Trabalho, conforme abaixo discriminados:

Orgio Unidade Fungin Sub- Programa Projeto/ Elemento Deserigin Fonte Valores
Tungiio Atividade de Despesa
1000 Secretaria Municipal de
Assisténcin  Social ¢ Dircitos
Humanaos
1001 Fundo Municipal de Assisténcia
Sacial
08 Assisténcia Social
243 Assisténcia a Crianga e o
Adolescente
0010 Atendimento Social
2022
33903000  Matenal de Consumo 1302 98.023,75
TOTAL DO CREDITO 98.023.75

Art. 2° - Para cobertura do disposto no artigo anterior serido utilizados dos recursos do saldo do
Convénio n® 802246/2014 firmado entre o Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome —
MDS e a Prefeitura Municipal de Guagui, com objetivo de aquisigio de material de consumo, adicionais
de transferéncias recebidas com destinagio especifica niio prevista ou insuficientemente estimadas no
orgamento, de conformidade com o Artigo 43 da Lei n® 4320/64.

Art. 3° - Os créditos suplementares serdo utilizados na execugdo do Programa de Trabalho ora incluidos

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.

Guagui — ES, 18 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

HELIENE DE BARROS COUTINHO COELHO
Secretaria Municipal de Plangjamento

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretaria Municipal de Finangas

na Programagdo or¢amentaria.

Guagui — ES, 18 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

HELIENE DE BARROS COUTINHO COELHO
Secretaria Municipal de Planejamento

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretaria Municipal de Finangas
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f) Ivan Viana de Oliveira - SAAE.

Art. 2. As atribuicdes e competéncias da Comissdo Mista de Reavaliacdo de Informacdes e de
seu Presidente, sdo as constantes nos Artigos 40 e 41, respectivamente, constante no Decreto n®
10.267/2017.

Art. 3*- A participacdo dos integrantes da Comissdo de Reavaliagdo de Informacdes é considerada
como servico publico relevante e ndo remunerado.

Art. 4°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guagui - ES, 25 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

WERITON AZEVEDO SOROLDONI
Controlador Geral do Municipio
DECRETO N° 10.307, DE 25 DE JULHO DE 2017

NOMEIA CONSELHO RECURSAL.

0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e mediante os termos do Processo n® 3.777/2017 da Controladoria Geral do Municipio;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 4.127/2016 que dispde sobre os procedimentos para 0 acesso a
informacao publica pelo cidaddo, no @mbito do Poder Executivo Municipal, regulamentada pelo Decreto
n®10.267/2017, que institui o Conselho Recursal;

CONSIDERANDO o Art. 44 do Decreto acima citado, que prevé a nomeacdo de membros para compor
0 Conselho Recursal.

RESOLVE:

Art. 1% - Nomear os abaixo relacionados para comporem 0 CONSELHO RECURSAL:

) Presidente:

a) Ailton da Silva Fernandes - Procurador Geral do Municipio;

1) Membros Titulares:
a) Weriton Azevedo Soroldoni - Controlador Geral do Municipio;
b) Josélia Rita da Silva - Secretéria de Governo e Articulago Institucional.

1ll) Membros Suplentes:

a) Douglas de Sousa Rodrigues - Procuradoria Geral do Municipio;

b) Mary Anne Aparecida Azevedo - Controladoria Geral do Municipio;

c) Nuzimar Spala Corréa de Oliveira - Secretaria de Governo e Articulagdo Institucional.

Art. 2 - Compete ao Conselho Recursal, Julgar os recursos administrativos apresentados contra
deciséo proferida, instruidos pela Comissao Mista de Reavaliagdo de Informagao, no prazo de 20 (vinte)
dias, salvo motivo justificado para prorrogacdo, por igual periodo.

Art. 3°- A participagdo dos integrantes do Conselho Recursal é considerada como servigo publico
relevante e nao remunerado.

Art. 4°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guagui- ES, 25 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

WERITON AZEVEDO SOROLDONI
Controlador Geral do Municipio

DECRETO N° 10.309, DE 01 DE AGOSTO DE 2017

FIXA DATAS DE VENCIMENTO DAS PARCELAS PARA PAGAMENTO

DO IPTU, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2017.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais e conforme o disposto no artigo 17 da Lei Complementar n® 066/2016;
RESOLVE:

Art. 1°- Fixar as datas de vencimento das parcelas para pagamento do IPTU

(Imposto Predial e Territorial Urbano), referente ao exercicio de 2017, onde
foram feitas as avaliacdes especiais, conforme discriminado abaixo:

)] Cota nica: vencimento em 12 de setembro de 2017;
Il 12 parcela: em 12 de setembro de 2017;

)] 2¢ parcela: em 12 de outubro de 2017;

V) 3% parcela: em 13 de novembro de 2017;

V) 42 parcela: em 12 de dezembro de 2017.

Art. 2°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago.
Guagui - ES, 01 de agosto de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretiria Municipal de Financas

LEIS

LEIN.’ 4161, DE 11 DE JULHO DE 2017

Dispde sobre o Centro de Atencao Psicossocial | - CAPS | e dé outras providéncias.
A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Gamara Municipal APROVOU e ela SANCIONA a seguinte Lei:
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Art. 12- 0 Centro de Atencdo Psicossocial, cujo objetivo geral é oferecer servigos de assisténcia as
pessoas com transtornos mentais graves e ou persistentes residentes no municipio de Guagui - ES.
Art. 2°- Sdo deveres da Administragdo Municipal em relacdo ao Centro de Atengdo Psicossocial:

1) Garantir direito de insergdo na familia, trabalho e sociedade;

Il) Oferecer assisténcia Psicossocial aos usudrios de convivéncia e seus familiares;

Il) Oferecer atividades em oficinas terapéuticas com orientacdes da equipe de Satide Mental;

IV) Favorecer a insercdo social dos usudrios, atrawés de agdes participativas e integradas na
comunidade;

V/) Buscar reversao do modelo de tratamento asilar manicomial;

VI) Permitir acesso a tratamento respeitoso e ndo invasivo;

V) Desmistificar através de acdes integradas & familia e comunidade o preconceito sobre a pessoa
com transtorno mental;

VIIl) Promover e resgatar a cidadania e auto-estima;

IX) Garantir a instalagdo fisica do CAPS.

Art. 3¢ - O ptiblico alvo do Centro de Atengdo Psicossacial - CAPS sdo pessoas com transtornos
mentais graves e persistentes e egressas de internagdes psiquiatricas.

Pardgrafo tinico - O nimero de vagas destinadas aos pacientes que buscarem o tratamento no
Centro de Atengo Psicossocial - CAPS sao:

1) Tratamento intensivo - 100 (cem) pacientes

Il) Tratamento semi-intensivo - 100 (cem) pacientes

ll) Tratamento ndo- intensivo - 80 (oitenta) pacientes

Art. 4% - A metodologia usada para tratamento dos pacientes do Centro de Atencdo Psicossocial
€: acolhimentos, entrevistas, triagens, consultas psiquitrica, atendimentos psicoterapéuticos
individuais e grupais, reunites, estudos de caso, grupos psicossocial, visitas domiciliares, palestras
para familiares, atendimentos e apoio para os familiares, oficinas terapéuticas, tratamento
medicamentoso, grupos operativos, atividades de suporte social e atividades comunitirias
enfocando a integracdo do paciente na comunidade e sua insercao familiar e social.

Art. 5° - Os vencimentos e a jornada de trabalho dos membros da equipe do Centro de Atengao
Psicossocial - CAPS - ficam assim definidos:

1) Coordenador do CAPS - De acordo com o vencimento previsto na Carreira IX - Classe A da tabela
de vencimentos dos servidores municipais - 40h semanais;

Iy Médico Psiquiatra - R$ 3.000,00 - 20 atendimentos semanais;

Ill) Enfermeiro - Carreira IX - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores municipais — 40h
semanais;

IV) Psicdlogo - De acordo com o vencimento previsto na Carreira IX - Classe A da tabela de
vencimentos dos servidores municipais - 40h semanais;

V) Assistente Social - Carreira IX - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores municipais
- 30h semanais;

VI) Farmacéutico - Carreira IX - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores municipais -
40h semanais;

VII) Técnicos de Enfermagem e/ou Auxiliar de Enfermagem - Carreira Vi ou lll- Classe A da tabela
de vencimentos dos servidores municipais — 40h semanais;

VIIl) Servente - Carreira | - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores municipais - 40h
semanais;

IX) Auxiliar Administrativo - Carreira lll - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores
municipais - 40h semanais;

X) Motorista - Carreira IV - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores municipais - 40h
semanais;

Xl) Artesdo - De acordo com o vencimento previsto na Carreira lll - Classe A da tabela de
vencimentos dos servidores municipais - 40h semanais;

§ 12-0s valores fixos dos vencimentos dos profissionais acima serdo reajustados de acordo com o
percentual de acréscimo que forem concedidos aos servidores publicos municipais efetivos.

§ 2° - 0 quantitativo, requisito minimo exigido e atribuicdes dos cargos acima, sdo os constantes
do Anexo Unico desta Lei.

Art. 6° - Para o funcionamento do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS - serdo contratados:
01 (um) coordenador, 01 (um) Médico Psiquiatra, 01 (um) Enfermeiro, 01 (um) Assistente Social,
01 (um) Psicélogo, 01 (um) Farmacgutico, 02 (dois) Técnicos de Enfermagem e/ou Auxiliar de
Enfermagem, 01 (um) Servente, 01 (um) Auxiliar Administrativo, 01 (um) Artesdo e 01 (um)
Motorista.

§12 0 cargo de coordenador do CAPS, podera ser ocupado por um servidor efetivo com os
requisitos minimos necessarios, sendo designado através de Portaria do Secretario Municipal de
Satide, devendo 0 mesmo optar pelo vencimento do cargo efetivo ou pelo vencimento do cargo
de Coordenador.

§2°. Em caso da auséncia de coordenador contratado ou designado conforme previsto no §1%, 0
Secretario Municipal de Satide, atrawés de Portaria podera designar um profissional dentre os que
compdem a equipe que preencham os requisitos minimos necessarios para desempenhar o cargo
de coordenador do CAPS, sem o recebimento de quaisquer gratificages.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar temporariamente e pelo prazo que durar
0 programa, 0s membros que irdo compor a equipe do Centro de Atenc@o Psicossocial - CAPS.
Pardgrafo tinico. Gaso o Municipio tenha servidores efetivos, disponiveis com os requisitos minimos,
0s mesmos poderdo ser localizados no CAPS, atrawés de Portaria do Secretério Municipal de Satide.
Art. 8 Os recursos para atender a presente lei advirdo de dotagdes orcamentirias proprias
consignadas no orgamento vigente.

Art. 9°-Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 10 - Revogam-se as disposigBes em contrdrio € em especial as Leis Municipais n® 3.557/2008,
3.569/2008 e 3.590/2008.

Guagui - ES, 11 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretirio Municipal de Saiide

ANEX0 UNICO
CARGO, QUANTITATIVO MINIMO, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, REQUISITO MINIMO.
CARGO QUANTITATMOMINIMO ~~ VENCIMENTOCARGA HORARIA
REQUISITO MINIMO
COORDENADOR DO CAPS 01 De acordo com o vencimento previsto na Carreira
IX - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores publicos municipais. 40h
Nivel superior em Servico Social, Psicologia e ou outro profissional com curso superior na &rea da

satide com especializagao em satide mental.

MEDICO

PSIQUIATRA 01 R$3.000,00 Minimo de atendimentos de 20 pacientes por
semana Nivel Superior Completo especializacdo em psiquiatria e Registro no Conselho
Regional de Medicina/ES

ENFERMEIRO01 Carreira IX - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores
publicos municipais. 40h Nivel Superior Completo e registro no Conselho

Regional de Enfermagem/ES

PSICOLOGO 01

De acordo com o vencimento previsto na Carreira IX - Classe A da tabela de vencimentos dos
servidores pablicos municipais.

40h Nivel Superior Completo e Registro no Conselho Regional de Psicologia/ES

FARMACEUTICO 01 Carreira IX - Classe A da tabela de vencimentos dos
servidores publicos municipais.
40h Nivel Superior Completo e Registro no Conselho Regional de Farmécia/ES

ASSISTENTE SOCIAL 01 Carreira IX - Classe A da tabela de vencimentos dos
servidores pablicos municipais. 30h Nivel Superior Completo e Registro no
Conselho Regional de Servigo Social/ES
TECNICO DE ENFERMAGEM

E/OU

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 02
de vencimentos dos servidores municipais.
40h Ensino Médio Completo e Registro no COREN/ES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 Carreira Ill - Classe A da tabela de vencimentos dos
servidores municipais.

40h Ensino Médio Completo

ARTESAO

01 De acordo com o vencimento previsto na Carreira Il - Classe A da tabela de
vencimentos dos servidores municipais. ~ 40h Ensino Médio Completo

SERVENTE 01 Carreira| - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores

Carreira Vle/ou lll - Classe A da tabela

Municipais.

40h Ensino Fundamental Incompleto

MOTORISTA 01 Carreira IV - Classe A da tabela de vencimentos dos servidores
municipais.

40h Ensino Médio Completo, Habilitagdo D

Descrigao das atribuicdes de cada cargo do programa:

* COORDENADOR - Participar de reunides promovidas pela Secretaria Municipal e Estadual,
quando necessario; promover e participar de agOes intersetoriais com outras secretarias do
poder publico e sociedade civil, bem como outros equipamentos de satide; coordenar e organizar
a rede de satde mental, transtorno, alcool e outras drogas do municipio; conhecer os niveis de
complexidade dos servigos e prdticas de salde; instrumentalizar de forma continua as ESF’s
(Equipes de Satide da Familia) com vistas a uma maior resolutividade dos casos de transtorno
mental, &lcool e outras drogas; ter conhecimento dos fundamentos do SUS e dos preceitos que
embasam a Reforma Psiquidtrica. Integrar as acdes da equipe multiprofissional  Agendar e
coordenar reunides; ¢ Controlar e avaliar se as atividades estdo sendo realizadas de acordo com
as normas e cronograma estabelecidos.  Fazer intercambio entre o setor e a Secretaria Municipal
de Satide. Procurar solucionar problemas que ocorram com usudrios e equipe multiprofissional.
 Servir de referéncia para a equipe multiprofissional nas questdes relacionadas com a satide
mental coletiva. * Representar o servigo em reunies e eventos municipais, estaduais e federais
quando necessario. ® Promover aintegracao do CAPS com outros servigos especializados © Gerir
administrativamente o CAPS com atengdo a: a) Distribuicdo da carga horéria dos profissionais; b)
Controle dos boletins de produgao; c) Controle dos medicamentos; d) Controle dos materiais de
consumo; e) Controle na conservacao de materiais permanentes; f) Enviar ou receber memorandos
e/ou comunicados de outros setores administrativos.  Delegar poderes ao sub-coordenador ou
outro membro da equipe quando for necessrio.

* MEDICO - Psiquiatra: Avaliar e ofertar atendimento individual em caso de transtornos mentais e
ou dependéncia quimica, prescricao de medicamentos, atengdo em caso de crise e atendimento
ao familiar do usuério;

* ENFERMEIRO: Acolhimento ao usudrio; atendimento individual e grupal; visitas domiciliares;
atendimento as familias dos usuérios; atencdo e contencao em caso de crise psiquidtrica; remogao
do paciente em caso de internacdo psiquidtrica; apoio ao matriciamento nas unidades de atengéo
bésica; capacitar as equipes de atengdo bésica no atendimento em satide mental; apoio ao grupo
de tabagismo; administragdo de medicamentos IM/EV; trabalhar com promocao em sadde mental
como uma forma preventiva de possiveis transtornos mentais e ou uso de alcool e outras drogas;
promogao e cuidado continuado, incluindo higiene, satide do homem, satde da mulher sadde da
crianca e sade do idoso; estudo de casos; prover aos cidadaos assisténcia integral e de qualidade
comacesso universal e gratuito a todos os niveis de atengdo, de forma hierarquizada e regionalizada;
desenvolvimento de projetos pelo CAPS e demais setores da Administragao; assinar oficios e
documentos pertinentes a sua drea de atividade; ajudar na tramitacdo de processos de processos
e documentos do programa, acompanhar as licitagdes e contratos; providenciar juntamente com a
equipe o levantamento quadrimestral das atividades desenvolvidas, para a realizacdo de audiéncia
pblica de prestacdo de contas; participar dos eventos da administracao;

* PSICOLOGO: Atendimento e orientagdo psicoteraputica individual e grupal, atendimento em
atencdo as crises psiquidtricas, participagdo em oficinas teraputicas, atencao na reinsergao social,
atendimento individual e ou grupal aos familiares dos usudrios, estudo de casos; atencdo aos casos
de dependéncia quimica; avaliagdo e triagem do usudrio, apoio ao matriciamento nas unidades de
atencdo bésica; capacitar as equipes de atengéo basica no atendimento em satide mental; apoio ao
grupo de tabagismo; prover aos cidadaos assisténcia integral e de qualidade com acesso universal
e gratuito a todos os niveis de atencao, de forma hierarquizada e regionalizada; desenvolvimento de
projetos pelo GAPS e demais setores da Administragdo; assinar oficios e documentos pertinentes a
sua drea de atividade; ajudar na tramitacao de processos de processos e documentos do programa,
acompanhar as licitagdes e contratos; providenciar juntamente com a equipe o levantamento
quadrimestral das atividades desenvolvidas, para a realizagdo de audiéncia ptblica de prestagdo
de contas; participar dos eventos da administracao;

* FARMACEUTICO: Elaborar lista de medicamentos necessarios ao programa durante o ano,
controlando a compra; dispensagao de medicamentos aos usudrios do programa e controle de
saida dos mesmos; realizar € manter atualizado o cadastramento de pacientes que utilizam os
medicamentos; atencdo na administragdo de medicamentos via oral que acontecem no programa;
acompanhamento farmacoterapéutico; orientagao psicotrdpica individual, grupal e familiar; estudo
de casos; atengdo aos casos de dependéncia quimica; acolhimento e triagem do usuério; realizar
visitas domiciliares; apoio a0 matriciamento nas unidades de atengéo bésica; capacitar as equipes
de atencdo bésica no atendimento em satide mental; apoio ao grupo de tabagismo; prover aos
cidaddos assisténcia integral e de qualidade com acesso universal e gratuito a todos os niveis de
atengdo, de forma hierarquizada e regionalizada; desenvolvimento de projetos pelo CAPS e demais
setores da Administracao; assinar oficios e documentos pertinentes a sua drea de atividade; ajudar

na tramitacdo de processos de processos e documentos do programa, acompanhar as licitagdes
e contratos; providenciar juntamente com a equipe o levantamento quadrimestral das atividades
desenvolvidas, para a realizacdo de audiéncia publica de prestacdo de contas; participar dos
eventos da administracao;

* ASSISTENTE SOCIAL: Acolhimento e atendimento individual, grupal e familiar, realizar visitas
domiciliares, realizar oficinas de informagdes aos usudrios e seus familiares, realizar assembléias
com pacientes; apoio e acompanhamento de casos que demandam auxilio em casos sociais
previdencidrios e juridicos com a rede de sadde, emitir laudos, pareceres, relatirios de estudos
sociais e declaragdes em marias do servio social; apoio na reinsercao social do usudrio; apoio
2o matriciamento nas unidades de atencao bésica; capacitar as equipes de atencdo bésica no
atendimento em satide mental; apoio ao grupo de tabagismo; prover aos cidaddos assisténcia
integral e de qualidade com acesso universal e gratuito a todos os niveis de atencdo, de forma
hierarquizada e regionalizada; desenvolvimento de projetos pelo CAPS e demais setores da
Administracao; assinar oficios e documentos pertinentes a sua drea de atividade; ajudar na
tramitagéo de processos de processos e documentos do programa, acompanhar as licitacdes e
contratos; providenciar juntamente com a equipe o levantamento quadrimestral das atividades
desenvolvidas, para a realizacdo de audiéncia publica de prestacdo de contas; participar dos
eventos da administragao;

* TECNICO DE ENFERMAGEM/AUXILIAR DE ENFERMAGEM: visitas domiciliares; atencdo e
contengdo em caso de crise psiquidtrica; remogao do paciente em caso de internagdo psiquiatrica;
administragdo de medicamentos IM/EV; atendimento individual e grupal; prover aos cidaddos
assisténcia integral e de qualidade com acesso universal e gratuito a todos os niveis de atengdo,
de forma hierarquizada e regionalizada; desenvolvimento de projetos pelo CAPS e demais setores
da Administragdo; ajudar na tramitacgo de processos de processos e documentos do programa,
acompanhar as licitacdes e contratos; providenciar juntamente com a equipe o levantamento
quadrimestral das atividades desenvolvidas, para a realizacdo de audiéncia pdblica de prestacdo
de contas; participar dos eventos da administrago;

* AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Prover assisténcia direta e imediata ao coordenador do
CAPS e equipe; Manter organizado os trabalhos referentes ao programa; receber e repassar
correspondéncias, emails ao coordenador; arquivar € manter organizado 0s arquivos e pastas;
encaminhar processos administrativos e acompanhara tramitacdo dos mesmos; digitar a produgdo
ambulatorial e especializada do programa; participar dos eventos da administracgao; praticar os atos
pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas para o cargo;

* ARTESAO: Promover oficinas de artesanatos; promover oficinas que estimulem a criatividade,
autonomia e independéncia do usudrio; promover oficinas que contribuam para a geragdo de renda
para 0 usudrio; ajudar nas questoes administrativas quando solicitado pelo coordenador; participar
dos eventos da administracdo; praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou
outras correlatas previstas para o cargo;

* SERVENTE: Realizar trabalhos de limpeza em geral para manter as condicdes de higiene e
conservagao do local de trabalho; exercer fungdes de conservacdo e manutencdo do prédio
assegurando o asseio, 0 cumprimento do regulamento e a seguranga; participar dos eventos da
administragdo; praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o cargo;

* MOTORISTA: Conduzir veiculos automotores no trajeto ou itinerdrio previsto, de acordo com as
regras de transito, vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e
6leodo carter, e testando freios e parte elétrica, certificando-se de suas condicdes de funcionamento;
informar defeitos do veiculo a secretaria de satide, portar os documentos do veiculo e zelar pela sua
conservagao; fazer a remocdo de pacientes em casos que ndo necessite da ambulancia; conduzir
a equipe nas visitas domiciliares e eventos ou treinamentos.

LEIN° 4.164, DE 18 DE JULHO DE 2017

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA E PROGRAMA DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE ESTABELECIDA PELA POLITICANACIONAL DE ATENGAQ
BASICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Gamara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam regulamentadas no Municipio de Guagui a Estragia Satide da Familia (ESF) e
0 Programa de Agentes Comunitirios de Sauide (PAC" s) estabelecida pela Politica Nacional de
Atencdo Bésica, cujo objetivo geral é desenvolver uma atencdo integral que impacte na situagao de
salide e autonomia das pessoas e nos determinantes e condicionantes de sadde das coletividades.
Art. 2°- Sao responsabilidades da Administragdo Municipal comuns a todas as esferas de governo
quando da Regulamentagdo da Estra€gia Satide da Familia e Programa de Agentes Comunitdrios
de Sauide:

|- contribuir para a reorientag@o do modelo de atencdo e de gestdo com base nos fundamentos e
diretrizes assinalados;

II-apoiar e estimular a adocdo da Estratgia Satide da Familia pelos servicos municipais de satide
como estratgia prioritiria de expansao, consolidacdo e qualificacao da atengdo basica a salde;

Il - garantir a infraestrutura necessdria ao funcionamento das Unidades Bésicas de Satde, de
acordo com suas responsabilidades;

IV - contribuir com o financiamento tripartite da Atengéo Bésica;

V - estabelecer, nos respectivos Planos de Salide, prioridades, estragias e metas para a
organizagdo da Atengao Bésica;

VI - desenvolver mecanismos #cnicos e estratégias organizacionais de qualificacdo da forca
de trabalho para gestdo e atengdo a sadde, valorizar os profissionais de sadde estimulando e
viabilizando a formagdo e educacdo permanente dos profissionais das equipes, a garantia de
direitos trabalhistas e previdencidrios, a qualificacdo dos vinculos de trabalho e a implantacdo de
carreiras que associem desenvolvimento do trabalhador com qualificacdo dos servigos ofertados
a0s usudrios;

VII - desenvolver, disponibilizar e implantar os sistemas de informagdes da Atencdo Bésica de
acordo com suas responsabilidades;

VIII- planejar, apoiar, monitorar e avaliar a Atengao Basica;

IX - estabelecer mecanismos de controle, regulacdo e acompanhamento sistemdtico dos
resultados alcancados pelas agdes da Atengdo Basica, como parte do processo de planejamento
€ programacao;

X-divulgar as informagdes e os resultados alcangados pela atencao bésica;

XI- promover o intercambio de experiéncias e estimular o desenvolvimento de estudos e pesquisas
que busquem o aperfeicoamento e a disseminacdo de tecnologias e conhecimentos voltados a
Atencdo Bésica;

XII - viabilizar parcerias com organismos internacionais, com organizagdes governamentais, ndo
governamentais e do setor privado, para fortalecimento da Atencdo Basica e da estraggia de satide
da familia no Pais; e

Xll - estimular a participacdo popular e o controle social.

Art. 3°- Sdo competéncias da Administracao Municipal atrawés da Secretéria Municipal de Saide,
quando da Regulamentagdo da Estra€gia Satide da Familia e Programa de Agentes Comunitdrios
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de Saude:

| - pactuar, com a Comissdo Intergestores Bipartite, através do COSEMS, estraigias, diretrizes e
normas de implementacdo da Atencao Basica no Estado, mantidos as diretrizes e os principios
gerais regulamentados na Portaria 2488, de 11 de outubro de 2011;

II- destinar recursos municipais para compor o financiamento tripartite da Atengdo Bésica;

Il - ser coresponsavel, junto ao Minisrio da Satde, e Secretaria Estadual de Satde pelo
monitoramento da utilizag&o dos recursos da Atengdo Bésica transferidos aos municipio;

IV -inserir a estraiégia de Satide da Familia em sua rede de servigos como estraggia prioritdria de
organizagdo da atencao basica;

V-organizar, executar e gerenciar 0s servigos e acoes de Atengao Bésica, de forma universal, dentro
do seu terriBrio, incluindo as unidades prprias e as cedidas pelo estado e pela Unido;

VI-prestar apoioinstitucional as equipes e servigos no processo de implantagdo, acompanhamento,
e qualificagdo da Atencao Basica e de ampliagdo e consolidacao da Estra#gia Satide da Familia;
VII- definir estraggias de institucionalizacao da avaliagdo da Atencao Basica;

VIII- desenvolver acdes e articular instituicdes para formacao e garantia de educacao permanente
aos profissionais de satde das equipes de Atencao Basica e das equipes de satide da familia;

IX - selecionar, contratar e remunerar os profissionais que compdem as equipes multiprofissionais
de Atencdo Bésica, em conformidade com a legislacdo vigente;

X - garantir a estrutura fisica necessdria para o funcionamento das Unidades Bésicas de Satide e
paraa execugao do conjunto de acdes propostas, podendo contar com apoio £cnico e/ou financeiro
das Secretarias de Estado da Satide e do Minisrio da Satide;

XI - garantir recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes para o funcionamento das
Unidades Basicas de Satde e para a execugao do conjunto de agdes propostas;

XII - programar as agdes da Atengdo Bésica a partir de sua base territorial e de acordo com as
necessidades de satde das pessoas, utilizando instrumento de programacdo nacional ou
correspondente local;

Xlll-alimentar, analisar e verificar a qualidade e a consisténcia dos dados alimentados nos sistemas
nacionais de informagao a serem enviados as outras esferas de gestdo, utilizé-os no planejamento
e divulgar os resultados obtidos;

XIV - organizar o fluxo de usudrios, visando a garantia das referéncias a servigos e agoes de satide
fora do ambito da Atencdo Basica e de acordo com as necessidades de satide dos usudrios;

XV - manter atualizado o cadastro no sistema de Cadastro Nacional vigente, dos profissionais, de
servicos e de estabelecimentos ambulatoriais, publicos e privados, sob sua gestdo; e
XVI-assegurar 0 cumprimento da carga hordria integral de todos os profissionais que compoe as
equipes de atencdo basica, de acordo com as jornadas de trabalho especificadas no SCNES e a
modalidade de atencgo.

Art. 4° - Para o funcionamento de uma equipe de saude da familia é necessario a existéncia de
equipe multiprofissional composta por, no minimo, médico generalista ou especialista em satide
da familia ou médico de familia e comunidade, enfermeiro generalista ou especialista em satide da
familia, auxiliar ou €cnico de enfermagem e agentes comunitarios de satide, podendo acrescentar a
esta composicao, como parte da equipe multiprofissional, os profissionais de satide bucal: cirurgiao
dentista generalista ou especialista em saude da familia, auxiliar e/ou #cnico em satide bucal.
Art. 5°- Para o funcionamento de uma equipe de Agentes Comunitarios de Satide é necessario a
existéncia de no minimo um Enfermeiro e quatro Agentes Comunitdrios de Satde vinculados a uma
Unidade Bésica de Satde de referéncia.

Art. 6*- s vencimentos basicos e a jornada de trabalho dos membros da equipe minima de satide
da familia, profissionais da satide bucal e equipe de agentes comunitarios de satde ficam assim
definidos:

| - Enfermeiro generalista ou especialista em satde da familia - De acordo com a Carreira IX -
Classe A da tabela de vencimentos dos servidores municipais- 40 horas semanais;

II-Médico generalista ou especialista em satide da familia ou médico de familia e comunidade - R$
5.000,00 - 20 horas semanais, podendo estender por mais 20 horas, com vencimento proporcional
a carga hordria, conforme Portaria MS n® 2.488, de 21 de outubro de 2011, do Minisgrio da Satide
- Governo Federal.

lll- Auxiliar de enfermagem - De acordo com a Carreira lll - Classe A da tabela de vencimentos dos
servidores municipais- 40horas semanais;

IV - Técnico de Enfermagem - De acordo com a Carreira VI - Classe A da tabela de vencimentos
dos servidores municipais- 40horas semanais;

V- Agentes comunitirios de satide - R$ 1.014,00 - 40 horas semanais;

VI - Cirurgido dentista generalista ou especialista em satde da familia - R$ 2.300,00 - 40 horas
semanais;

VII- Auxiliar em Satide Bucal - R$ 937,00 - 40 horas semanais.

Pardgrafo tnico - Os valores fixos dos vencimentos dos profissionais acima serdo reajustados
de acordo com o percentual de acréscimo que for concedido aos servidores publicos municipais
efetivos.

Art. 7°- Fica estabelecido a fungdo gratificada de coordenagdo da ESF e PAC" s para o Enfermeiro
efetivo Generalista ou Especialista em Satide da Familia da equipe de satide da familia e da equipe
de agentes comunitarios de satde.

Parégrafo dnico - Ao Enfermeiro efetivo investido na fungdo gratificada de coordenagdo da ESF e
PAC" s serd acrescido o percentual de gratificacao de 20% (vinte por cento) calculado com base
no vencimento bésico referente a classe A da carreira IX da tabela de vencimentos dos servidores
municipais.

Art. 8 - As atribuicdes especificas da equipe multiprofissional de satide da familia e de agentes
comunitarios de satide sdo definidas pela Portaria MS n® 2.488, de 21 de outubro de 2011, do
Minisgrio da Satide - Governo Federal.

Art. 9% - Os recursos para atender a presente lei advirdo de dotagdes orcamentdrias proprias
consignadas no orgamento vigente.

Art. 10-Esta lei entrard em vigor na data de sua publicago.

Guacui-ES, 18 de julho 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretirio Municipal de Saiide

LEIN° 4.165, DE 18 DE JULHO DE 2017

AUTORIZA 0 PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR TERMO DE FOMENTO COM A
ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GUAGUI/ES.

0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

LEI N°4.162, DE 18 DE JULHO DE 2017

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL NO ORCAMENTO FINANCEIRO

DO EXERCICIO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUACUI EM EXERCICIO, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, no uso de suas atribui¢gdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele

SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1" - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as inclusdes e alteragdes no Programa
de Trabalho da Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianual e do Orgamento Programa
para o exercicio de 2017, com as altera¢Ges expressas abaixo:

Orgio Unidade Fungio Sub-
funcio
0900
0901
10
301

Elemento  de
Despesa

Programa Projeto/ Descrigio
Atividade

Secretaria Municipal de Sagde
Fundo Municipal de Sande
Satde
Atengio Basica

0013 Cuidando da Satde do Cidadio

1.143

4.4.90.52.00

Estruturagio da rede de servigos de atengfio bisica de saide
Equipamentos ¢ Material permanente

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado abrir crédito especial no or¢gamento financeiro
vigente referente repasse do Fundo Nacional de Satde (Bloco de Investimento), de estruturagao
da rede de servigos de aten¢do basica de saude, que tem objetivo de aquisi¢do de equipamentos
e material permanente, conforme abaixo discriminados:

Orgio Unidade

0900
0901

TOTAL DO CREDITO

Fungio

Sub-
Tungio

301

Elemento
de Despesa

Programa Projeto/ Descricio
Atividade
Secretaria Municipal de Sande
Fundo Municipal de Sauade
Sanide
Atengio Basica
0013 Cuidando da Saide do Cidadio
1.143 Estruturac: da rede de servigos
de atengio bdsica de saide
Equipamentos c Material
permanente

4.4.90.52.00

Fonte

1203

Valores

S09.810,00

509,810,00

Art. 3° - Para cobertura do disposto no artigo anterior serdo utilizados dos recursos do saldo do
repasse do Fundo Nacional de Satude (Bloco de Investimento), de estruturagio da rede de
servigcos de aten¢do basica de saude, que tem objetivo de aquisi¢do de equipamentos e material
permanente, adicionais de transferéncias recebidas com destinagao especifica ndo prevista ou
insuficientemente estimadas no or¢amento, de conformidade com o Artigo 43 da Lei n°

4320/64.

Art. 4° - Os créditos suplementares serdo utilizados na execuc¢io do Programa de Trabalho ora
incluidos na Programacgao or¢amentaria.

Art. 5° -

Fica ainda Poder Executivo autorizado a incluir as alteragdes no PPA - Plano

Plurianual, na Lei LDO - Lei de Diretrizes Or¢amentaria e no Or¢amento financeiro do

exercicio vigente.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Guagui — ES, 18 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA

Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES

Procurador Geral do Municipio

HELIENE DE BARROS COUTINHO COELHO

Secretaria Municipal de Planejamento

SEBASTIANA CRISTINA COSTA

Secretaria Municipal de Finangas
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LEI N 4.163, DE 18 DE JULHO DE 2017

AUTORIZA A

EXERCICIO DE 2017.

seguinte Lei:

orgamento, de conformidade com o Artigo 43 da Lei n® 4320/64.

na Programagio orgamentaria.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Guagui — ES, 18 de julho de 2017,

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

HELIENE DE BARROS COUTINHO COELHO
Secretaria Municipal de Plangjamento

ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL NO ORCAMENTO FINANCEIRO DO

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUACUI EM EXERCICI0, ESTADO DO ESPIiRITO SANTO,
no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU ¢ ele SANCIONA a

Art. 1° - Fica o Poder Execcutivo autorizado abrir crédito especial no or¢gamento financeiro vigente
referente o saldo do Convénio n” 802246/2014 firmado entre o Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a fome — MDS e a Prefeitura Municipal de Guagui, com objetivo de aquisi¢io de material de
consumo, obedecendo-se o Plano de Trabalho, conforme abaixo discriminados:

Art. 2" - Para cobertura do disposto no artigo anterior serdo utilizados dos recursos do saldo do
Convénio n® 802246/2014 firmado entre o Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome —
MDS e a Prefeitura Municipal de Guagui, com objetivo de aquisi¢io de material de consumo, adicionais
de transferéncias recebidas com destinagiio especifica ndo prevista ou insuficientemente estimadas no

Art. 3" - Os créditos suplementares serdo utilizados na execugido do Programa de Trabalho ora incluidos

Art. 4° - Fica ainda Poder Executivo autorizado a incluir as alteragées no PPA - Plano Plurianual, na Lei
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentaria ¢ no Orgamento financeiro do exercicio vigente.

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretdria Municipal de Finangas

PRACA JOAO ACACINHO, 01 - CEP 29560-000 - TEL: (28) 3553-4950 - GUACUI -ES !

Art. 12-Fica 0 Municipio de Guagui/ES autorizado a celebrar TERMO DE
FOMENTO para consecucao de finalidades de interesse puiblico, por meio
de transferéncia de recursos financeiros entre a Administracdo Pblica
Municipal e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE GUA(}Ui, no valor de a& R$ 100.000,00 (cem mil reais) no exercicio
de 2017, contanto que atenda previamente as normas gerais instituidas
pela Lein® 13.019/2014.

Art. 2°- As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta da dotagdo
orcamentéria consignada no orgamento do Municipio, conforme
discriminada abaixo:

1000 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
1001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08 - Assisténcia Social

243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

0010 - Atendimento Social

2.115 - Transferéncia de Recursos a APAE

33504300000 - Subvengdes Sociais

13010000 - Recursos do FNAS

Art. 3*- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guagui - ES, 18 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio
AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

HELIENE DE BARROS COUTINHO COELHO

Orgio  Unidade Fungio ::h Programa I'rloj::o-'m :.:e;_jn ento Descrigio Fonte Valores Secretiria Municipal de Planejamento
neAG Ativida e Dhes| il
1000 % B Secretaria Municipal de SEBASTIANA [:RISTINA [:OSTA
';\n ssiténia Social ¢ Direitos Secretiria Municipal de Financas
1001 Fundo Municipal de Assisténcia
) Social LEIN° 4.166, DE 18 DE JULHO DE 2017
[ Assisténcia Social
243 Assisténcia a Cnamga ¢ o
o :;";‘1;“:::":“ e AUTORIZA O PODER EXECU'I:IVO MUNICIPAL A CELEBRAR TERMO DE
202 ) ' FOMENTO COM A ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
33903000  Material de Consumo 1302 98.023,75 DE GUAQUVES
TOTAL DO CREDITO 98.023,75 0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso

de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1% - Fica 0 Municipio de Guagui/ES autorizado a celebrar TERMO DE
FOMENTO para consecucdo de finalidades de interesse ptiblico, por meio de
fransferéncia de recursos financeiros entre a Administracdo Pdblica Municipal
e a ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GUACUI, no
valor de a€ R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais) no exercicio de 2017,
contanto que atenda previamente as normas gerais instituidas pela Lei n*
13.019/2014.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta da dotagdo
orcamentdria consignada no orcamento do Municipio, conforme discriminada
abaixo:

1000 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

1001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08 - Assisténcia Social

243- Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

0010 - Atendimento Social

2115 - Transferéncia de Recursos a APAE

33504300000 - Subvencdes Sociais

13990000 - Demais Recursos Destinados a Assisténcia Social

Art. 3*-Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guagui - ES, 18 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA
Prefeito Municipal em exercicio

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio
HELIENE DE BARROS COUTINHO COELHO

Secretiria Municipal de Planejamento
SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretiria Municipal de Finangas

LEIN° 4.167, DE 31 DE JULHO DE 2017

Dispde sobre o reparcelamento e parcelamento de débitos do Municipio
de GuaguiES com o FAPS - Fundo de Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores Publicos do Municipio de Guacui.

A Prefeita Municipal de Guagui, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e ela
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1% Fica autorizado o parcelamento e/ou reparcelamento dos débitos
do Municipio de Guagui com seu Regime Prdprio de Previdéncia Social
- RPPS, gerido pelo FAPSPMG - Fundo de Aposentadoria e Pensao dos
Servidores Publicos do Municipio de Guagui, em ai 200 (duzentas)
prestagdes mensais, iguais e sucessivas, de contribuicdes devidas pelo
ente federativo ou descontadas dos segurados ativos, aposentados
e pensionistas, bem como de outros débitos ndo decorrentes de
contribuigdes previdencidrias, relativos as competéncias a€ marco de
2017, observado o disposto no artigo 5~A da Portaria MPS n® 402/2008,
com as alteragdes da Portaria MF n® 333/2017.

Art. 2¢. Para apuracdo do montante devido os valores originais serdo
atualizados pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) a0 més, acumulados
desde a data de vencimento a& a data da assinatura do termo de acordo
de parcelamento ou reparcelamento, com dispensa da multa.

Art. 3% Em caso de reparcelamento, para apuracdo do novo saldo
devedor, os valores atualizados da consolidagao do parcelamento ou
reparcelamento anterior e das suas respectivas prestacdes pagas serao
atualizados pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,
acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) a0 més, acumulados
desde a data da consolidac@o do parcelamento ou reparcelamento
anterior e das datas das suas respectivas prestacdes pagas at a data
de consolidagao do termo de reparcelamento, com dispensa da multa.
Art. 42, As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més, acumulados desde a data de consolidagdo do montante devido
no termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento a& o més do
pagamento.

Art. 5% As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més, acumulados desde a data de vencimento da prestacao ai 0 més
do efetivo pagamento.

Art. 6% Fica autorizada a vinculagdo do Fundo de Participagdo dos
Municipios - FPM como garantia das prestagdes acordadas no termo
de parcelamento ou reparcelamento, ndo pagas no seu vencimento.
Pardgrafo Unico. A garantia de vinculacdo do FPM deverd constar
de clausula do termo de parcelamento ou reparcelamento e de
autorizacdo fornecida ao agente financeiro responsavel pelo repasse
das cotas, e vigorara a# a quitagdo do termo.

Art. 7% Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Guagui- ES, 31 de julho de 2017.

VERA LUCIA COSTA
Prefeita Municipal

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

HELIENE DE BARROS COUTINHO COELHO
Secretiria Municipal de Planejamento

SEBASTIANA CRISTINA COSTA
Secretiria Municipal de Financas

PORTARIAS

PORTARIA N° 5.513, DE 27 DE JUNHO DE 2017

CONCEDE CARGA HORARIA ESPECIAL.

0 Secretario Municipal de Educacao, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei
Municipal n®3.733/2010 que dispde sobre a Desconcentracdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal de Guagui, bem como o Decreto n* 7.255/2010 que regulamenta a referida Lei e nos
termos do permissivo do § 1% do Artigo 28 da Lei n® 2.505/98, Lei Municipal 4.105/2016, Decreto
n®9.960/2016 e mediante os termos do Processo n® 3.504/2017;

RESOLVE:

Artigo 12- Conceder Carga Hordria Especial de 15 horas aulas semanais, & Professora ADRIANE
ALVES FERNANDES, junto a EMEF S3o Geraldo, na Disciplina de Educagao Fisica, no periodo
de 27/06/2017 a 22/12/2017.

Art. 2°- Sobre o valor da hora de trabalho na carga horéria especial, ndo incidirdo as vantagens
pessoais, de acordo com a Lei 2.978/2001.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Guagui - ES, 27 de junho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio Municipal de Educacéo

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 5.514, DE 27 DE JUNHO DE 2017

CONCEDE CARGA HORARIA ESPECIAL.

0 Secretario Municipal de Educacdo, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe confere a Lei
Municipaln® 3.733/2010 que dispde sobre a Desconcentracdo Administrativa do Poder Executivo
Municipal de Guagui, bem como o Decreto n® 7.255/2010 que regulamenta a referida Lei e nos
termos do permissivo do § 1°do Artigo 28 da Lein®2.505/98, Lei Municipal 4.105/2016, Decreto
n®9.960/2016 e mediante os termos do Processo n® 3.504/2017;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Carga Horaria Especial de 15 horas aulas semanais, a Professora
TERESINHA DE JESUS CARVALHO GONGALVES PARAISO, junto @ EMEF Professora Guiomar
Soares Azevedo, no Projeto Escolar Integral, no periodo de 28/06/2017 a 07/07/2017.

Art. 2*- Sobre o valor da hora de trabalho na carga horéria especial, ndo incidirdo as vantagens
pessoais, de acordo com a Lei 2.978/2001.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Guagui - ES, 27 de junho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio Municipal de Educagdo

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

Portaria n°. 5.515, de 05 de julho de 2017
Averba Tempo de Contribuigdo.

A Secretdria de Gestdo Administrativa e Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes
legais que Ihe confere a Lei Municipal n® 3.733/2010 que dispde sobre a Desconcentragdo

Administrativa do Poder Executivo Municipal de Guagui, bem como o Decreto n® 7.255/2010
que regulamenta a referida Lei e na forma do disposto na Constituicdo Federal, Artigo 201 - -§
9°, Lei Federal n°® 8.213, de 24.07.1991, do Decreto n® 357, de 07.12.1991, Lei Estadual n.* 3.476,
de 20.07.1982, Artigo 41 § 5° da Constituicao Estadual, Lei Federal n.* 8112, de 11.12.1990, c/c
0s Artigos 1° e seguintes da Lei Municipal n.® 2.108/92 e do Processo n. 3.623/2017;
RESOLVE:

Art. 12 - Averbar junto & Prefeitura Municipal de Guagui, o tempo de contribuicdo de 608
(seiscentos e oito) dias, correspondendo a 01 (um) ano, 08 (oito) meses e 03 (trés) dias,
pertencente a servidora publica municipal SUELI MOREIRA DA SILVA, constante na Certidao
de Tempo de Contribuicao expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, anexa
ao processo n® 3.623/2017 e conforme parecer do Superintendente de Recursos Humanos
constante as .s 05 do referido Processo.

Paragrafo tnico - O tempo ora averbado, deverd constar na ficha funcional da servidora acima
mencionada, para fins de consulta de seus direitos trabalhistas.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

Guagui - ES, 05 de julho de 2017.

MARIA ALICE CARVALHO MENDONGA MOULIN
Secretiria Municipal de Gestao Administrativa e Recursos Humanos

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

Portaria n’. 5.516, de 06 de julho de 2017
Concede Licenga sem Vencimento para trato de interesses particulares.
0 Secretario Municipal de Satde, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere a Lei
Municipal n® 3.733/2010 que dispde sobre a Desconcentracdo Administrativa do Poder
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Executivo Municipal de Guagui, bem como o Decreto n® 7.255/2010 que regulamenta a referida
Lei e na forma do disposto no Artigo 106 e seus pardgrafos, da Lei Municipal n.* 1.983/90 e do
Processo n.* 3.671/17;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder licenga sem vencimento para trato de interesses particulares, pelo periodo
de 04 (quatro) anos, a contar de 10/07/2017 a 09/07/2021, ao servidor pudblico municipal
LUCIANO SILVEIRA NELO, ocupante do cargo de Dentista - Carreira IX - Classe I.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago.

Guacui - ES, 06 de julho de 2017.

MARCIO CLAYTON DA SILVA
Secretirio Municipal de Saiide

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

Portaria n°. 5.517, de 06 de julho de 2017

Concede Licenga sem Vencimento para trato de interesses particulares.

0 Secretario Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Municipal n® 3.733/2010 que dispde sobre a Desconcentragdo Administrativa do Poder
Executivo Municipal de Guagui, bem como o Decreto n® 7.255/2010 que regulamenta a referida
Lei e na forma do disposto no Artigo 106 e seus paragrafos, da Lei Municipal n.* 1.983/90 e do
Processo n.* 3.664/17;

RESOLVE:

Art. 1% - Conceder licenca sem vencimento para trato de interesses particulares, pelo periodo de
04 (quatro) anos, a contar de 10/07/2017 a 09/07/2021, a servidora publica municipal ANA
PAULA CASTRO DA SILVEIRA, ocupante do cargo de Auxiliar de Secretaria Escolar - Carreira
Il - Classe D.

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Guacui - ES, 06 de julho de 2017.

VANDERSON PIRES VIEIRA
Secretirio Municipal de Educagao

AILTON DA SILVA FERNANDES
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA . 5.518, DE 21 DE JULHO DE 2017

Nomeia Responsaveis pelo Controle Interno em suas respectivas Secretarias e Autarquias.

0 Prefeito Municipal de Guagui em exercicio, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO a necessidade de se ter responsaveis em cada secretaria municipal pelo
Sistema de Controle Interno, com a finalidade de fornecer subsidios que assegurem o processo
de fiscalizagdo contabil, financeiro, orcamentdrio, patrimonial e operacional das mesmas.
RESOLVE:

Artigo 12- Nomear os abaixo relacionados, como Responsaveis pelo Sistema de Controle Interno
das Secretarias e Autarquias Municipais, a saber:

| - Controladoria Geral do Municipio (Unidade Central de Controle Interno - UCCI:
a)Sistema de Controle Interno (SCI) - Valménia de Oliveira Pacheco;

Il - Secretaria Municipal de Planejamento:
a) Sistema de Planejamento e Orgamento (SPO) - Fernanda Barberino da Cunha;
b) Sistema de Convénios e Consércios (SCV) - Caio César de Souza Barbosa.

Il - Secretaria Municipal de Gestao Administrativa e Recursos Humanos:

a) Sistema de Administracdo de Recursos Humanos (SHR) - Miguel Carlos Mendes;

b) Sistema de Compras, LicitagBes e Contratos (SCL) - Wallesca Guaitolini;

c) Sistema de Controle de Patrimdnio e Almoxarifado (SPA) - Gildo Ferreira de Amorim;
d) Sistema de Transporte (STR) - Gildo Ferreira de Amorim;

e) Sistema de Servicos Gerais (SSG) - Paulo Sérgio da Silva;

f) Sistema de Tecnologia da Informagao (STI) - Lorenzo Hosken Santos.

IV - Secretaria Municipal de Finangas:

a) Sistema de Tributos (STB) - Jodo Manoel Cunha;

b) Sistema de Contabilidade (SCO) - Arivelton dos Santos;
¢) Sistema Financeiro (SFI) - Marco Adriani Rodrigues.

V - Secretaria Municipal de Educagao:
a) Sistema de Educagao (SEC) - Liomar Luciano de Oliveira.

VI - Secretaria Municipal de Satde:

a) Sistema de Saude Publica (SSP) - Werton dos Santos Cardoso.

VII - Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Pablicos:
a) Sistema de Projetos e Obras Puiblicas (SOP) - Jocimar Mazola Rodrigues.

VIII - Procuradoria Geral do Municipio:
a) Sistema Juridico (SJU) - Douglas de Sousa Rodrigues.

IX - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos:
a) Sistema de Bem-Estar Social (SBE) - Adriana Peixoto Gongalves.

X - Secretaria Municipal de Meio Ambiente:
a) Sistema de Meio Ambiente (SMA) - Fabricio Dias Heitor.

Xl - Secretaria Municipal de Governo e Articulacdo Institucional:
a) Sistema de Comunicagao Social (SCS) - Mariana Spala Corréa.

XII - Fundo de Aposentadoria dos Servidores Publicos do Municipio de Guagui - FAPSPMG:
a) Sistema de Previdéncia Propria (SPP) - Sebastido Pereira Pacheco.

XIll - Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Guagui - SAAE:
a) Sistema de Agua e Esgoto (SAE) - Jonacy Lopes de Lima.

XIV - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte:
a) Sistema de Cultura, Turismo e Esporte (SCTE) - Kamila Alves Peixoto.

Art. 2°-Os nomeados acima ndo acarretardo quaisquer 6nus adicionais em suas remuneracdes,
sendo servigos considerados ja pertinentes a cada Secretaria e Autarquia.

Art. 3*- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art.4*-Revogamrse as disposicdes em contrdrioe emespecial as Portariasn®5.107/2014€5.197/2015.
Guacui - ES, 21 de julho de 2017.

MIGUEL ARCANJO RIVA PEREIRA AILTON DA SILVA FERNANDES
Prefeito Municipal em exercicio Procurador Geral do Municipio

WERITON AZEVEDO SOROLDONI
Controlador Geral do Municipio

CMDRS

CONSELHO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO RURAL

CONSELHO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO RURAL

CMDRS

SUSTENTAVEL DE GUAGUI

Resolugdo — RDC n® 001/2017 de 31 de julho de 2017.

DispGe sobre a manutengdo da patrulha mecanizada
publica, sobre a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Agricultura, Pecudria e Abastecimento Alimentar,

voltada a fortalecer a agricultura familiar do municipio.

0O Plendrio do CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL — CMDRS,
com base em suas competéncias regimentais e nas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal n?
4.073 de 14 de julho de 2015, em sua reunido ordinaria realizada na sede do Sindicato Rural do

Municipio de Guagui no dia 25 de maio de 2017.

CONSIDERANDO qgue compete ao CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL - CMDRS, promover o entrosamento entre as atividades desenvolvidas pelo
Executivo Municipal e 6rgios e entidades publicas e privadas voltadas para o desenvolvimento

rural sustentavel do municipio;

CONSIDERANDO que compete ao CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL — CMDRS, apreciar a legitimidade das acdes propostas em relacdo s demandas

formuladas pelos agricultores, ajudando a viabilizar sua execugao;
RESOLVE:

1 - QUE A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
ALIMENTAR TERA QUE APRESENTAR QUATRIMESTRALMENTE AO CMDRS A PRESTAGAO DE
CONTAS FISICO-FINANCEIRA REFERENTE A MANUTENCAO DA PATRULHA MECANIZADA QUE
ESTA SOBRE SUA RESPONSABILIDADE, BEM COMO, AS ACOES E SERVICOS DESENVOLVIDOS
PELA SECRETARIA. i =

C

1

AV. ESPIRITO SANTO — CENTRO ~ CEP: 29.560.000 - GUAGUI - ES

SUSTENTAVEL DE GUAGUI

2. PARA FINS DE CONTROLE, O CMDRS CONSIDERA QUE A MANUTENCAO DAS MAQUINAS
AGRICOLAS FEITA DE FORMA PREVENTIVA E FUNDAMENTAL PARA GARANTIR O BOM
FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS, PODENDO PROLONGAR A VIDA UTIL, EVITANDO
QUEBRAS INESPERADAS E DESGASTES PREMATUROS.

3. PREZANDO PELA EFICIENCIA, PRODUTIVIDADE E TRANSPARENCIA DOS BENS PUBLICOS, O
CMDRS DECIDE QUE A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO ALIMENTAR FICARA IMPEDIDA DE INCLUIR ALGUM TOPICO COMO PAUTA
PARA REUNIAO DO CONSELHO, QUANDO ESTIVER EM ATRASO COM A PRESTACAO DE
CONTAS REFERENTE AO TOPICO 1 DESTA RESOLUCAO.

4o
Ricardb_lﬁlunes Moreira
Presidente do CMDRS

Homologo a Resolugdo — RDC n® 001/2017, que sera publicado no Orgao Oficial do Municipio e

Informativo da Prefeitura Municipal de Guagui.

HOMOLOGOEM __ 51 / o+ / Joid .

Vera Lucia Costa
Prefeita Municipal

AV. ESPIRITO SANTO - CENTRO — CEP: 29.560.000 - GUAGUI - ES




ORGAO OFICIAL E INFORMATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

OESPIRITO SANTO

PUBLICAGOE

18 | Guacui-ES
JULHO DE 2017

PUBLICACOES OFICIAIS
www.guacui.es.gov.br

MUNICIPIO DE GUACUI - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
3° BIMESTRE DE 2017 - MATIO A JUNHO DE 2017
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso I e §1°) Em Reais
Receit Previsio Previsio Receitas Realizadas % Saldo
eceltas P - -
Inicial Atualizada (a) No Periodo (b) %% (b/a) Até o Periodo (c) (c/a) (a-c)
RECEITAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 71.600.000,00 71.600.000,00 12.718.968.63 17.76 35.742.313,32 49,92 35.857.686.68
RECEITAS CORRENTES 70.600.000.00 70.600.000.00 12.718.968.63 18.02 35.742.313.32 50.63 34.857.686.68
RECEITA TRIBUTARIA 5.000.000,00 5.000.000,00 1.571.121.,08 31,42 2.715.895.,06 54,32 2.284.104.94
Impostos 4.020.000,00 4.020.000,00 1.278.763.36 31.81 2.302.683.32 57.28 1.717.316.68
Taxas 980.000,00 980.000.00 292.357.72 29.83 413.211.74 42,16 566.788.26
Contribui¢éo De Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES 4.200.000.00 4.200.000.00 508.068.82 12.10 1.492.969.40 35.55 2.707.030.60
Contribui¢cdes Sociais 3.400.000,00 3.400.000.00 311.349.67 9.16 911.664,33 26,81 2.488.335.67
Contribui¢cdes Econémicas
Contrib. P/ O Custeio Do Servigo De Iluminacdo Publica 800.000,00 800.000.00 196.719.15 24.59 581.305.07 72.66 218.694.93
RECEITA PATRIMONIAL 2.500.000.00 2.500.000.00 289.738.53 11.59 1.230.054.76 49.20 1.269.945.24
Receitas Imobiliarias 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Receitas De Valores Mobiliarios 2.495.000,00 2.495.000,00 289.738.53 11.61 1.230.054,76 49,30 1.264.945.24
Receitas De Concessoes E Permissoes
Compensagcdes Financeiras
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
Receita De Producao Vegetal
Receita Da Producéo Animal E Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita Da Industria Extrativa Mineral
Receita Da Industria De Transformacao
Receita Da Industria De Construcao
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS 3.500.000.00 3.500.000.00 428.329.12 12.24 1.244.261.30 35.55 2.255.738.70
TRANSFERENCIAS CORRENTES 53.000.000,00 53.000.000.,00 9.753.747.,07 18.40 28.103.501,97 53,03 24.896.498.03
Transferéncias Intergovernamentais 52.645.000,00 52.645.000.00 9.753.747.,07 18.53 28.103.501.97 53.38 24.541.498.03
Transferéncias De Institui¢des Privadas
Transferéncias Do Exterior
Transferéncias De Pessoas
Transferéncias De Convénios 355.000.,00 355.000.00 355.000,00
Transf. Para O Combate A Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.400.000,00 2.400.000,00 167.964.01 7.00 955.630.83 39,82 1.444.369.17
Multas E Juros De Mora 509.000.00 509.000.00 8.186.86 1.61 32.510.81 6.39 476.489.19
Indenizacdes E Restituicoes 122.000,00 122.000,00 103.307.40 84,68 689.761,88 565,38 (567.761,88)
Receita Da Divida Ativa 1.355.000,00 1.355.000.00 56.379.09 4.16 179.559.63 13.25 1.175.440.37
Receitas Diversas 414.000,00 414.000.,00 90,66 0.02 53.798,51 12,99 360.201.49
RECEITAS DE CAPITAL 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000.,00
OPERACOES DE CREDITO
Operagoes De Crédito Internas
Operacoes De Crédito Externas
ATTENACAO DE BENS
Alienacdao De Bens Moveis
Alienagao De Bens Imoéveis
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000.,00
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias De Institui¢des Privadas
Transferéncias Do Exterior
Transferéncias De Pessoas
Transferéncias De Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias De Convénios 1.000.000,00 1.000.000.00 1.000.000,00
Transferéncias Para O Combate A Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizacdo Do Capital Social
Receita Da Div. Ativa Prov. De Amort. De Emp. E Financiamentos
Restitui¢des
Outras Receitas
RECEITASINTRA-ORCAMENTARIAS) (ID) 3.400.000,00 3.400.000,00 902.059,12 26,53 2.445.727,22 71,93 954.272,78
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 75.000.000,00 75.000.000,00 13.621.027.75 18.16 38.188.040,54 50,92 36.811.959.46
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV)
Operacoes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operacdes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 75.000.000.,00 75.000.000,00 13.621.027,75 18.16 38.188.040.54 50,92 36.811.959.46
DEFICIT (VD — — — — — — —
TOTAL (VII) = (V + VI 75.000.000,00 75.000.000,00 13.621.027,75 38.188.040,54 36.811.959.,46
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES — — — — — —
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS —_— — — —_ —_— —_—
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais —_ —_ —_ —_ bl —_
Reabertura de Créditos Adicionais o — — —_ — —
Dotacao Dotacao Despesas Empenhadas Saldo Despesas Liquidadas Saldo Despesas
[IDESPESAS Inicial Atualizada No Periodo Até Periodo No Periodo Até Periodo Pagas Até o
(d) (e) (O] (@ =(-0D (h) H=(e-h) Periodo (j)
IDESPESAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(VIID) 70.301.350,00 70.433.815,00 12.733.172,31 50.996.670,77 19.437.144,23 13.289.879,95 35.548.115.96 34.885.699,04 34.780.053,04
DESPESAS CORRENTES 65.039.350,00 63.170.931,71 10.615.442,37 45.774.486,24 17.396.445,47 12.175.556,05 32.411.644.65 30.759.287,06 31.683.882,23
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 40.392.150,00 37.802.606,76 7.431.672,90 25.607.768.66 12.194.838.10 7.242.913,72 20.977.501.44 16.825.105,32 20.815.681,95
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA 100.000.00 397.000,00 106.545,19 399.578,35 (2.578.35) 156.189.10 399.578.35 (2.578.35) 399.578.35
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.547.200,00 24.971.324.95 3.077.224.,28 19.767.139,23 5.204.185.,72 4.776.453.23 11.034.564.86 13.936.760,09 10.468.621.93
DESPESAS DE CAPITAL 3.762.000,00 6.262.883,29 2.117.729,94 5222.184,53 1.040.698,76 1.114.323,90 3.136.471,31 3.126.411,98 3.096.170,81
INVESTIMENTOS 2.162.000.,00 3.553.883.29 1.817.381,17 2.509.828.55 1.044.054.74 102.607,02 493.760.02 3.060.123.27 453.459,52
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DE DIVIDA 1.600.000,00 2.709.000,00 300.348.77 2.712.355.98 (3.355.98) 1.011.716.88 2.642.711.29 66.288.71 2.642.711,29
RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000.00
[DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 4.698.650,00 4.741.185,00 532.554,04 2.016.988.,58 2.724.196,42 611.622,03 1.833.695,73 2.907.489,27 78.017,74
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 74.000.000,00 74.175.000,00 13.265.726.35 53.013.659.35 21.161.340,65 13.901.501.98 37.381.811.69 36.793.188,31 34.858.070.78
JAMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobilidria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 74.000.000.00 74.175.000.00 13.265.726.35 53.013.659.35 21.161.340.65 13.901.501.98 37.381.811.69 36.793.188.31 34.858.070.78
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BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
3° BIMESTRE DE 2017 - MAIO A JUNHO DE 2017
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso IT e §1°)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Em Reais

SUPERAVIT (X1

- 806.228.83

TOTAL (XIV) = (XII + XIII)

74.000.000.00

74.175.000.00

13.265.726.35

53.013.659.35

21.161.340.65 13.901.501.98 38.188.040.54

34.858.070.78

[RESERVA DO RPPS

Receitas Intra

Previsao
Inicial

Previsao
Atualizada (a)

Receitas Realizadas

No Periodo (b)

% (b/a) Até o Periodo (¢)

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
IMPOSTOS
TAXAS
CONTRIBUICAQ DE MELHORIA
RECEITA DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES SOCIAIS
CONTRIBUICOES ECONOMICAS
CONTRIB. P/ O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS IMOBILIARIAS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE CONCESSOES E PERMISSOES
COMPENSACOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA DE PRODUCAO VEGETAL
RECEITA DA PRODUCAO ANIMAL E DERIVADOS
OUTRAS RECEITAS AGROPECUARIAS
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DA INDUSTRIA EXTRATIVA MINERAL
RECEITA DA INDUSTRIA DE TRANSFORMAGCAO
RECEITA DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAO
OUTRAS RECEITAS INDUSTRIAIS
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
TRANSF. PARA O COMBATE A FOME
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA
INDENIZACOES E RESTITUICOES
RECEITA DA DIVIDA ATIVA
RECEITAS DIVERSAS
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS
ALIENAGCAO DE BENS
ALIENACAO DE BENS MOVEIS
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
INTEGRALIZACAO DO CAPITAL SOCIAL
RECEITA DA DIV. ATIVA PROV. DE AMORT. DE EMP. E
RESTITUICOES
OUTRAS RECEITAS

3.400.000,00

3.400.000,00
3.400.000,00

3.400.000,00

3.400.000,00
3.400.000,00

902.059.12 2.445.727,22

902.059.12
902.059.12

2.445.727.,22
2.445.727.22

[DESPESAS INTRA

Dotacao
Inicial

(@)

Dotacao
Atualizada

()

Despesas Empenhadas

Saldo Despesas Liquidadas

No Periodo

Até Periodo
)

No Periodo Até Periodo
@ =(-0 (h)

Saldo

(H=(e-h)

Despesas
Pagas Até o
Periodo (j)

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

4.698.650,00
4.476.650,00

222.000.00

4.741.185.,00
4.724.185.00

17.000.00

532.554,04
532.554,04

2.016.988.58
2.016.988.58

2.724.196,42
2.707.196.42

17.000.00

611.622,03
611.622.03

1.833.695,73
1.833.695,73

2.907.489,27
2.890.489.27

17.000.00

78.017.74
78.017.74

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DE DIVIDA
RESERVA DOS RPPS
RESERVA DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL

Arivelton dos Santos
Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES

Vera Lucia Costa
Prefeita Municipal
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA ~ ~
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
3° BIMESTRE DE 2017 - MAIO A JUNHO DE 2017

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “¢”) Em Reais
Desp Empenhad &350 Despesas Liquidadas Saldo
- - Dotagio Dotagao Yo . . Yo
FUNCAO/SUBFUNCAO Inicial Atualizada (a) No Periodo Alé Periodo / No Periodo Alé Periodo @
®) otalp) | ©@=@-D) @ g ©=G-9
DESPESAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 70.301.350,00 70.433.815,00 12.733.172,31 S0.996.670,77 96,20 19.437.144,23 13.259.879,95 35.548.115.96 95,00 34.885.699,04
LEGISLATIVA 2.352.300,00 2.352.300,00 470.417.56 982.176.30 1,85 1.370.123.70 265.516,42 762.919.88 2,04 1.589.380,12
ACAC LEGISLATIVA 2.302.300.00 2.302.300.00 467 488.56 971.171.30 1.83 1.331.128.70 263.37642 752.703.88 2.01 1.549.596.12
ADMINISTRAGCAO GERAL 50.000,00 50.000,00 2.929.00 11.005.00 0.02 38.995,00 2.140.00 10.216,00 0.03 39.784.00

JUDICTARIA

ESSENCIAL A JUSTICA

ADMINISTRACAO £.188.000,00 5.242.973,64 1.157.315,28 4.105.713,53 7.75 1.137.260,11 1.235.200,88 3.374.731,13 9,03 1.868.242,51

PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 228.000,00 174.921,50 24.288,12 73.424,55 0,14 101.496,95 24.288,12 73.424,55 0,20 101.496,95
ADMINISTRACAQ GERAL 3.933.000,00 3.490.320.26 821.882.70 2.739.988.32 517 750.331.94 82580543 2.183.999.17 5.84 1.306.321.09
ADMINISTRACAQ FINANCEIRA 805.000.00 1.479.599.62 284.392.86 1.239.601.56 234 239.998.06 363.213.73 1.069.733.31 2.86 40986631
CONTROLE INTERNO 115.000.00 91.132.26 26.751.60 52.699.10 0.10 38.433.16 21.893.60 47.574.10 0.13 43.558.16
DEFESA CIVIL 107.000,00 7.000,00 7.000.00 7.000.00
DEFESA NACIONAL
SEGURANCA PUBLICA
RELACOES EXTERIORES
ASSISTENCIA SOCIAL 2.565.000,00 2.845.441,53 311.114,39 1.909.366,02 3,60 936.075,51 404.843,21 1.106.958,21 2,96 1.735.483,32
ASSISTENCIA AQ IDOSO 155.000.00 44.000.00 5.865.33 21.851.33 0.04 22.148.67 12.496.87 20.550.10 0.05 23.449.90
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 655.000.00 669.915.74 61.200.36 276.786.78 0.52 393.128.96 70.356.55 194.223.05 0.52 475.692.69
ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.755.000.00 2.131.525.79 244.039.70 1.610.727.91 3.4 520.797.88 321.989.79 BO2.185.06 239 1.239.340.73

PREVIDENCIA SOCIAL 7000, 000,00 7.000.000,00 6.516.775,89 12,29 483.224.11 1.505.881.87 4.267.263,58 11,41 2.732.736,42
PREVIDENCIA DO RE STATUTARIO 7.000.000,00 7.000.000,00 6.516.775,89 12,29 483.224.11 1.505.881.87 4.267.263,58 11,41 2.732.736,42

SAUDE 12.383.400,00 12.320.900,00 3,783.705,74 11.174.051,69 21,08 1.146.848,31 2.283.455,36 6.537.564,45 17,49 5.783.335,55
ATENCAO BASICA 6.875.000,00 7.296.014,27 3.277.10245 6.714.488,02 12,67 581.526,25 1.380.243,76 3.966.481,63 10,61 64
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 4.816.000,00 4.285.900,91 198.731,68 3.796.582,12 7,16 489.318,79 777.322.84 2.215.862,17 5,93 2.070.038,74
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 70.000,00
VIGILANCIA SANITARIA 50.000.00 69.535.00 3.200.00 50.336.00 .09 19.199.00 3.084.15 10.240.15 0.03 59.294.85
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 572.400.00 669.449.82 304.671.61 612.645.55 1.16 56.804.27 113.804.51 344.980.50 0.92 324.469.32

TRABALHO

EDUCACAO 23.346.800,00 22.881L.300.00 3.126.012,71 11.871.738,57 22,40 11.010.061,43 3.676.055.87 9.424.609.49 25,21 13.457.190.51
ADMINISTRAGAO GERAL 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO 1.000.000,00 1.721.000,00 160.367,50 1.250.745,50 2,36 470.254,50 303.257,85 502.883,85 1,58 1.128.116,15
ENSINOG FUNDAMENTAL 15.152.000,00 15.407.000,00 2.304.764,15 8.754.912,39 16,52 6.652.087.61 2.667.763,77 7.039.527,56 18,83 8.367.472,44
ENSING SUPERIOR 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000.00
EDUCACAQ INFANTIL 6.797.000.00 5.536.000.00 656.743.82 1.860.075.56 3.5 3.675.924.44 T00.897.01 1.786.192.96 4.78 3.749.807.04
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 164, 800,00 149 800.00 4.137.24 6.005.12 001 143.794 88 4.137.24 6.005.12 0.02 143.794.88
EDUCACAO ESPECIAL 168.000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.00

CULTURA 647.000,00 620.224,93 184.538.10 486.463,74 0,92 133.761.19 203.382,00 399.649.84 1,07 220.575,09
DIFUSAO CULTURAL 647,000,000 62022493 184.538,10 486.463,74 0,92 133.761,19 203.382,00 399,649 84 1,07 220.575,09

DIREITOS DA CIDADANTA

URBANISMO 5.045.000,00 4.790.129,13 1.802,892,53 4.612.632,47 8,70 177.496,66 1.096.362,66 21.941.891,12 7.87 1.848.238,01
INFRA_ESTRUTURA URBANA 3.540.000,00 3.631.168.41 843.554,18 3.467.125,55 6,54 164.042,86 1.038.068,79 2.775.788,04 7.43 855.380,37
SERVICOS URBANOS 1.505.000.00 1.158.960.72 959.338.35 1.145.506.92 2,16 13.453.80 58.293.87 166.103.08 0.44 992.857.64

HABITACAO

SANEAMENTO 2.500.000,00 2.765.000,00 331.946,93 1.173.434.80 2,21 1.591.565.20 359.150.86 1.094.366,22 2,93 1.670.633,78
SANEAMENTO BASICO URBANO 2.500.000,00 2.765.000.00 331.946,93 1.173.434.80 2.21 1.591.565.20 359.150.86 1.094.366,22 293 1.670.633.78

GESTAO AMBIENTAL 637,000,000 519.038,00 179.266,81 397.679,27 0,75 121.358,73 153.081,81 367.276,27 0,98 151.761,73
PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 637,000,000 519.038.00 179.266,81 397.679.27 0,75 121.358,73 153.081,81 367.276,27 0,98 151.761,73

CIENCIA E TECNOLOGIA

AGRICULTURA 1.609.850,00 1.646.957,26 282.674.31 1.394.887,98 2,63 252.069,28 481.363,91 1.110.595,85 2,97 536.361.41
ABASTECIMENTO 1.609_850.00 1.646.957.26 282.674.31 1.394.887.98 2.63 252.069.28 481.363.91 1.110.595.85 297 536.361.41

ORGANIZACAO AGRARIA

INDUSTRIA

COMERCIO E SERVICOS 937.000,00 330.474.45 260.895,00 260.895,00 0,49 69.579.45 163.440,00 163.440,00 .44 167.034.45

TURISMO D37.000,00 33047445 260.895,00 260.895.00 0,49 69.579.45 163.440,00 163.440,00 0,44 167.034.45

COMUNICACOES

ENERGIA

TRANSPORTE

DESPORTO E LAZER 410.000,00 829.576,06 546.334,12 822789 47 1.55 6.786,59 23.447.00 64.615,00 0,17 764.960,97

LAZER 410.000.00 829.576.06 546.334.12 822.789.47 1.55 6.786.59 23.447.00 64.615.09 0.17 T64.960.97

ENCARGOS ESPECIAIS 4.180.000,00 5.289.000,00 296.058,83 5.288.066,04 9,98 933,96 1.438.698.10 3.932.234,83 10,52 1.356.765.17

OUTROS ENCARGOS ESPECIALS 4.180.000,00 5.289.000.00 296.058,83 5.288.066,04 9.98 933,96 1.438.698.10 393223483 10,52 1.356.765,17

RESERVA DE CONTINGENCIA S00.000,00 —_— —— —_— — — —_—

RESERVA DO RPPS 1.000.000,00 1.000.000,00 _— — — 1.000.000,00 —— — — 1.000.000,00
[DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 4.698.650,00 4.741.185,00 532,554,04 2.016.988,58 3,80 2.724.196,42 611.622,03 1.833,695,73 4,91 2.907.489,27
TOTAL (I1I) = (1 + 1) 75.000.000,00 75.175.000,00 13.265.726,35 53.013.659,35 100,00 22.161.340,65 13.901.501,98 37.381.811,69 100,00 37.793.188,31
IDESPESAS(INTRA-ORCAME 4.698.650,00 4.741.185.00 532.554.04 2.016.988,58 100,00 2.724.196.42 611.622.03 1.833.695,73 100,00 2.907.480.27

LEGISLATIVA 19.300.00 15.300,00 1.672.41 4.847.55 0,24 14.452.45 1.672.41 4.847,55 0,27 14.452.45

ACAO LEGISLATIVA 19.300.00 19.300.00 1.672.41 4.847.55 0.24 14.452.45 1.672.41 4.847.55 027 14.452.45
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ADMINISTRAGAO GERAL

JUDICIARIA

ESSENCIAL A JUSTICA

ADMINISTRACAO 634.000,00 396.000,00 58.669,90 194.289,86 9,63 201.710,14 62.682,75 191.699,64 10.46 204.300.36
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 29.000,00 16.000,00 1.660,14 3.280,75 0,16 12.719,25 1.660,14 3.280,75 0,18 12.719,25
ADMINISTRACAO GERAL 327.000,00 302.000,00 51.108,99 167.011,02 828 134.988 98 55.121.84 164.420,80 897 137.579.20
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 250.000,00 50.000,00 5.368,23 21.028,75 1,04 28.971,25 5.368,23 21.028,75 1,15 28.971,25
CONTROLE INTERNO 15.000,00 15.000,00 532,54 296934 0,15 12.030,66 532,54 2.969,34 0,16 12.030,66
DEFESA CIVIL 13.000,00 13.000,00 13.000,00 13.000,00

DEFESA NACIONAL

SEGURANCA PUBLICA

RELACOES EXTERIORES

ASSISTENCIA SOCIAL 115.000,00 85.000,00 70.000,00 347 15.000,00 8.799,06 3143237 1,71 53.567,63
ASSISTENCIA AO TDOSO
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 5.000,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 110.000,00 85.000,00 70.000,00 347 15.000,00 8.799,06 31.43237 1,71 53.567.63

PREVIDENCIA SOCTAL
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

SAUDE 300.000,00 362.500,00 (598,75) 321.901,25 15,96 40.598,75 66.137,95 190.940,80 10,41 171.559,20
ATENGAO BASICA 300.000,00 362.500,00 (598.75) 321.901.25 15,96 40.598,75 66.137.95 190.940,80 10,41 171.559,20
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
VIGILANCIA SANITARIA
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

TRABALHO

EDUCACAO 2.968.200,00 3.268.200,00 343.890,06 1.019.765,14 50,56 2.248.434,86 343.890,06 1.019.765,14 55,61 2.248.434,86
ADMINISTRAGCAO GERAL
ALIMENTAGAO E NUTRICAO
ENSINO FUNDAMENTAL 1.885.000,00 2.185.000,00 256.253,44 763.121,59 37.84 1.421.878,41 25625344 763.121,59 41,62 1.421.878,41
ENSINO SUPERIOR
EDUCACAO INFANTIL 1.083.000,00 1.083.000,00 87.636,62 256.643,55 12,72 826.356,15 87.636,62 256.643,55 13.99 826.356,45
EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS 200,00 200,00 200,00 200,00
EDUCAGAO ESPECIAL

CULTURA 60.000,00 35.000,00 8.284,19 26.105,76 1.30 8.894,24 $.284,19 26.105,76 142 $.894,24
DIFUSAO CULTURAL 60.000,00 35.000,00 8.284,19 26.105,76 1,30 8.894,24 8.284,19 26.105,76 1,42 889424

DIREITOS DA CIDADANIA

URBANISMO 215.000,00 215.605,00 66.399,07 215.603,53 10,69 147 66.399,07 215.603,53 11,76 147
INFRA_ESTRUTURA URBANA 170.000,00 215.605,00 66.399,07 215.603,53 10,69 1,47 66.399,07 215.603,53 11,76 1,47
SERVICOS URBANOS 45.000.00

HABITACAO

SANEAMENTO 230.000,00 230.000,00 23.098,78 67.048,00 332 162.952,00 22.618,16 5587345 3,05 174.126,55
SANEAMENTO BASICO URBANO 230.000,00 230.000,00 23.008,78 67.048,00 332 162.952,00 22.618,16 55.873,45 3,05 174.126,55

GESTAO AMBIENTAL 70.000,00 70.000,00 11.961,86 37.998 66 1,88 32.001,34 11.961,86 37.998,66 2,07 32.001,34
PRESERVACAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL 70.000,00 70.000,00 11.961,86 37.998,66 1,88 32.001,34 11.961,86 37.998.66 2,07 32.001,34

CIENCIA E TECNOLOGIA

AGRICULTURA 50.150,00 59.580,00 19.176,52 59.428,83 2,95 151,17 19.176,52 59.428,83 324 151,17
ABASTECIMENTO 50.150,00 59.580,00 19.176,52 59.428 83 2,95 151,17 19.176,52 59.428.83 3,24 151,17

ORGANIZACAO AGRARIA

INDUSTRIA

COMERCIO E SERVICOS 25.000,00
TURISMO 25.000,00

COMUNICACOES

ENERGIA

TRANSPORTE

DESPORTO E LAZER 12.000,00
LAZER 12.000,00

ENCARGOS ESPECIAIS
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

RESERVA DE CONTINGENCIA S —— J— e - s

RESERVA DO RPPS S s R P S PR

[TOTAL DA INTRA 4.698.650,00 4.741.185,00 532.554,04 2.016.988,58 100,00 2.724.196,42 611.622,03 1.833.695,73 100,00 2.907.489,27

Arivelton dos Santos
Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES

Vera Liicia Costa
Prefeita Municipal
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017

DEMONSTRATIVO DAS RECEITASE DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

RREO — ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) Em Reais
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS Pﬁ?&:}? A¥§EAE;§3 QA ATE (;{E —— REALIZADASATE O
PERIODO/2017 PERIODO/2016
RECEITAS CORRENTES (I) 8.305.000,00 8.305.000,00 4.862.974,53 4.092.697,23
Receita de Contribui¢des dos Segurados 2.400.000,00 2.400.000,00 911.664,33 840.267,82
Civil 2.400.000,00 2.400.000,00 911.664,33 840.267,82
Ativo 2.400.000,00 2.400.000,00 911.664,33 840.267,82
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribui¢des Patronais 2.300.000,00 2.300.000,00 96.954.60 367.745.86
Civil 2.300.000,00 2.300.000,00 96.954,60 367.745,86
Ativo 2.300.000,00 2.300.000,00 96.954,60 367.745,86
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Parcelamento de Débitos
Receita Patrimonial 1.405.000,00 1.405.000,00 883.811,82 1.500.168.94
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios 1.405.000,00 1.405.000,00 883.811,82 1.500.168,94
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Receita de Aporte Periodico de Valores Predefinidos
Outras Receitas Correntes 2.200.000,00 2.200.000,00 2.970.543,78 1.384.514.61
Compensag¢ao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 50.000,00 50.000,00 615.542.45 205.365,98
Demais Receitas Correntes 2.150.000,00 2.150.000,00 2.355.001.,33 1.179.148.63
RECEITAS DE CAPITAL (II)
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (III) = (I + IT) 8.255.000,00 8.255.000,00 4.247.432,08 3.887.331,25
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTACAO DOTACAO DE§PESAS EMPENHADAS DE?PESAS LIQU]])ADA’\S
= INICIAL | ATUALIZADA ATE O ATE O Al O A @
PERIODO/2017 PERIODO/2016 PERIODO/2017 PERIODO/2016
ADMINISTRACAO (IV) 14.533.000,00 14.533.000,00 13.453.999,74 15.292.724,63 8.733.744,09 7.646.458,20
Despesas Correntes 7.638.000,00 7.637.000,00 6.933.182.81 7.927.724.63 4.462.439.47 3.926.249.86
Despesas de Capital 5.000,00 6.000,00 5.816.93 5.816,93
PREVIDENCIA (V) 6.890.000,00 6.890.000,00 6.515.000,00 7.365.000,00 4.265.487,69 3.720.208,34
Beneficios - Civil 6.540.000,00 6.540.000,00 6.315.000,00 7.365.000,00 4.215.471,37 3.720.208,34
Aposentadorias 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.400.000,00 3.134.260,47 2.728.357,35
Pensdes 1.500.000,00 1.500.000,00 1.315.000,00 1.965.000,00 1.081.210,90 991.850,99
Outros Beneficios Previdenciarios 40.000,00 40.000,00
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias 350.000,00 350.000,00 200.000.00 50.016,32
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias 350.000.00 350.000,00 200.000.00 50.016,32
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV + V) 14.533.000,00 14.533.000,00 13.453.999.,74 15.292.724,63 8.733.744,09 7.646.458,20

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (III — VI)

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

1.000.000,00
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APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO APORTES REALIZADOS
Plano de Amortizac¢ao - Contribui¢ao Patronal Suplementar
Plano de Amortizagdo - Aporte Peridodico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS

27.243.841.74

60,60
27.243.720.54
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 6.331.943.36
BENS E DIREITOS DO RPPS 5017 DIf T o B A Im e L 3016
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.618,60 60,60
Investi tos e Aplicaco

26.595.593,58 27.243.781,14
Outros Bens e Direitos

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS REALIZADAS
ATE O PERIODO/2017 ATE O PERIODO/2016

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

DOTACAO INICIAL

DOTACAO ATUALIZADA

RECEITAS CORRENTES (VIID)
Receita de Contribui¢des dos Segurados
Civil
Ativo

Inativo

Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receitas de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacgio Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienacé@o de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VIII + IX)

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

. DOTACAO
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

DOTACAO A

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS

INICIAL TUALIZADA | ATE O PERIO [ATE O PERIO | ATE O PERIO |ATE O PERIO

EM 2017
DO/2017 DO/2016 DO/2017 DO/2016

EM 2016
ADMINISTRACAO (XI)

Despesas Correntes

Despesas de Capital
PREVIDENCIA (XII)

Beneficios - Civil

Aposentadorias

Pensoes

Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensac¢do Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIID)=(XI+XII)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — XIII) |

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagéo de Reserva

APORTES REALIZADOS

Vera Liicia Costa

Arivelton dos Santos
Prefeita Municipal

Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE l,in'll)z\
ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL

1 SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017

RREO — ANEXO 3 (LRF, Ant. 53, inciso I) RS 1,00
E\'OL[‘C;\O DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES I3 Previsio
5 Total (Ultimos
ESPECIFICACAO 12 migses) Atualizada
JUL2016 AGO2016 SET/2016 OUT2016 NOV/2016 DEZ2016 JAN/201T FEV/2017 MAR22017 ABR22017 MAIL2017 JUN2017 Exercicio
RECEITA CORRENTES () 5.583.270,13 5.983.352,74 5.404.099,81 5.446.281.87 6.812.932.44 9.705.658,02 5.642.670,86 6.602.572,18 6.379.102,10 6.555.801,90 7.370.199,79 6.550.349,77 T78.036.291,61 76.600.000,00
Receita Tribartaria 268.637,02 29392831 371.509,95 323.535,55 222 399,87 291.474,32 263,929.69 181.591,39 323.107,53 376.14537 1.140.880,78 430.240,30 4487 380,08 5.000.000,00
IPTU 14.732,92 5.603,37 844903 4.172,51 7.306,72 18.018,77 3.565,36 6.682.48 096.265,94 657.433.71 65.977,76 BES.268.57 660.000,00
18 162.559.41 185.072,02 175.434 88 171889 83 163.992.76 168.598,25 161.969,59 123.911,62 188.121,77 159.836,67 194.785,59 175.533.65 2.031.706,04 2.250.000,00
ITBI 44.904 99 39.705,75 28.177.57 58.189.99 17.300,42 56.129.98 34.568,36 29.927,51 32.619.95 26.684,87 59.883,62 49.279,34 477.372,35 350.000,00
IRRF 18.225,89 3827937 138.41385 43.733.37 13.001,35 21.104,18 40.381,76 16.060,00 57.613,70 45.710,38 42.365,99 33.503,70 508.394.04 T60.000,00
Outras Receitas Tributdrias 28.213,81 25.207.30 21.034,62 45.549,35 20.798.62 27.623,14 23.444.62 11.692,26 38.069.63 47.647.51 186.411,87 105.945 85 581.639.08 G80.000,00
Receita de Contribuigho 99.607 36 102.017,77 9744863 234.244 83 242.650,83 806.669,20 149 830,89 101.428 84 28227734 451.363 .51 202.430,20 305.638,62 3.075.608,02 4.200.000,00
Receita Patrimonial 388.293 33 190.230,57 22713765 146.747,11 10476547 (169.429,02) 261.436,28 403.532.96 195.816,22 79.530,77 80.673 .90 209.064,63 2.117.799.87 2.500.000,00
Receita Agropecuinia
Receita Industrial
Receita de Servigos T95.086.93 186.268 55 181.211,58 182.353,00 240.987,08 198.800,57 193.974,25 423.157 36 220.747,17 207.581.95 2830168 44 3.500.000,00
Transferéncias Correntes 4. 75587371 4.535.960,92 4.500,600,02 6.002.915.97 8.059.822 52 4.718.687,20 5.188.625,36 5.448.736,48 5.150.508,21 5.636.073,01 5.319.254.99 63.775.582,33 59.000.000,00
Cota-Parte do FPM 1.728.358,15 1.401.423.71 139.637.4 1.383.400.21 2.523.994.24 3.945.615,75 1.675.500.61 2.147.946.68 1.345.820.21 1.621 484,53 1.839.294.34 1.695.306,53 22.447.782.43 200.000.000,00
Cota Parte do ICMS T33.803,64 B42.844.59 753.775.54 T793.131,18 725.545,52 715.022.93 769.715,60 704.300,50 82758696 770.117,72 839.19577 912.387.81 938742776 8.600.000,00
Cota-Parte do IPVA 129.681,05 72.837,75 54.846,36 46.724,49 61.881,68 33.791,66 183.121,36 63.362,02 170.087,18 39984924 44331830 22312371 1.884.624,80 1.500.000,00
Cota-Parte do ITR 27224 24985 1.642.94 6.647.60 812,54 38720 552,68 43,84 54,20 461,90 309,70 321,74 12.256,43 13.000,00
Transferéncias da LC 8771996 7.27429 727429 7.274,29 7.274,29 7.274,29 7.689.96 7.689.96 T.689.96 7.689.96 7.689.96 7.689.96 8251121 50.000,00
Transferéncias da LC 6171989 20.769,62 20.987,50 2298255 24.291.37 25.386,39 27.008.68 18.697.42 19.564,29 16.156.31 19.508.79 18.304.70 18.404.21 252.061.83 280.000,00
Transferéncias do FUNDEB 1012 A5 1.086.639,18 1.142.759.14 1.092.293 .22 1.310.438 .51 1.375.617,12 L195.911.60 £89.597.90 1.360.382.24 1.077.026.53 1.443.048.71 1.290.620,23 14.276.417 83 14.975.000,00
Outras Transferéncias Comentes 1.123.681,27 1.103.654,05 1.335.605.65 1.154.111,95 1.347.582 80 1.954.604 89 867.497.97 1.354.120,17 1.720.959.42 1.254.369.54 1.044.911,53 1.171.400,80 15.432.500,04 13.552.000,00
Onitras Receitas Comentes T70.858,71 66.128,24 63.211.09 59.942,78 57.847 .30 476.133.92 49.986,23 53341938 129.164.53 75.096,68 BO.304.73 78.56928 1.749.752 87 2.400.000,00
DEDUCOES (IT) 413.055,77 478.035,74 404.630,25 597.142,55 816.038,26 1.477.064,74 577.246,92 1.036.582,96 T11.598,13 959.243,11 T42.851,19 B58.067,75 9.071.557,37 #.450.000,00
Contribuigho Plano de Previdéncia ¢ Assisténcia Social do 8.607,31 891068 §.598,01 144.805,02 147.058,27 709,953 95 46.191,51 8.832,15 194.060,62 351.230,38 69.234,62 242,115,05 1.939.507.57 2.400.000,00
Contribuigho do Servidor 8.607 31 391068 8.598.01 144.805,02 147.058,27 70995395 46.191,51 883215 194.060,62 351.23038 69.234.62 242.115,05 1.939.597.57 2.400.000,00
Compensagho Finaceira Entre Regimes de Previdéncia 439.565,77 43.994,17 43.994,17 43.994.17 43.994,17 61554245 50.000,00
Dedugio da Receita Para Formagéo do FUNDEB 404 448,46 469.125.06 396.032,24 452.337.53 668.979.99 767.110,79 531.055,41 S8E. 185,04 473.543.34 564.018.56 629.622.40 571.958,53 6.516.417.35 6. 00 000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (111} = (1 - 11} 5.170.214,36 5.505.317,00 4.999.469,5 4.849.139,32 5.996.894,18 8.228.593,28 5.065.423,94 5.565.989,22 5.667.503,97 5.596.558,79 6.627.348,60 5.692.282,02 68.964.734,24 68.150.000,00
FONTE: Sistema de Administragho de Finangas Piblicas, Unidade Responsivel: Secretaria Municipal De Finangas, Emissfio: 1907/2017 _ is 20:55:58
Vera Licia Costa Arivelton dos Santos
Prefeita Municipal Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES
MUNICIPIO DE GUACUI - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017 RS 1.00
L. B
RREO - Anexo 5 (LRF, art 53, inciso I1I)
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA - . B
Q Em 31/12/2016 No Periodo Anterior No Periodo
(a) (b) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA () 19.652.843,02 19.652.843,02 16.705.315,27
DEDUCOES (1II) 4.554.285,86 4.554.285,86 7.072.700,22
Disponibilidade de Caixa Bruta 5.323.617,95 5.323.617,95 7.316.911,82
Demais Haveres Financeiros 17.339,28 17.339,28 16.126,55
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 786.671,37 786.671,37 260.338.,15
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (IIT) = (I - II) 15.098.557,16 15.098.557,16 9.632.615,05
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 18.920.245,11 18.920.245,11 16.113.730,62
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VD) = (ILL + IV - V) (3.821.687,95) (3.821.687,95) (6.481.115,57)
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL No Periodo Até o Periodo
(VIc-VIb) (VIc-VIa)
VALOR (2.659.427,62) (2.659.427,62)
META DE RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

Vera Lucia Costa
Prefeita Municipal

Arivelton dos Santos
Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES
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MUNICIPIO DE GUACUI - ES

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso IIT)

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017

Em Reais

RECEITAS PRIMARIA

RECEITAS REALIZADAS

Previsio Atualizada Até o Bimestre 2017

Até o Bimestre / 2016

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I)
Receitas Tributarias
IPTU
1SS
ITBI
IRRF
Outras Receitas Tributarias
Receitas de Contribui¢des
Receitas Previdenciarias
Outras Receitas de Contribui¢oes
Receita Patrimonial Liquida
Receita Patrimonial
(-) Aplicagoes Financeiras
Transferéncias Correntes
FPM
ICMS
Convénios
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Divida Ativa
Diversas Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IT)
Operacoes de Crédito (IIT)
Amortizacao de Empréstimos (IV)
Alienacdo de Bens (V)
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - I - IV - V)

71.505.000,00 36.957.985,78

5.000.000,00 2.715.895.06
660.000,00 829.925,25
2.250.000,00 1.004.158,89
350.000,00 232.963,65
760.000,00 235.635,53
980.000,00 413.211,74
7.600.000,00 3.938.696.62
6.800.000,00 3.357.391,55
800.000,00 581.305,07
5.000,00
2.500.000,00 1.230.054,76
2.495.000,00 1.230.054.76

53.000.000,00
16.094.600,00

28.103.501.97
8.260.282,50

6.880.000,00 3.838.710.43
355.000,00
29.670.400,00 16.004.509,04
5.900.000,00 2.199.892.13
1.657.500,00 203.132,93
4.242.500,00 1.996.759.20
1.000.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00

33.439.089,11
2.580.828,04
591.196,72
988.942,14
157.598,78
240.701,37
602.389.03
2.927.615,93
2.367.249.,94
560.365,99

2.162.860,61
2.162.860,61
26.524.366,72
7.673.543,03
3.548.788.,42

15.302.035,27
1.406.278.42
348.475,90
1.057.802,52
923.207,90

130.850,00
792.357.90
792.357.90

792.357,90

RECEITA PRIMARIA TOTAL (VIT) = (I + VI)

72.505.000,00 36.957.985,78

34.231.447,01

Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX)

24.988.324.95
67.515.116,71

19.767.139,23
47.391.896,47

21.842.902,66
66.412.351,29

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS Dotacao Atualizada Até o Bimestre / Até o Bimestre / Até o Bimestre / Até o Bimestre /
2017 2016 2017 2016
DESPESAS CORRENTES (VIII) 67.912.116,71 47.791.474,82 66.820.351,29 34.245.340,38 33.082.885,59
Pessoal e Encargos Sociais 42.526.791,76 27.624.757.24 44.569.448,63 22.811.197,17 21.818.257,80
Juros e Encargos da Divida (IX) 397.000,00 399.578,35 408.000,00 399.578,35 231.107,63

11.034.564.86
33.845.762,03

11.033.520,16
32.851.777,96

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 6.262.883,29 5.222.184,53 7.386.697,61 3.136.471,31 2.914.144,99
Investimentos 3.553.883,29 2.509.828.55 4339.205,53 493.760,02 1.329.312,80
Inversoes Financeiras

Concessdo de Empréstimos (XII)
Aquisigdo de Titulo de Capital Ja Integralizado (XIIT)
Demais Inversoes Financeiras
Amortizagio de Empréstimos (XIV) 2.709.000,00 2.712.355,98 3.047.492,08 2.642.711,29 1.584.832,19

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 3.553.883,29 2.509.828,55 4.339.205,53 493.760,02 1.329.312,80

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 1.000.000,00 — — — —

RESERVA DO RPPS (XVII)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 72.069.000,00 49.901.725,02 70.751.556,82 34.339.522,05 34.181.090,76
IRESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII) | 436.000,00 | (12.943.739,24) | (36.520.109,81) | 2.618.463,73 | 50.356,25 |
| SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES | — | — | — | | 567.847,24'

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA
FONTE: Sistema de Administracdo de Finangas Piblicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municipal De Finangas, Emissao: 19/07/2017 . as 21:00:21

Arivelton dos Santos
Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES

Vera Lucia Costa
Prefeita Municipal
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MUNICIPIO DE GUAGUI - ES

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017

RREO - Anexo 7 (LRF, art 53, inciso V) RS 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS s H o
e i3 5 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES :
Inscritos Inscritos
P Pagos Cancelados Saldo Liquidad Pagos Cancelados Saldo Sald
RODER/ORGAO Em exercicios Em 31 de Em exercicios Em 31 de = g * T;:na?
Anteriores dezembro de i i dezembro de
2016 2016
(@ (b) © ) e = (ath) - (ctd) ® () (h) () 0} k=(ftg)- ()| L=(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (I) 786.671,37 590.570,94 196.100,43 228.388,26 595.910,18 509.116,92 444.879,.20 37.809,71 341.609,53 537.709,96
Executivo 786.671,37 590.570.94 19610043 228.388.26 59591018 509.116,92 444.879.20 37.809.71 341.609.53 537.709.96
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUAGUI 149.932,12 149.932,12 112,433,582 5571240 38.564.26 3230376 37.809.71 98.032,75 98.032,75
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GUACUL 53.027,52 53.027.51 0,01 43359 88 41.001.35 41.001.35 235853 235854
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ DE GUACUI 443.600,13 255.476.88 188.123,25 188.123.25
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUIL 140.111,60 13213443 797717 115.954.44 496.337,90 429.051,31 371.074,09 241.218.25 249.195,42
FAPSPMG- FUNDO DE APOSENT E PENSAO DOS SERVIDOREY P 500,00 500,00 500.00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT)
Total (I1I) = (1 + 1) T86.671,37 590,570,949 196.100,43 118.388,26 595.010,18 509.116,92 879,20 37.809,71 341.609,53 537.709,96
FONTE: Sistema de Administraco de Finangas Piblicas, Unidade Responsivel: Secretaria Municipal De Finangas, Emiss$o: 19/07/2017 , s 21:01:03
Vera Liicia Costa Arivelton dos Santos
Prefeita Municipal Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES
MUNICIPIO DE GUACUT - ES X .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO - PRIVADAS
ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2017 / SEMESTRE - JANEIRO A JUNHO
RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22.25 e 28) RS 1.00
SALDO TOTAL EM 31 DE REGISTROS EFETUADOS EM 2016 SALDO TOTAL
DEZEMBRO DO EXERCICIO
ESPECIFICACAD ANTERIOR (a) p— ;
No Bimestre Até Bimestre (b) (e}=(a+h)
TOTAL DE ATIVOS
DIREITOS
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisoes de PPP
TOTAL DE PASSIVOS (T)
Obrigagoes Nio Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provisoes de PPP
GARANTIAS DE PPP (IT)
SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (1) = (I-1T)
PASSIVOS CONTINGENTES
Contraprestagoes Futuras
Riscos Nio Provisionados
Outros Passivos Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES
Servigos Futuros
Outros Ativos Contingentes
i EXERCICIO
c -, EXERCICIO
DESPESAS DE PPP ANTERIOR CORRENTE 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
i (EC)

Do Ente Federado (IV)
Daas Estatais Nao-Dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V)

TOTAL DAS DESPESAS | RCL (%) (VI) = (IVJ{V)

FONTE: Sistema de Administragio de Financas Piblicas, Unidade Responsdvel: Secretana Municipal D Finangas, Endssdo: 19072017, 45 21:02:18

Vera Licia Costa

Prefeita Municipal

Arivelton dos Santos

Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES
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MUNICIPIO DE GUACUI - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
3° BIMESTRE DE 2017 - MAIO A JUNHO DE 2017
RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RS 1,00

RECEITAS DO ENSINO

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicio)

Previsio Inicial

Previsio Atualizada

Receitas Realizadas

a - .
G Até o Bimestre (b) %% (0) — (b/a)x100
1 - RECEITAS DE IMPOSTOS 5.833.000,00 5.833.000,00 2.449.604,26 42,00
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 1.590.000,00 1.590.000.00 960.198.26 60,39
1.1.1-IPTU 660.000,00 660.000,00 829.925.25 125.75
1.1.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 930.000,00 930.000,00 130.273.01 14,01
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 350.000,00 350.000,00 232.963,65 66,56
1.2.1-ITBI 350.000,00 350.000,00 232.963,65 66,56
1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 3.133.000.00 3.133.000.,00 1.020.806.82 32.58
1.3.1-1ISS 2.250.000,00 2.250.000,00 1.004.158.,89 44,63
1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 883.000.00 883.000.00 16.647.93 1.89
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 760.000,00 760.000,00 235.635.53 31.00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural — ITR (CF. art. 153, §4°. inciso IIT)
1.5.1-ITR
1.5.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITR
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 30.473.000,00 30.473.000,00 16.792.038,61 55,10
2.1- Cota-Parte FPM 20.000.000,00 20.000.000.00 10.325.352.90 51.63
2.1.1- Parcela referente & CF. art. 159, I, alinea b 20.000.000,00 20.000.000.00 10.325.352.90 51.63
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea d
2.1.3- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea e
2.2 - Cota-Parte ICMS 8.600.000,00 8.600.000,00 4.823.304.36 56,08
2.3 - ICMS-Desoneragdo - L.C. N° 87/1996 80.000,00 80.000,00 46.139,76 57.67
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagao 280.000.00 280.000,00 110.635,72 39.51
2.5 - Cota-Parte ITR 13.000,00 13.000.00 1.744.06 13.42
2.6 - Cota-Parte IPVA 1.500.000.00 1.500.000,00 1.484.861.81 98,99
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro
3 -TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS 36.306.000,00 36.306.000,00 19.241.642,87 53,00
s . Previsao Atualizada Receitas Realizadas
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Previsao Inicial (a)
Até o Bimestre (b) % (c) = (b/a)x100
4- RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
5 - TRANSFERENCIAS DO FNDE 2.417.000,00 2.417.000,00 647.664,46 26,80
5.1 - Transferéncias do Salario-Educacao 1.400.000,00 1.400.000.00 539.934,15 38.57
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 5.000,00 5.000.,00
5.3- Transferéncias Diretas - PNAE 700.000,00 700.000,00 52.310.40 7.47
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE 182.000,00 182.000.00 40.094,72 22.03
5.5- Outras Transferéncias do FNDE 130.000,00 130.000.00 15.325,19 11.79
5.6- Aplicacao Financeira dos Recursos do FNDE
6 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 275.000,00 275.000,00
6.1- Transferéncias de Convénios 275.000,00 275.000,00
6.2- Aplicacao Financeira dos Recursos de Convénios
7 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4+5+6+7+8) 2.692.000,00 2.692.000,00 647.664,46 24,06
FUNDEB
. . e Previsio Atualizada Receitas Realizadas
RECEITAS DO FUNDEB Previsao Inicial (a) —
Até o Bimestre (b) % () = (b/a)x100
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 6.000.000,00 6.000.000,00 3.358.383,28 55,97
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ac FUNDEB (20% de 2.1) 3.905.400.00 3.905.400.00 2.065.070.40 52.88
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 1.720.000.00 1.720.000.00 984.593.93 57.24
10.3 - ICMS-Desonerag¢ao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 16.000,00 16.000.00 9.227.94 57.67
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportacdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 56.000,00 56.000,00 21.330.,82 38.09
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 2.600,00 2.600,00 348.74 13.41
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 300.000,00 300.000.00 277.811.,45 92.60
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 15.075.000,00 15.075.000,00 7.281.866,64 48,30
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 14.975.000,00 14.975.000.00 7.256.587.21 48.46
11.2 - Complementacédo da Uniao ao FUNDEB
11.3 - Receita de Aplicacdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 100.000,00 100.000,00 25.279,43 25,28
12 - RESULTADO LIiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB _(11.1 — 10) 8.975.000.00 8.975.000,00 3.898.203.93 43.43

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIiQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas
Previsao Previsao Yo Yo
DESPESAS DO FUNDEB Inicial Atualizada Até o Bimestre () = (e/d) Até o Bimestre (h) = (z/d)
() (e) (6))
x100 x100
13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 17.500.000,00 15.041.950,00 6.020.941,02 40,03 6.020.941,02 40,03
13.1 - Com Educacao Infantil 6.500.000.00 5.471.000.00 1.822.463.43 33.31 1.822.463.43 33.31
13.2 - Com Ensino Fundamental 11.000.000,00 9.570.950.00 4.198.477.59 43.87 4.198.477.59 43,87
14 - OUTRAS DESPESAS 1.030.000,00 1.030.000,00 561.553,48 54,52 297.289,10 28,86
14.1 - Com Educagao Infantil 95.000,00 95.000,00 13.192,80 13,89 13.192,80 13,89
14.2 - Com Ensino Fundamental 935.000,00 935.000,00 548.360,68 58,65 284.096,30 30,38
15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 18.530.000,00 16.071.950.00 6.582.494,50 40,96 6.318.230,12 39,31
DEDUC@ES PARA FINS DO LIMITE DO FUNDEB VALOR
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
17.1 - FUNDEB 60%
17.2 - FUNDEB 40%
18 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)
INDICADORES DO FUNDEB VALOR
19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 -18) 6.318.230,12
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19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneracio do Magistério (13 - (16.1 +17.1)) /(11) x 100) % 82.68
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE. que ndo Remuneracgio do Magistério (14 - (16.2 +17.2))/(11) x 100) % 4,08
19.3 - Maximo de 5% nao Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 13,24
CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2016 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 259.011,30
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2017
DESPESAS EMPENHADAS| DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MDE LOEmT LT el e sl o
Inicial Atualizada Bimestre (e) ® = (e/d) Bimestre (h) = (g/d)
(b) (2
x100 x100
22 - EDUCACAO INFANTIL 6.941.000,00 5.940.000,00 1.904.590,77 32,06 1.878.703,33 31,63
22.1 - Creche 2.907.191.20 2.487.929.07 797.725,05 32,06 786.882,27 31.63
22.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 2.762.271,43 2.331.281.69 768.852.,28 32,98 768.852,28 32,98
22.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 144.919.77 156.647.38 28.872,77 18.43 18.029,99 11,51
22.2 - Pré-escola 4.033.808,80 3.452.070,93 1.106.865,72 32,06 1.091.821,06 31,63
22.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 3.832.728,57 3.234.718.31 1.066.803,95 3298 1.066.803,95 32,98
22.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 201.080,23 217.352,62 40.061,77 18,43 25.017,11 11,51
23 - ENSINO FUNDAMENTAL 15.170.000,00 15.785.000,00 7.928.299,38 50,23 7.231.734,36 45,81
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 11.935.000.00 10.505.950,00 4.746.838.27 45,18 4.482.573.89 42,67
23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 3.235.000.00 5.279.050.00 3.181.461.11 60.27 2.749.160.47 52.08
24 - ENSINO MEDIO
25 - ENSINO SUPERIOR 50.000,00 50.000,00
26 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AOQ ENSINO REGULAR
27 - OUTRAS 515.000,00 1.056.000,00 790.378,00 74,85 485.264,61 45,95
28 - TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23 +24+25+26+27+28) 22.676.000,00 22.831.000,00 10.623.268,15 46,53 9.595.702,30 42,03
DEDUC OES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor
29 - RESULTADO LiQ[TIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = 12) 3.898.203,93
30 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO
31 - RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (49) 25.279,43
32 - DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
33 - DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
34 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
35 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45 j)
36 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29 + 30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35) 3.923.483,36
37- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22 + 23) — (36)) 5.186.954,33
38- PERCENTUAL DE APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA LiQUIDA DE IMPOSTOS ((37) / (3) x 100) % - LIMITE CONSTITUCIONAL 25% 26,96
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
DESP EMPENHADAS DESP LIQUIDADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Dotacgao Dotag¢ao Até o % Atéo %
Inicial Atualizada Bimestre @ = (e/d) Bimestre (h) = (g/d)
() (© (2
x100 x100
39 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO
40 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO—EDL'(IACAO
41 - DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO
42 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 3.639.000,00 3.319.000,00 2.268.235,56 68,34 848.672,33 25,57
43 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (39 3.639.000,00 3.319.000,00 2.268.235,56 68,34 848.672,33 25,57
44 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 26.315.000,00 26.150.000,00 12.891.503,71 49,30 10.444.374,63 39,94
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE - .
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO Sl T DB AR DR LB A (L
45 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 188.123,25
45.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 45.877.08
45.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB 142.246,17
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB SALARIO EDUCACAO
46- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 232.936.61
47 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 7.256.587,21 539.934.15
48 - () PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 5.641.823,83
48.1 Or¢amento do Exercicio 5.520.327.85
48.2 Restos a Pagar 121.495.98
50 - (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 25.279.,43
50- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 1.872.979.42 539.934,15
51- (+) Ajustes (488.333.88)
51.1 Retengoes (488.333.88)
51.2 Conciliacdo Bancaria
52- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 1.384.645,54 53993415

Vera Licia Costa
Prefeita Municipal

Arivelton dos Santos

Té

cnico em Contabilidade
CRC 5969-ES
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MUNICIPIO DE GUACUI - ES
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCIAL
3° BIMESTRE DE 2017 - MAIO A JUNHO DE 2017

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

RREO - Anexo 12 (LC 141/2012, art. 35) 1,00
RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE PREVISAO INICIAI PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
ATUALIZADA Até o Bimestre o
(a) (b) (b /a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (I) 5.833.000,00 5.833.000,00 2.449.604,26 42,00
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 660.000.00 660.000.00 829.925.25 125,75
Imposto sobre Transmissao de Bens Intervivos - ITBI 350.000,00 350.000.,00 232.963.65 66,56
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 2.250.000,00 2.250.000,00 1.004.158.89 44,63
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 760.000.00 760.000.00 235.635.53 31,00
Imposto Territorial Rural - ITR
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 160.000,00 160.000,00 3.266.67 2,04
Divida Ativa dos Impostos 1.353.000,00 1.353.000,00 124.402,66 9,19
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 300.000.00 300.000.00 19.251.61 6.42
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS an 30.473.000,00 30.473.000,00 16.792.038,61 55,10
Cota-Parte FPM 20.000.000,00 20.000.000.00 10.325.352.90 51.63
Cota-Parte ITR 13.000.00 13.000,00 1.744.06 13,42
Cota-Parte IPVA 1.500.000,00 1.500.000.00 1.484.861.81 98,99
Cota-Parte ICMS 8.600.000,00 8.600.000,00 4.823.304.36 56,08
Cota-Parte IPI - Exportagédo 280.000,00 280.000,00 110.635,72 39,51
Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 80.000,00 80.000,00 46.139.76 57,67
Desoneragdao ICMS (LC 87/96) 80.000,00 80.000,00 46.139,76 57,67
Outras
TOTAL RECEITAS P/ APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (IID) = I + IT 36.306.000,00 36.306.000,00 19.241.642,87 53,00
= % RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAO INICIAL PREVISAO . -
ATUALIZADA Até o Bimestre %%
(c) (d) (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS (any 4.542.500,00 4.542.500,00 2.750.294,23 60,55
Provenientes da Uniao 3.994.500.00 3.994.500,00 2.362.797.65 59.15
Provenientes dos Estados 548.000,00 548.000,00 387.496.58 70.71
Provenientes de Ouutros Municipios
Outras Receitas do SUS
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (ITD)
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 90.000,00 90.000,00 537,81 59,49
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 4.632.500,00 4.632.500,00 2.803.832.,04 60,53

= - DOTAG AO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE (Por Grupo de Natureza da Despesa) DOTACAO ATUALIZADA
INICIAI Até o Semestre % Até o Semestre %
(e) (6} (f/e) x 100 (2) (g/e) x 100
[PESPESAS CORRENTES 12.583.400,00 12.304.400,00 11.152.627,31 90,64 6.692.455,25 54,39
Pessoal ¢ Encargos Sociais 6.293.000,00 5.947.940,23 5.825.779.45 97.95 3.574.446,90 60,10
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 6.290.400,00 6.356.459,77 5.326.847.86 83.80 3.118.008.,35 49,05
[DESPESAS DE CAPITAL 100.000,00 379.000,00 343.325,63 90.59 36.050,00 9,51
Tnvestimentos 100.000,00 379.000,00 343.325.63 90.59 36.050,00 9,51
Inversoes Financeiras
Amortizacdo da Divida
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 12.683.400,00 12.683.400,00 11.495.952,94 90,64 6.728.505,25 53,05

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE APURACAO DO PERCENTUAL

DOTACAO DOTACAO

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

MINIMO INICIAL ATUALIZADA| Até o Periodo % Até o Semestre %
(1) (h/IVE)x100 ) (VIVg)x100

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 6.705.000,00 6.545.147,95 6.042.087,71 52,56 3.316.329,54 49,20

Recursos de Transferéncias do Sistema Unico de Saude - SUS 5.102.000.00 5.235.137.95 4916.998,21 42,77 2.674.694,31 39,75

Recursos de Operacdes de Crédito

Outros Recursos 1.603.000,00 1.310.010,00 1.125.089,50 9,79 641.635,23 9,54
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI

APLICADA EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES
TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS (V) 6.705.000,00 6.545.147,95 6.042.087,71 52,56 3.316.329,54 49,29
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) = IV - V) | 5.978.400,00 | 6.138.252,05 | 5.453.865,23 47,44 3.412.175.71 50,71

PERCENTUAL DE AAPLICA(;AO EM ACGES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LiQIHDA E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = ((VIi / IIIb) x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% 17,73
I VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL (VIi - (A5 X IIIb)/ 100)) I 525.929.28
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS EM DISPONIBILIDADE CANCELADOS / ARCIOILA
DE CAIXA INSCRITOS PRESCRITOS PAGOS A PAGAR C(;}:T)Si]glll{TA];)A

Inscritos em <exercicio>

TOTAL

CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, § 1° e 2°

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

Saldo Inicial

Despesas custeadas no
exercicio de referéncia Saldo Final

@

(Nao Aplicado)
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Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em <exercicio>

TOTAL(VIII)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM
EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS

LIMITE NAO CUMPRIDO

Despesas custeadas no

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final (Nao Aplicado)
(k)
Diferenca de limite nio cumprido em <Exercicio>
TOTAL(IV)
DESPESAS COM SAUDE (Por Subfuncio) DOTAC A0 DOTAC A0 DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL  [ATUALIZADA| q % At¢ o periodo %
At€o Periodo | (total 1) (m/total m)
D x100 (m) x100
Atenciio Basica 7.175.000,00 7.658.514,27 7.036.389,27 61,21 4.157.422,43 61,79
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 4.816.000,00 4.285.900,91 3.796.582,12 33,03 2.215.862,17 32,93
Suporte Profilitico e Terapéutico 70.000,00
Vigilincia Sanitiria 50.000,00 69.535,00 50.336,00 0,44 10.240,15 0,15
Vigilancia Epidemiologica 572.400,00 669.449,82 612.645,55 5,33 344.980,50 513
Alimentacio e Nutricao
Outras Subfuncdes
TOTAL 12.683.400,00 12.683.400,00 11.495.952,94 100,00 6.728.505,25 100,00
Vera Licia Costa Arivelton dos Santos
Prefeita Municipal Técnico em Contabilidade
CRC 5969-ES

MUNICIPIO DE GUACUI - ES - CONSOLIDADO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017
RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 53, inciso I, alinea "a" R$ 1,00

DESPESAS EXECUTADAS (ﬁltimos 12 meses)

INSCRITAS EM RESTOS A

DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS £
PAGAR NAO PROCESSADOS!
(@ (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL(I) 42.853.104,19 34.084,31
Pessoal Ativo 34.678.938,47 34.084,31
Pessoal Inativos e Pencionista 8.174.165,72
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 1° do Art. 18 da LRF)

DESPESAS NAO COMPUTADAS(§ 1° do Art. 19 da LRF) (IT) 8.174.165,72
Indenizagdo Por Demisséo e Incentivos a Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisio Judicial de periodo anterior ao da apuragdo
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 8.174.165,72

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 34.678.938,47 34.084,31

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE ARCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 68.964.734,24

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (Ill a + I b) 34.713.022.78 50,33

LIMITE MAXIMO (VT) (incisos I, IT  IIT, art. 20 da LRF) 41.378.840.54 60,00

LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VT) (parégrafo tnico, art. 22 da LRF) 39.309.898,51 57,00

LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VT) (inciso II do §1° do art.59 da LRF) 37.240.956,49 54,00

FONTE: Sistema de Administracao de Finangas Piblicas, Unidade Responsével: Secretaria Municipal De Finangas, Emissao: 19/07/2017 , as 21:07:03
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MUNICIPIO DE GUACUI - ES
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DIiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017

RGF - ANEXO II (LRF, art. 55, inciso I, alinea "b")

R$ 1,00

DIVIDA CONSOLIDADA

SALDO DO EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2017

Até o 1° Semestre

Até o 2° Semestre

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I)
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Interna
Externa
Precatorios posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e nio pagos
Demais Dividas
DEDUCOES (II)
Disponibilidade de Caixa Bruta
Demais Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios)

19.651.963,02

8.269.340.,75
8.269.340.75

11.382.622.27
4.554.285,86
5.323.617.95
17.339.,28
786.671,37

16.704.435,27

5.462.146.67
5.462.146.67

11.242.288,60
7.072.700,22
7.316.911.82
16.126.,55
260.338.,15

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (III) = (I - II)

15.097.677,16

9.631.735,05

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

67.778.961,50

68.964.734,24

% DA DC SOBRE A RCL (I/RCL)

28,99

2422

% DA DCL SOBRE A RCL (III / RCL)

22,27

13,97

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 120,00 %

81.334.753,80

82.757.681,09

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - 90,00%

73.201.278,42

74.481.912,98

DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL

SALDO DO EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2017

Até o 1° Semestre

Até o 2° Semestre

DIVIDA CONTRATUAL (IV =V + VI + VII + VIII)
DIVIDA DE PPP (V)
PARCELAMENTO DE DIVIDAS (VI)
De Tributos
De Contribuig¢des Sociais
Previdenciarias
Demais Contribui¢des Sociais
Do FGTS
Com Institui¢do Nao Financeira
DIVIDA COM INSTITUICAO FINANCEIRA (VII)
Interna
Externa

DEMAIS DIVIDAS CONTRATUAIS (VIID)

8.269.340,75

8.269.340,75

731.717.91
7.537.622.84
8.269.340.75
(731.717,91)

5.462.146,67

5.462.146,67

590.704.65
4.871.442,02
5.462.146.67
(590.704,65)

OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC

SALDO DO EXERCICIO

SALDO DO EXERCICIO DE 2017

ANTERIOR Até o 1° Semestre Até o0 2° Semestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000
INSUFICIENCIA FINANCEIRA
DEPOSITOS
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 823.798,44 294.771,81

ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO

REGIME PREVIDENCIARIO

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA

SALDO DO EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2017

Até o 1° Semestre

Até o0 2° Semestre

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IX)
Passivo Atuarial
Demais Dividas
DEDUGOES (X)
Disponibilidades de Caixa Bruta
Investimentos
Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados

OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC

21.967.570,78
21.967.570,78

12.991.594,46
82.270.61
12.909.323.85

21.967.570,78
21.967.570,78

13.299.106,13
1.309.30
13.297.796,79
0,04

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X)

8.975.976,32

8.668.464,65
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MUNICIPIO DE GUACUT - ES

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017
RGF - ANEXO 3 (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40 § 1°)

R$ 1,00

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2017
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO
ANTERIOR Até o 1° semestre Até 0 2° semestre
EXTERNAS (I)
Aval ou fianga em operagoes de crédito
Outras garantias nos Termos da LRF
INTERNAS (II)
Aval ou Fianga em Operagoes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (III) = (I +1I)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 67.778.961,50 68.964.734,24
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 22,00 % 14911.371,53 15.172.241,53
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) - 90,00 % 13.420.234,38 13.655.017.38
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2017
CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS i)l(\IETI?E(Ij{II((:)II({) Até 0 1° semestre Até 0 2° semestre
EXTERNAS (V)
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito
Oufras Garantias nos Termos da LRF
INTERNAS (VI)
Aval ou Fianga em Operagoes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI)

MEDIDAS CORRETIVAS

FONTE: Sistema de Administracéio de Financas Prblicas, Unidade Responsével: Secretaria Municipal De Financas, Emissao: 19/07/2017 , &s 21:08:48
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MUNICIPIO DE GUAQUI - ES

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017

RGF — ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso III alinea "c") R$ 1,00
VALOR REALIZADO
OPERACOES DE CREDITO
No Semestre de Até o Semeste de
Referéncia Referéncia (a)

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (I)
Mobiliaria
Interna
Externa
Contratual
Interna
Abertura de Crédito
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Derivadas de PPP
Demais Aquisigoes Financiadas
Antecipagdo de Receita
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos
Demais Antecipagoes de Receita
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 19
Outras Operagoes de Crédito
Externa
<Tipo de operagao>
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (II)
Parcelamentos de Dividas
De Tributos

De Contribuigdes Sociais

Previdenciarias
Demais Contribuigdes Sociais
Do FGTS
Melhoria da Administra¢do de Receitas e da Gestdo Fiscal, Financeira e Patrimonial
Programa de Iluminagao Publica - RELUZ
Outras Operacdes de Crédito Néo Sujeitas ao Limite

APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LiQUIDA -RCL 68.964.734,24 0,00
OPERAC(N)ES VEDADAS 0,00
Do Periodo de Referéncia (I1T) 0,00
De periodos Anteriores ao de Referéncia 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV)= (Ia + III) 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 11.034.357,48 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso IIT do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 0,00
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA 4.827.531,40 7,00
ORCAMENTARIA

TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATACAO DE NOVAS OPERACOES DE CREDITO (V) = (IV +1Ia) 0,00

FONTE: Sistema de Administragéo de Finangas Pablicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municipal De Financas, Emissdo: 19/07/2017 , as 21:09:31
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MUNICIPIO DE GUA(;Ui - ES - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTO FISCAL E DE SEGURIDADE SOCTAL

1° SEMESTRE DE 2017 - JANEIRO A JUNHO DE 2017

LREF, art. 48 - Anexo 6

R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA

VALOR ATE O BIMESTRE

Receita Corrente liquida

68.964.734,24

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 34.713.022.,78 50,33
Limite Maximo (incisos I, I e III, art. 20 da LRF) - 54,00 % 37.240.956.49 54,00
Limite Prudencial (paragrafo tinico, art. 22 da LRF) - 51,30 % 35.378.908,67 51,30
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 9.631.735,05 13,97
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal - 120,00 % 82.757.681.,09 120,00
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas —_ —_
Limite Definido por Resolucdo do Senado Federal - 22,00 % 15.172.241,53 22.00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagoes de Crédito Internas e Externas — —
Operagdes de Crédito por Antecipacio da Receita — —
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas - 16,00 % 11.034.357.48 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita - 7,00 % 4.827.531,40 7,00

RESTOS A PAGAR

INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS DO
EXERCICIO

DISPONIBILIDADE DE CAIXA
LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAO
EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS DO EXECICIO)

VALOR TOTAL

FONTE: Sistema de Administracdo de Finangas Publicas, Unidade Responsavel: Secretaria Municipal De Financas, Emissdo: 19/07/2017 , &s 21:10:14
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servicos de manutencao

Estao sendo realizados servigos de limpeza em jardins e pracas, |

além de podas de arvores, deixando a cidade mais bonita

A Prefeitura de Guacufi
realiza, durante todo o
ano, o trabalho de jardi-
nagem e paisagismo, por
meio de uma equipe da
Secretaria Municipal de
Meio Ambiente (Sem-
mam). A equipe de Jardi-
nagem da Semmam vem
intensificando os servicos
de manutencio de cantei-
ros no municipio.

A Secretaria informa
que 0s servigos estao sen-
do realizados diariamente,
com o plantio de drvores,
gramas e plantas orna-
mentais, além do preparo
do solo, irrigagao, aplica-
¢ao de herbicida, poda,
produgao de mudas, ro-
¢ada mecanizada e raste-
lamento, entre outros. “O
objetivo ¢é fazer esse traba-
lho por todo o municipio
para que a cidade se torne
mais bela, proporcionan-
do a populagao um maior
contato com a natureza’,
explica o secretdrio de
Meio Ambiente Roberto

Martins. “Guagui é nossa
casa e, juntos, vamos cui-
dar” destaca. Os servicos
sdo realizados em vdrios
bairros e, além de deixar a
cidade mais bonita, busca
oferecer mais seguranca e
qualidade de vida para a
populagao.

De acordo com infor-
macgoes da Semmam, as
frentes de trabalho, além
da limpeza e manuten-
¢do em jardins e pragas,
realiza a poda de drvores
dentro de um cronograma
pré-estabelecido. “Quere-
mos manter nossa cida-
de sempre bonita, além
de estarmos preparando
Guagui para a 22 Feira de
Negécios”, informa Ro-
berto Martins.

Entre os servicos reali-
zados neste més de julho,
a equipe de Jardinagem
realizou a manuten¢io
dos canteiros da cidade,
no trevo de entrada com
acesso a Avenida José Ale-
xandre, assim como em

toda esta avenida, que
ainda recebeu a poda das
drvores existentes no lo-
cal, destacando que isso
d4 maior eficiéncia A ilu-
minagio publica, propor-
cionando maior sensagao
de seguranca.

Também foi realizada a
poda de limpeza de uma
grande drvore localiza-
da no centro da cidade,
préxima a rodovidria. O
servigo veio atender pe-
didos de moradores e co-
merciantes, preocupados
com os galhos secos que
estavam causando  ris-
cos a pessoas e veiculos.
Também foi concluida a
poda de drvores no bairro
da Fiat e final da Avenida
Beira Rio.

A equipe da Semmam
ainda atendeu a solici-
tagoes do Centro de Re-
feréncia de Assisténcia
Social (Cras) e da Policli-
nica, fazendo o plantio de
espécies florais em vasos.
Assim como no Centro de

Convivéncia da Terceira
Idade, onde a equipe pro-
videnciou, em parceria,
vérias espécies florais que
agora deixam ainda mais
bonita a fachada do pré-
dio.

Outra prioridade foi o
atendimento aos mora-
dores do bairro Palmei-
ra, mais precisamente na
Avenida Virgilio Aguiar,
onde foi feita a limpeza,
retirada de vegetacio seca,
poda e plantio de grama
e mudas de plantas or-
namentais. Segundo os
moradores, além de dei-
xar o local mais bonito e
limpo, a poda e a retirada
do mato deixaram o local
mais seguro por conta da
melhor iluminagao da via
publica. A Semmam tam-
bém vai providenciar o
plantio de palmeiras no
local. O objetivo da Se-
cretaria ¢ valorizar a qua-
lidade de vida dos mora-
dores e enaltecer o nome
do bairro.

Y

~ DIVULGAGAO SEMIMAM
el

Equipe de Jardinagem da Semmam vem intensificando os servigos de
manutencéo de canteiros no municipio.

Semmam leva Curtas Ambiental para escolas e creches de Guacui

Secretania de Meio Ambiente esta levando os videos produzidos na 5% Mostra de Videos Curtas Ambiental para escolas e creches

DIVULGAGAO SEMVIAVI

A primeira escola a receber os videos foi a Isaura Marques da Silva

(Caic), no dia 19 de julho.

A Secretaria Municipal
de Meio Ambiente (Sem-
mam) de Guaguiestd levan-
do os videos produzidos na
52 Mostra de Videos Cur-
tas Ambiental para escolas
e creches do municipio. A
primeira instituigao a rece-
ber a reproducio dos traba-
lhos realizados por alunos
das escolas de Guagui foi a
Escola Isaura Marques da
Silva (Caic), no dia 19.

Segundo o secretdrio
municipal de Meio Am-
biente, Roberto Martins,
o objetivo ¢ divulgar os
videos produzidos na mos-

tra, visando despertar a
sensibilizagio ~ ambiental
nos estudantes. Além dis-
so, também sio divulgadas
as agoes desenvolvidas pela
Semmam. “O trabalho de
conscientizac¢ao e educacao
ambiental, por meio do
Curtas Ambiental, vai além
da Semana Mundial do
Meio Ambiente. E preciso
trabalhar a consciéncia eco-
légica nos jovens durante
todo o ano, para que con-
sigamos colher bons frutos
o mais rdpido possivel e
de forma perene”, afirma

7

Martins. “Nosso desafio é

gigante, mas, com o apoio
das escolas, certamente, os
resultados serio altamente
satisfatérios”, completa.

A Secretaria de Meio
Ambiente elaborou um
cronograma de exibicao
itinerante nas escolas e cre-
ches. E também recebera os
videos, no més de julho, a
Escola Elvira Bruzzi, no dis-
trito de Sao Pedro de Rates,
no dia 21. Escola Eugénio
de Souza Paixio, no Hor-
to Florestal, dia 24, Escola
Professora Guiomar Soares,
em Sao Miguel do Caparad,
dia 25, Escola Municipal

Sao Geraldo, no dia, Escola
José Anténio de Carvalho,
em Sao Tiago, dia 28, e
Creche Rita Perdigio, no
bairro Sao Miguel, dia 31.
Depois seguem pelo més
de agosto, na Escola Anisio
Teixeira, dia 01/8, Creche
Rita Alves dos Santos Silva,
em Sao Pedro de Rates, no
dia 02/8, na Creche Dona
Niquita, no bairro Anténio
Francisco Moreira, 03/8,
na Creche Maria Umbeli-
na da Silva, na Balanca, dia
07/8, e Escola Monsenhor
Miguel de Sanctis — Escola
Viva, dia 08/8.
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Projeto da barragem de
Sao Felipe avanca em Guacui

De acordo com informacaes
da Secretaria Municipal de
Agricultura, dados topograficos
mostram viabilidade do projeto

A Prefeitura de Guacgui e a Se-
cretaria de Estado da Agricultura
(Seag) j& praticamente bateram o
martelo na definicio da 4rea em
que serd construida a barragem,
no municipio, que faz parte do
Programa Estadual de Constru-
¢ao de Barragens, do Governo
do Estado. A equipe da Secre-
taria Municipal de Agricultura,
incluindo o secretdrio Edielson
Rodrigues, acompanhada do
topdgrafo Raoni Izidoro e o bi-
6logo e professor, Joao Batista,
fizeram as medicoes da drea lo-
calizada préxima 4 captagio de
dgua da adutora de Sdo Felipe,
considerada a mais vidvel para a
realizacdo da obra.

O projeto ¢é fruto de um ter-
mo de cooperagdo técnica en-
tre o estado e o municipio para
a contratacio e elaboracio do
projeto da barragem, o que foi
assinado durante a Exposul, que
aconteceu em Cachoeiro de Ita-
pemirim, no dia 21 de junho.
Antes de qualquer defini¢io,

também foram analisadas outras
duas dreas, no distrito de Sio
Miguel do Caparaé ¢ no Cér-
rego do Bonito, mas segundo o
secretdrio Edielson Rodrigues,
ficou praticamente definido
que a construgio acontecerd na
localidade de Sao Filipe, onde
também fica a captagio da dgua
que abastece a cidade de Guagui.
“Estd 99% definido que esta é a
melhor drea”, afirma o secreti-
rio. De acordo com Edielson, a
escolha estd sendo feita pensan-
do nas futuras geragoes. “E viver
o presente, pensando no futuro
de nossas geragoes”, completa.
Segundo o bidlogo e professor
Jodo Batista e o topdgrafo Rao-
ni Izidoro, depois de coletados
os dados de campo, para a de-
finicdo da cota de alagamento,
visando que a dgua ndo atinja
residéncias préximas a possivel
barragem, ficou concluido que
a cota de alagamento terd que
ficar em H=738,5 metros. Con-
forme eles explicam, isso impli-

Na foto, Vera Costa, a prefeita de Sdo Gabriel da Palha, Ceia Ferreira, o governador Paulo Hartung e a prefeita de Montanha, Iracy Baltar.
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Segundo os levantamentos topograficos, o lago formado pela barragem, em Séo Felipe, deverd ter 130 milhdes de litros de agua.

ca em uma barragem com 2,25
metros de altura, acima do nivel
da 4gua, no local da construgao,
o que resultaria num volume
médio de armazenamento de
aproximadamente 130 milhoes
de litros d’dgua. Contudo, a
definicao destes dados ainda de-
pende de estudos futuros.

O levantamento dos dados
demonstra que a elaboragio
do projeto para a construgio
da barragem em Guagui estd

KATIA QUEDEVEZ/SAFRA ES

avangada. Um projeto aponta-
do como muito importante pela
prefeita Vera Costa, lembrando
que o municipio sofreu bastante
com as conseqiiéncias da crise
hidrica, entre a metade de 2014
ao final de 2016. “Queremos
aproveitar essa barragem para o
desenvolvimento de nossa agri-
cultura e para garantir o abas-
tecimento da cidade”, destaca
Vera.

No més de maio, o munici-
pio jd havia recebido a visita
do gerente de Sustentabilidade
da Seag, Mauricio Pogian, que
esteve justamente na drea de
Sdo Filipe, a primeira op¢io da
administragio municipal. “Foi
a primeira drea que veio a mi-
nha cabeca”, afirma Vera Costa,
destacando que a nova adutora
que jd estd abastecendo a cida-
de — em fase de teste, segundo o
SAAE - estd instalada no local.
“A barragem em Sao Filipe vai
ser muito boa para nossa reserva
de dgua, por causa da nova adu-
tora, além do lugar ser muito
bonito”, completa, enfatizando
que a barragem vai resultar num
grande lago que pode se trans-
formar em atrativo turistico.

PROGRAMA
O termo de cooperagio téc-
nica assinada pelo Governo do

Estado e os municipios, no dia
21de junho, prevé a contratagao
e elaboracdo de oito projetos de
barragens em Guagui, Alegre,
Castelo, Conceicio do Castelo,
Ibatiba, Irupi, Jer6nimo Mon-
teiro e Muqui. No termo, a Seag
fica responsdvel pelo projeto e
execu¢do da obra, enquanto a
prefeitura fica responsdvel pelo
licenciamento e outorga, além
da titularidade das terras. Serao
investidos, somente nos proje-
tos, R$ 1,4 milhio e outros R$
20 a R$ 30 milhoes na constru-
¢ao das barragens.

NOVAS BARRAGENS

Com a barragem em seu mu-
nicipio garantida, a prefeita de
Guagui, Vera Costa, prestigiou a
assinatura do termo de parceria
para a contratagio da constru-
¢ao de outras barragens em 12
municipios do Estado, no dia
11, por meio da Secretaria de
Estado da Agricultura (Seag),
junto com Sicoob, ES em Acio
e prefeituras.

Os municipios que fardo parte
deste acordo sio: Afonso Cldu-
dio, Aguia Branca, Cachoeiro
de Itapemirim, Governador Lin-
denberg, Itina, Linhares, Nova
Venécia, Rio Bananal, Sao Do-
mingos do Norte, Sao Gabriel da
Palha, Vila Pavio e Vila Valério.
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Prefeitura da andamento a obras de
quadra de esportes e calgcamento

Varias obras estao sendo realizadas pela administragdo municipal, como a quadra de esportes
de Sdo Miguel do Caparad e o calcamento do Horto Florestal e Manoel Alves Siqueira

A Prefeitura de ﬁllﬂ(}lll esta dando andamemo s obras da quadra de Sau Mlguel do Gaparao e do calgamenln do Hnnu Florestal. i

A Prefeitura de Guagui, por
meio da Secretaria Municipal
de Obras, estd tocando diver-
sas obras no municipio, prin-
cipalmente, em convénios com
o Governo Federal. Exemplos
disso sio as construcoes da
quadra de esportes do distrito
de Sio Miguel do Caparad e
o calcamento do bairro Horto
Florestal, assim como a pavi-
mentacio do bairro Manoel Al-

ves Siqueira.

Em Sao Miguel do Caparad, o
trabalho jd estd bem adiantado,
segundo a Secretaria de Obras.
Inclusive, jd foram instaladas a
estrutura metdlica e as telhas
que cobrem a quadra, j4 dando
uma ideia de como a constru-
¢ao vai ficar depois de finalizada
e os beneficios que poderd tra-
zer para a comunidade.

J4 os servicos de calgcamento

no Horto Florestal, confor-
me informacoes da Secretaria
Municipal de Obras, estd em
andamento, apresentando vias
praticamente cal¢adas em sua
primeira fase. A obra, conforme
esclarece o secretirio Hermes
Guimaraes é uma das que estio
sendo realizadas, visando o ob-
jetivo de cal¢ar toda a cidade de
Guagui até o final do mandato
da prefeita Vera Costa.

Outro exemplo sao as obras
de pavimentacao do bairro
Manoel Alves Siqueira, que
também estd acontecendo por
meio de convénio com o Go-
verno Federal, por intermédio
da Caixa Econ6mica Federal.
Assim como no Horto, estio
previstas ainda a drenagem,
calcadas cidadas e sinalizacdo
vertical e horizontal.

Contudo, a Prefeitura explica

DIVULGAGAO PMG

que obras como essas passam
por fases de paralisacio, porque
dependem de aprovacio das
medi¢oes do que foi realizado
para depois ser liberada outra
parte dos recursos, para que a
empresa responsdvel possa dar
prosseguimento aos trabalhos.
Portando, as obras seguirdo
obedecendo o que mandam as
regras até a conclusao, tanto
num bairro como no outro.

Funasa realiza visita técnica a obras de Sistema de Esgoto em Guacui

Os representantes da Funasa estiveram no gabinete do prefeito em exercicio Miguel Riva e visitaram locais de obras

O superintendente estadual
da Fundagao Nacional de Sad-
de (Funasa), Nilton Andrade,
e o gerente responsdvel pela
regido, também da Funasa,
Eurico Suzart estiveram em
Guagui para uma visita técnica
as obras da Estacio de Trata-
mento de Esgoto (ETE), que
foram retomadas por uma em-
presa contratada, dentro de um
convénio entre o municipio e a
fundacao federal. No dia da vi-
sita, eles foram recebidos pelo
entdo prefeito em exercicio,
Miguel Riva.

Também participaram da reu-
nido os secretdrios municipais
de Obras, Hermes Guimaraes,
de Planejamento, Heliene Coe-
lho, e de Finangas, Tina Costa,

além do diretor do SAAE, Ivan
Viana. Com a presenca dos se-
cretdrios, a conversa também
girou em torno da nova adutora
de Sao Filipe, que se encontra
em fases de testes, antes que
seja entregue de forma definiti-
va pela empresa responsdvel por
sua constru¢ao no municipio.

O diretor do SAAE, Ivan
Viana, disse que esse primeiro
momento estd servindo justa-
mente para testar se tudo estd
correndo dentro do previsto
com a nova adutora. “Os pro-
blemas que forem detectados
precisam ser resolvidos pela
empresa responsivel pela obra,
antes que o municipio a receba
definitivamente”, disse.

J& o secretirio de Obras,

Hermes Guimaries, colocou
que a reunido também serviu
para tratar sobre a portaria
do Governo Federal que abre
possibilidades de captagio de
recursos para abastecimento
de dgua potdvel na zona rural.
“A conversa também foi sobre
essa possibilidade de captar re-
cursos para abastecimento na
zona rural e temos interesse em
desenvolvermos projetos nesse
sentido”, disse Hermes.
Depois da reuniio, os repre-
sentantes da Funasa, acompa-
nhados por Ivan Viana, estive-
ram na obra de uma elevatéria
do Sistema de Tratamento de
Esgoto que estd sendo implan-
tado em Guacui, localizada no
bairro Vila dos Professores.
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0s representantes da Funasa se reuniram com Miguel Riva e secretérios, além de visitarem
locais de obras.
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Alunos do Sesi/Senai visitam escolas
municipais e apresentam projeto

Eles estiveram na Escola Sao Geraldo e também na Escola Deocleciano de Oliveira nos dias 26 e 27

Alunos do Curso de Comandos
Elétricos da Agéncia de Treinamen-
to Municipal (ATM) do Sesi/Senai,
que mantém parceria com a Prefei-
tura de Guacui, visitaram a Escola
Municipal Sao Geraldo, na tarde de
26 de julho, para apresentar o proje-
to de uma caixa para a realizagio de
um jogo de perguntas e respostas. E
na tarde do dia 27, estiveram fazen-
do a mesma visita a Escola Munici-
pal Deocleciano de Oliveira.

Os alunos estavam acompanha-
dos da coordenadora pedagégica,
Lidia Carnielo, e do instrutor de
Construcio Civil, Vinicius Gon-
calves Lopes. “Viemos apresentar
para os alunos nosso projeto de
conclusio de curso de comandos
elétricos”, afirmou Vinicius. Além
disso, segundo ele, a visita também
¢ uma maneira de divulgar o traba-
lho realizado na Escola Mével, em
parceria com a Prefeitura.

Jé Lidia destacou que a visita
também serve como motivacio

para os alunos do curso e também
para os alunos da escola, que se di-
vertiram muito com o jogo, numa
disputa entre meninos e meninas.
E a aluna do 5° ano, Maria Vitéria
de Souza Silva, 10 anos, gostou do
que foi apresentado. “Achei muito
legal o jogo e nos incentiva a apren-
der”, disse.

O aluno Heitor da Silva Bran-
dao Carvalho, 10 anos, também
acha que aprendeu muito com o
jogo que a mdquina possibilita fa-
zer. “Aprendi muita coisa, pergun-
tas novas e respostas que eu nao
sabia, muito interessante o jogo”,
afirmou.

A Agéncia de Treinamento Mu-
nicipal (ATM) Jaime de Paiva
Neto fica localizada no Centro de
Inclusao  Socioiprodutiva Maria
Mercédes Vargas Miiler, as mar-
gens da BR482, onde oferece cur-
sos profissionalizantes, por meio
do Sistema Sesi/Senai, em parceria
com a Prefeitura de Guacul.

Alunos apresentaram o projeto de uma caixa para a realizacdo de um jogo de perguntas e respostas.
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Vera Costa recebe comandante da PM e chefe da Civil

A prefeita de Guacui Vera Costa recebeu, em seu gabinete, o coronel Marin e o delegado Faustino

.

A prefeita recebeu os comandantes da PM e delegados da Policia Civil em seu gabinete.

O comandante do CPO Sul
da Policia Militar, coronel Ales-
sandro Marin, e o superinten-
dente de Policia Regional Sul,
delegado Faustino Antunes
Simées Filho, estiveram reuni-
dos com a prefeita de Guagui,
Vera Costa, na manha do dia 7.
A reuniao foi motivada por rei-
vindicagoes feitas pelo Grupo
de Gestdo Integrada Municipal
(GGIM) quanto & seguranca
no municipio. Também parti-
ciparam da reunido a secretd-
ria de Governo e Articulagio
Institucional, Josélia Rita da
Silva, o comandante do 3° Ba-
talhao da PM, tenente coronel
Emerson Caus, o tenente Ma-

rinho e o delegado de Policia
Civil de Guacgui, José Maria.

A reuniao tratou sobre o au-
mento de seguranga no muni-
cipio e a falta de efetivo para
que isso alcance os niveis dese-
jados pela comunidade, como
solicita o GGIM, que ¢ for-
mado por representantes do
poder publico e dos segmentos
da sociedade de Guacgui, civis
e religiosos. Contudo, solugoes
nao foram apresentadas, apesar
do comandante ter colocado a
corporacio a disposi¢ao, visan-
do o empenho da Policia Mi-
litar em realizar seu trabalho,
assim como os representantes
da Policia Civil.



=> ACESSE:

www.guacui.es.gov.br
facebook.com/prefeituradeguacui

ORGAO OFICIAL E INFORMATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI

OESPIRITO SANTO

~ -

Guagui-ES | 39
JULHO DE 2017

Sebrae ES e Prefeitura conversam
sobre projetos de desenvolvimento

Uma comitiva do Sebrae ES se reuniu com a prefeita de Guagui e secretarios
para discutir sobre projetos atuais e futuros

O superintendente do Sebrae
ES, José Eugénio Vieira, acompa-
nhado de uma comitiva formado
por técnicos do 6rgo, esteve no
gabinete da prefeita de Guagui,
Vera Costa, na manha do dia 14.
O objetivo da reunido foi con-
versar sobre os servigos que vém
sendo realizados na parceria entre
o Sebrae e o municipio, além da-
queles que estdo para ser iniciados,
sempre visando o desenvolvimento
socio-econdmico de Guagui.

Entre os muitos assuntos abor-
dados na reunido, o superinten-
dente do Sebrae ES, José Eugénio,
destacou o inicio do programa
Jovem Empreendedor, que vai ser
desenvolvido em duas escolas de
Guagui. A agio atinge criangas de
9 a 14 anos de idade que, segundo
Eugénio, chegam ao 9° com uma
melhor definicao do que preten-
dem fazer em suas vidas. “Nao ¢
incluida uma nova matéria no
curriculo dos alunos, mas as ativi-
dades s3o casadas com as matérias
existentes e, no final do ano, eles
apresentam na pratica o que apren-
deram, numa feira de empreende-
dorismo”, explicou.

José Eugénio também esclare-
ceu que o projeto Jovens Empre-
endedores é importante para tirar

gabinete da prefeita Vera Costa.

as criancas das ruas, porque elas
passam a ter tarefas extras, o que
lhes toma tempo e ainda envolve
as familias. “Com esse projeto, os
indices de alcoolismo e gravidez
precoce entre criangas e adolescen-
tes cai”, afirmou.

Os técnicos do Sebrae ES ainda
falaram sobre um plano de agio
para pequenos negécios a ser reali-
zado baseado em um diagnéstico.
“Jd vimos outros planejamentos que
ndo tiveram sequéncia, mas esse nos
vamos perseguir todos os objetivos
até que acontecam’, disse José Eu-
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génio. O objetivo ¢ dinamizar a eco-
nomia de Guagui e, entre as agoes,
estd o incentivo as empresas locais
para que participem das compras
realizadas pelo setor publico.

Na reunido ainda foram tratados
assuntos como a implantagio dos
Agentes de Desenvolvimento (AD),
a continuidade do apoio aos produ-
tores de flores e plantas ornamentais
de Guagu que fazem parte da Sulca-
flor, Indicacio Geogréfica de produ-
tos, incluindo os cafés especiais, que
sdo realidade na regiao do Capara,
com qualificagio dos produtores do

municipio, assim como a diversifica-
¢do da produgio agricola. Também
foram tratados pontos sobre o desen-
volvimento turfstico.

Outro assunto bastante discutido
foi a realizagio da Feira de Negé-
cios, que estd sendo organizada pela
Acisg. Segundo o gerente do Sebrae
de Guagui, Renato Machado, entre
128 participantes do evento, 110
sio0 microempreendedores, o que
muito interessa ao orgio. Além
disso, foi conversado sobre a estru-
turagio da producio de artesanato
do municipio. De acordo com o se-
cretdrio Leonardo Ridolfi e Remato
Machado, foi iniciada a construgao
de um plano de agio, sob a respon-
sabilidade dos artesios de Guagui,
do Sebrae e Prefeitura.

A prefeita Vera Costa disse que
sempre foi fa do Sebrae e destacou
a vinda da Agéncia de Desenvol-
vimento como muito importante
para o fortalecimento da parceria
com o municipio. “Nosso muni-
cipio estd crescendo de verdade
e um exemplo disso é a Feira do
Agricultor que é um sucesso — fo-
mos até premiados em nivel esta-
dual — e que jd resultou na Feira
Agroecoldgica’, disse a prefeita. Ela
também destacou que, este ano, o
municipio poderd ser parceiro na

Feira de Negécios, jd que no ano
passado, se viu impedida devido
ao periodo eleitoral, e enfatizou
o sucesso do Festival de Inverno,
realizado em junho. “Os eventos
nio podem depender s6 do poder
publico e é al que também entra
o Sebrae, como parceiro”, afirmou
Vera Costa. “O turismo ¢ a segun-
da mola de desenvolvimento para
o nosso municipio’, completou,
pontuando que a visdo sobre o Ca-
parad tem mudado e que isso leva
a crer numa melhora de desenvol-
vimento, “porque nossa regiao ¢é
diferenciada’.

Além de José Eugénio, estava
presente o diretor de atendimento
do Sebrae ES, Ruy Dias, e as geren-
tes de setores do 6rgao de apoio as
microempresas. Também partici-
param da reunido a secretdria mu-
nicipal de Finangas, Tina Costa, o
secretdrio municipal de Cultura,
Turismo e Esportes, Leonardo Ri-
dolfi de Azevedo, e o procurador
geral do municipio, Ailton da Sil-
va Fernandes, assim como o pre-
sidente da Associacio Comercial,
Industrial e Servicos de Guacui
(Acisg), Marcos Jahuar, e o gerente
da Agéncia de Desenvolvimento
do Sebrae de Guacui, Renato Ma-
chado, entre outros.
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Miguel Riva assumiu Prefeitura de Guacui por 14 dias

0 vice-prefeito ficou a frente da administracdo municipal do dia 18 ao dia 31 de julho, durante licenca medica de Vera Costa

DIVULGACAO PMG

Durante um periodo de 14 dias,
o vice-prefeito de Guagui, Mi-
guel Riva, assumiu a Prefeitura de
Guagui, e permaneceu a frente da
administragao municipal até o dia
31. A prefeita Vera Costa esteve de
licenga, por motivos de tratamen-
to médico, sendo necessdria a posse
do vice-prefeito, com prefeito em
exercicio.

Durante o periodo em que este-
ve 2 frente da administragio mu-

nicipal, Miguel Riva se preocupou
em dar continuidade ao que vem
sendo realizado pela administra-
¢ao. “Estou aqui para dar conti-
nuidade ao bom trabalho, com
transparéncia, o que estd sendo
feito pela prefeita Vera Costa, com
muita austeridade, porque temos
que economizar sempre, diante
da situacio econdmica”, disse, na
oportunidade.

A preocupagio de Miguel Riva

com a economia de recursos vem
de encontro com o pensamento da
prefeita Vera Costa que tem busca-
do economizar em todos os setores
da administracdo. E quando retor-
nou, a prefeita agradeceu o empe-
nho do vice-prefeito Miguel Riva
e de sua equipe, enquanto esteve
ausente. Ela agradeceu a todos que
se preocuparam com sua saude e
disse estar pronta para os desafios
que a administragio exige.

Miguel Riva se preocupou em dar continuidade ao que vem' sendo realizado pdministragﬁn.

-
5
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Ecotrilhas reane quase 170 bikers em Guacui

0 Ecotrilhas Caparad — 2017 aconteceu no dia 16, com largada e chegada acontecendo em Guagui

Foi realizado no dia 16 o Eco-
trilhas Caparaé — 2017. A larga-
da aconteceu na parte da manha,
na Praca Jodo Acacinho, em Gua-
cui, préxima a Prefeitura, com os
ciclistas podendo escolher dois
percursos: o A — mais acidentado
e que exigiu mais dos atletas do
pedal — e 0 B — mais trangiiilo,
sem grandes subidas. Os partici-
pantes também puderam alternar
entre um percurso € outro, por-
que eles se cruzavam vdrias vezes.

Para se ter uma ideia, o percurso
A tinha 64 quilémetros, com subi-
das ingremes, proprio para quem
estd acostumado com regides mon-
tanhosas e gosta de desafios. Jd o
percurso B tinha 46 quilémetros,
com uma varia¢ao de altitude bem
menor, o preferido para iniciantes
e intermedidrios que j& tém alguma
intimidade com a bike, como ex-
plicam os organizadores. Por isso,
os percursos estavam todos sinali-
zados, para que cada participante

pedalasse no seu ritmo, sem perigo
de se perder.

Segundo os organizadores, 168
ciclistas estavam presentes na lar-
gada, vindo de vdrios municipios
do Estado e de fora dele, como
Vitéria, Vila Velha, Guagui, Ser-
ra, Cachoeiro, Castelo, Vargem
Alta, Pitima, Anchieta, Guara-
pari, Alegre, Celina (Alegre),
Mimoso do Sul, Sio José do Cal-
¢ado, Muniz Freire, Sio Gongalo
(R]), Campos (R]), Macaé (R]),
Barra de Sao Joao (R]), Sao Fran-
cisco do Itabapoana (R]), Bazios
(R]), Cabo Frio (R]), Itaocara
(R]), Laranjais (R]), Espera Feliz
(MG) e Lajinha (MG).

Depois da largada, os partici-
pantes pedalaram até por volta
das 14 horas, quando estava mar-
cado o almogo, que foi servido
na Apae de Guagui e foi anima-
do pelo show da banda Projeto
Paralelo. O evento terminou por
volta das 16 horas, depois da
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A'Iargda do Ecotrilh'aé Caparad 2017 aconteceu na Praca Jo@o Acacinho, em Guacui, com 168

premiagio do Rei e Rainha das
Montanhas do Caparad, no De-
safio Strava, justamente no per-
curso mais exigente.

Os ciclistas tiveram a dispo-
sicdo quatro pontos de hidrata-
¢do, com dgua e isotdnico, € um
lanche colonial. Houve também
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ciclistas.

apoio de um micro-onibus, ca-
minhdo e ambulancia. A Prefei-
tura de Guagui forneceu apoio
para a realizacio do evento.

Exercicio Funcional no Manoel Monteiro
Torres com novos equipamentos

Prefeitura entregou novos equipamentos para a turma do Exercicio Funcional do bairro Manoel Monteiro Torres, em Guagui

0 novo s i
material de = =
Exercicio
Funcional foi =
entregue para
as alunas
do Manoel
Monteiro |
Torres.

A turma do Exercicio Fun-
cional do bairro Manoel Mon-
teiro Torres, em Guagui, agora
tem uma motivac¢do a mais para
treinar. A Prefeitura, por meio
da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esportes,
entregou novo material que
¢ utilizado na modalidade de
exercicio. A entrega aconteceu
no campo de futebol do bairro,
no dia 27, onde sio realizadas
as atividades, com a presenca
do secretdrio da pasta, Leonar-
do Ridolfi.

O material foi adquirido pelo
municipio, em convénio com a
Secretaria Estadual de Esportes
(Sesport), e dard possibilidade
para as 25 alunas do Exercicio
Funcional praticarem a ativida-
de com mais recursos e apare-
lhos. Os exercicios so supervi-

sionados pelo professor Farad,
todo o tempo muito elogiado
pelas alunas por sua dedicagao
e comprometimento.

Foram entregues cones, pe-
sos, alteres, colchonetes, corda
naval, cintos de tracdo, arcos,
entre outros equipamentos uti-
lizados nos exercicios. Equipa-
mentos que, segundo o secre-
tirio Leonardo Ridolfi, vio
trazer muitos beneficios para
quem quiser entrar em forma.
“E muito importante trazer-
mos atividades esportivas para
as comunidades, porque isso é
mais satude, melhor qualidade
de vida e tudo acompanhado
por um profissional capacita-
do”, destaca Ridolfi.

Aluna do Exercicio Fun-
cional, a moradora do bairro
Manoel Monteiro Torres, Ali-

ce Martins, 36 anos, lembra
de quando comegou no ini-
cio deste ano, afirmando que
a atividade lhe trouxe muitos
beneficios e comemora a che-
gada do novo material. “Achei
maravilhoso a chegada do novo
material e agora que perdemos
peso vamos poder ganhar mas-
sa muscular”, afirma.

Outra aluna do Exercicio
Funcional também morado-
ra do bairro, Cldudia Helena
Bernardes da Silva Peixoto, 38
anos, também elogiou a ini-
ciativa da Prefeitura. “Achei
muito legal esse novo material,
porque vai melhorar bastante
para fazermos os exercicios”,
pontua, dizendo que teve bons
resultados com a atividade fisi-
ca e sentiu muita diferenca na
sua saude e qualidade de vida.
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